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GENOMGANG AV
D E L 1 . AKTUELLA UTREDNINGAR
SOM ROR SKOLAN



Befolkningsforand rmgar

Forandring i procent i olika aldersgrupper, ar f

2023 jamfort med 2033 80+<5rI I

20-66 ar 67-79 ar

+38%  +2%

Kalla: Statistiska centralbyran



Sveriges befolkning
- tre delar

Dorotea Medianbefolkningen i en kommun: Stockholm
2 294 invanare 16 181 995 574 invanare

De 226 minsta De 51 mitt-i-mellanstora De 13 storsta

kommunerna kommunerna kommunerna

Lika manga invanare i varje del.



Kommunernas ekonomiska
forutsattningar

Befolkningsprognoserna som visar pa:
+ aldrande befolkning

* minskande fodelsetal

» farre i arbetsfér alder

Ger ett tuffare ekonomiskt lage.



Aktuella utredningar inom skolomradet
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Bittre forutsiattningar for trygghet
och studiero 1 skolan

Utokade registerkontroller inom
skolvisendet

Overlimnande av uppgifter mellan
skolor 1 brottsforebyggande syfte

Bittre forutsittningar for
yrkesutbildning

Reformer som beslutas av riksdagen i var.
Tidsplan for ikrafttradande.

@

Tid for undervisningsuppdraget
Okad insyn i fristiende skolor

Skirpta villkor for friskolesektorn,
del 1

@

Forbittrat stod 1 skolan
Legitimation och behorighet 1 den
tioariga grundskolan

Nya liroplaner — for en stark
kunskapsskola

Ett likviardigt betygssystem
2028-2031



Reformer som implementeras nu

Planering och dimensionering P4 remiss just nu

SR L) En forbittrad elevhilsa

Skolsikerhets/brottsforebyggande

Rektorsutredningen
Forandrad ldrarutbildning Skiirpta villkor for
Professionsprogram friskolesektom, del 2

Bittre forutsittningar for trygghet och Tid for undervisningsuppdraget

studiero 1 skolan -
; ) ) Okad insyn 1 fristaende skolor
Utdkade registerkontroller inom

ALl Skirpta villkor for friskolesektorn, del 1

Overlimnande av uppgifter mellan skolor i
brottsforebyggande syfte

Biittre forutsittningar for yrkesutbildning

Utredningar som pagar

Komvux och sfi

Forskola
Specialldrar-/specialpedagogutbildning
Undantag skolplikt

Motverka hedersrelaterat vald

Nationell skolpengsnorm gymnasieskolan

Gymnasieutredning

2028

Forbittrat stod 1 skolan

10-arig grundskola

Nya ldaroplaner — for en stark
kunskapsskola

Ett likvirdigt betygssystem
2028-2031



Skolsociala team

Statliga satsningar

och andra |
forandringar som Nationella
berar pro essicn Halsoprogrammet

Nya
Socialtjanstlagen



Skolsociala team



Skolsociala team

- Stadsbidrag - férstarkt och férlangt (300 mkr/&r tom 2027)

 Personal fran skolan och socialtjéinsten samverkar fér trygghet, studiero
och o6kad skolndrvaro

. Stédmaterial om skolfrdnvaro och skolsocialt arbete (publicerades vid
drsskiftet 2025/2026

« Rapport - | granslandet mellan skola och socialtjéanst (2025)



I granslandet mellan
skolan och socialtjansten https:.//www.skolverket.se/download/18.781d8b4d199c8

Slutredovisning av regeringsuppdrag skolsociala team f345a 5 1 aa bc/1 760443738083/pdf1 3331 ) pdf

2023-2025

ﬂs::dalsmesen Skolverket



Nationella hdalsoprogrammet
for barn och unga



Nationella halsoprogrammet

- Stadsbidrag - férstarkt och férléngt (300 mkr/&r tom 2027

« Personal fran skolan och socialtjdnsten samverkar fér trygghet,
studiero och 6kad skolndrvaro

 Stédmaterial om skolfrdnvaro och skolsocialt arbete
(publicerades vid drsskiftet 2025/2026

- Rapport - | grénslandet mellan skola och socialtjénst (2025)



Slutrapport - Forstudie
avseende ett nationellt
hdalksoprogram f&r barn
ochunga

God och nira vard

Uppdrag att ta fram et nationellt halsoprogram for barm och
unga

Regenngens bosiut

"Sverige behover

R ger Sociabtyrchen, Folkhil ok Myndigh e
h s I f vemzs gy E2eraLn A tom :1 Y d famelerin och frikdrskapsseind, Speoaipodagigska skolmyndighenen,
.-_:._.__h e n a SO re Orl I . " 0 \' 3 20 Seatens berodmng for modsansk och soal utvirdenng och Statens sholverk
. 2l g 3] i uppdeag att ta fram et natwonedlt hilkoprogram f0r bam och unga ol och

med 20 ks dkder.

L som borjar med
barnen!”

Programmet ska bla. frimga barms och ungas hiba och snveckbng och
forcbyyza ohilsa. 1 uppdeaget mgie dven an ge fGeshig pd on lagsikug och
anchimalumig uppfolinang av bams och unggas hilka och wivecklng samt

vindenng av programmets msaner. | frameagandet av programmet
samwverka och forankm med berteda skideer | syfie s

SOU 2021:34 - = -
SOU 2021:78 Uppdrag nationellt hdlsoprogram for barn
och unga




MYNDIGHETEN FOR
EORALDRASKAPSSTOD

U AT T =S AT B~ A AW X IS A I I~

STATENS BEREDNING FOR
MEDICINSK OCH SOCIAL
UTVARDERING

_‘(;..3.. Socialstyrelsen SPS M@

Specialpedagogiska
skolmyndigheten




Uppdraget

Syftet med halsoprogrammet ar att...

...verksamheter inom kommuner och regioner ska
bli bédttre pa att framja hélsa och forebygga ohélsa
hos barn och unga oavsett vilka de ar, var de bor eller
vilka de moter.

"Malet dr att det ska finnas ett nationellt,
standardiserat och kunskapsbaserat hdlsoprogram
som &r likvardigt over hela landet. Kadrman i
halsoprogrammet ska vara halsobesdk med
undersdkningar, halsosamtal och féraldraskapsstod.”

Socialstyrelsen

| uppdraget ingar

Uppféljning av barns och ungas halsa samt
utvardering av programmet

Programmet ska bygga pa proportionell universalism

Programmet ska binda samman verksamheter som
idag utgor barn- och ungdomshéalsovarden



Central aktorer i programmet

- Modrahalsovarden
Barnhalsovarden

Skolan inklusive elevhalsan
Ungdomsmottagningar
Tandvarden

Socialtjansten

Vard och halsocentraler
Forskolan?







Sthet med I‘lya Fareotg'glg;nde

1 1= tillgangli
socialtjanstlagen e
@
* Na manniskor tidigt, innan problem o
uppstatt eller vuxit sig stora ® 0 Jamlik

- i . h jamstalld
» Sanka trosklarna, erbjuda snabbare o

insatser pa enklare satt an idag

« Socialtjansten ska framja bade
jamlika och jamstallda levnadsvillkor

« Verksamheten ska bedrivas i enlighet Kunskapsbaserad ® e

med vetenskap och beprovad
erfarenhet




Forebyggande

Vardigt liv,
vialbefinnande Latt tillganglig

Jamlika, jamstallda
levnadsvillkor

Insatser utan
behovsprovning

Kunskap Planering




Hit ska vi

Insatser utan
Latt tillgdnglig behovsprévning

ST

s \‘
'

'

~ ’
‘.. ‘.ﬁ -

S::m Sa har vi alltid gjort




En forbattrad elevhalsa
SOU 2025:113

https://www.regeringen.se/contentassets/51139302b5274a6bb84c2c3adfefe922/en-forbattrad-elevhalsa-sou-
2025113.pdf




Utmaningar i
yrkesrollen

P
>

—

—

Ojamlik elevhalsa
Stor variation i landet

Skolan som

stressmaskin
Inte en skola fér alla

Samverkan som
har effekt

Skolan blir Ittt ensamma

Ensamarbete

Samvetsstress och hog
arbetsbelastning



En rektor som kan
elevhalsa

/ Ett komplett rétt

0 dimensionerat
Framgdngsfaktorer _——> _ "~~~
1 yrkesrollen

Samverkan som

9 blir samarbete pd

riktigt

\ Adekvat

kompetensutveckling



Enforbattrad elevhalsa

Utredningen "En forbattrad elevhalsa”
 Startade 7 mars 2024 av regeringen.
- Syftet var att undersoka hur elevhalsan i skolan kan
forbattras.

Bakgrund
 Fler barn och unga rapporterar psykisk ohalsa.
« Manga elever far inte stod i tid i skolan.
« Elevhalsan ansags ha brist pa resurser och otydligt uppdrag.

Mal:
Att ta fram foérslag som starker elevhalsan och ger elever battre
och tidigare stdd i skolan.



Fortsatt samlad elevhdlsa
Specialpedagogerna kommer fortsatt finnas kvar
inom elevhdlsan

= . Elevhdlsans uppdrag fértydligas och
Betankandet: varduppdraget stéirks

"En forbCIttrCId eIthqlsa" Elevhdlsan ska arbeta mer pd individniva.

Elevhdlsan ska erbjuda hdlso- och
sjukvdardsinsatser vid lattare fysiska och psykiska
vardbehov

Bemanningsplan
Rektorn ska uppratta en bemanningsplan utifrén
en analys av elevernas behov av elevhdlsa pd

skolan

Elevhélsogranti
Ett férsta moéte inom 7 dagar



Betankandet:
“En forbattrad elevhalsa”

Skarpta utbildningskrav for vissa av elevhélsans
professioner

Innan 2033 mdste man vara legitimerad halso och
sjukvardskurator for att f& arbeta som skolkurator.Utdver
dessa ska dven annan legitimerad hdlso- och
sjukvardspersonal ingd i elevhdalsan vid behov, ex.
arbetsterapeut, fysioterapeut eller logoped.

Reglerad tillgdnglighet

Utredningen féreslar en miniminiva for hur ofta
elevhdlsans professioner ska finnas tillgdngliga i
skolans lokaler

Utokade hdalsobesok och halsosamtal

Stort halsobesok i dk 1, 5, 8 samt gymnasiet dk 1

LLitet halsobesdk i &k 3 och 6

Halsosamtal i dk 9 och gymnasiet ak 2 (hélsosamtal
mindre medcinskt fokus)

Samordnande funktion och forbdttrad

samverkan mellan region och skola
Rektor ska ute en person som har en

samordnande funktion fér samverkan



Positivt med utredningen:

* Fortsatt samlad elevhdlsa

« Mer jGmlik bemanning inom elevhdlsan samt att
man vill se éver kompetenskraven for den
psykosociala kompetensen

Vad tycker fﬁreningen? Risker med utredningen

 En central utgdngspunkt i utredningen dr att
Lés mer pé var hemsida om hur féreningens syn pa elevhdlsan i dag har ett alltfér ensidigt fokus pd
betdnkandet att stédja elever mot utbildningens mal. Denna

problembild delar vi inte.
https://skolkurator.nu/blog/sammanfattning-av-

seminarium-med-ssr « Risk att géra vardproblem av skolproblem

 Risk fér undantréangningseffekter

« Stora utmaningar med férslaget om hélso- och
sjukvardslegitimation

« Risker med férslaget om tidsbestdmd
elevhdlsogaranti



DEL 2 .y
PRESENTATION: i
NATIONELL HANDBOK

FOR SVERIGES
SKOLKURATORER

Nationell

handbok for
skolkuratorer

Ebok v Sveriges Sltlkrat Fre ing
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Malgrupp

+ Skolkuratorer som &r nya eller ensammai sin roll. | behov av konkret

s kq p q n d et a V vagledning kring specifika frégor (sGsom ofta efterfrégas i Bollplank fér

skolkuratorer)

+ Arbetsgivare, skolledare, dvriga professioner i elevhdlsan och
q n o e n samverkanspartners som vill ha ékad kunskap om skolkuratorns uppdrag

och arbetsomrdden

Syfte

« Hoja lagstanivan/ éka likvardigheten

+ Samla information om skolkuratorns arbetsuppgifter féorankrat i
relevanta teorier och arbetssatt

+ Vdcka intresse att séka mer kunskap

Nationell Ml
handbok for . .
» Handboken blir en kunskapsbas att kunna hdnvisa skolkuratorer

till
« Okad likvardighet och rattssdkerhet
* Stdrka professionen

skolkuratorer

En bok av
- i samarbete med Tim Bergling Foundation

[/

iges Sk orers F a

(1) (]
Avgransningar
Handboken berér inte specifika arbetsmetoder och innehdller ingen
heltdckande sammanstdlining av aktuell forskning. Fér den som har arbetat
ldnge som skolkurator och énskar fortbildning hanvisar vi till annat material.
Handboken ska ses som en sammanstallning av grundldggande innehdll i
skolkuratorns uppdrag.

TIM
BERGLING
..........




Del 1 UPPDRAGET

Vad ska vi jobba med?

Del 2 SKOLKURATORN | ORGANISATIONEN

Var vi ska jobba

Hur ar boken upplagd?

Del 3 ELEVER VI MOTER

Hur ska vi jobba?

Del 4 REFLEKTIONER KRING YRKET

Varfor ska vi joblba med skolkurativt
arbete i skolan?



Al Det1

Uppdraget




1.Uppdraget

1.1 SKOLANS UPPDRAG AR SKOLKURATORNS

UPPDRAG .
Vad innebdr det att arbeta pa

pedagogernas arend

1.2 SKOLKURATORNS UTGANGSPUNKTER

Teoretiska utgdngspunkter

1.3 ATT ARBETA PA OLIKA NIVAER

Hur kan vi arbeta frdmjande,
forebyggande och dtgérdande?

1.4 SKOLKURATORNS ROLL | ELEVHALSOTEAMET

Vad innebdr det psykosociala
perspektivet?




Utmaningarna med att arbeta pa pedagogernas arena




Exempel pa resonemang
kring elevsyn



Vad star beteendet for?




Roza vagrar vara med pa idrotten Sanja laser in sig pa toaletten

{
/
Il

- Frustration

Kalle far ett utbrott . .
AN . g Stina fuskar pa provet
__]ag%skoter mitt
"\ snasighet
DET VI SER liska " \Skyller pé andra g

DET VI INTE SER

Tidigare relationer med larare och elever. Tidigare skolerfarenheter.
Familjens fungerande och varderingar. Mikrostressorer. Minoritetsstress.
Livshandelser. Trauman.



Lastips!

JAG
PA AR
OCH SKOLA”

En elevundersokning om hur skolan péverkar ungas méende

Tim Bergling Foundation
Sveriges Elevkarer
Sveriges Elevrad

ELEVHALSA
PA ELEVERS
R




Exempel pa resonemang
kring dokumentation



TYDLIG
Alla anteckningar ska vara kortfattade, sakliga, val strukturerade, tydligt
formulerade, féras I6pande, vara daterade och signerade.

RESPEKTFULL

Ta hansyn till den enskildes integritet och se till att du inte anvéant dig av

ovidkommande omdémen, nedsdattande eller kréinkande uppgifter eller

formuleringar. Ténk p& att den/de du skriver om kan komma att ta del av anteckningarna.

KORREKT
Det ska framgad vad som dr faktiska omsténdigheter och vad som ar
beddmningar samt vem som har gjort en viss beddmning.

TILLRACKLIG
Sdakerstall den enskildes rattssdkerhet och mojlighet till insyn samt ge relevant information fér att genomféra och
félja upp insatser.

VASENTLIG
Dela bara de uppgifter som ar av betydelse for det fortsatta arbetet och
som visar hur situationen fér den enskilde utvecklar sig.

ANDAMALSENLIG
| férhdllande till vad saken gdller ska dokumentationen vara dndamadlsenlig.




Niorutaren — ett satt
att fa overblick

Modell for framjande och
forebyggande arbetet




Framjande

Forebyggande

Atgardande

Skolniva

Gruppniva

Individniva




HUR ARBETAR NI FRAMJANDE OCH
FOREBYGGANDE PA ER SKOLA?

Dis kussion (Anvand garna mallen ni fatt!)

- 1e o HUR OCH VAD DOKUMENTERAR DU PA DIN
Vdlj en av fragorna och SKOLA?

diskutera med din
bordsgranne

HUR ARBETAR NI MED ELEVSYN?

HUR HANTERAR NI NAR ELEVSYNEN
KROCKAR?

Hur pdverkas vi av dagens samhdllsdebatt
om skolan?



Skolkuratorn i
2.Skolkuratomsroll il piborntiitnd
iorganisationen

‘f#’?




2.Skolkuratorns roll i
organisationen

2.1 OLIKA STEG | SAMVERKAN

Skolkuratorns roll i intern och extern
samverkan

2.2 VARDEGRUNDSARBETE

Teoretiska utgdngspunkter

2.3 UTREDNINGAR | SKOLAN

Vilka utredningar beror skolkuratorns
profession

2.4 KONSULTATION TILL PEDAGOGER

Utmaningar i att ge konsultation till
pedagoger

2.5 HANDLINGSPLANER

Vilka handlingsplaner finns pd din
skola?




2.1 OLIKA STEG | SAMVERKAN

Skolkuratorns roll | Intern och extern samverkan




SAMHANDLING

 Aktorerna agerar tillsammans mot malsattning (ocksa
oberoende av varandra, man tar beslut som gynnar det

SAMVERKAN gemensamma

« Ett etablerat samverkanssystem med hallbara strukturer

« Samordning i processer och strukturer
+ Etablerade lankar och koordinering

SAMSYN

« Gemensamma mal och resultat
« Synliga ambitionsnivder hos respektive aktor

SAMTAL

* Informationsutbyte
 Tema for samtalen

lllustration: Samverkanstrappan inspirerad av Arne Eriksson




2.2 VARDEGRUNDSARBETE
Skolkuratorns roll i vrdegrundsarbetet



Hur har ni organiserat vérdegrundarbetet pd er
skolan?

Vad finns det for stodjande strukturer?

Vad ar din roll | vardegrundsarbetet?

Goda exempel? Situationer som utmanat?
Utvecklingsomraden?



Vardegrundsarbete i praktiken

Vardegrunden kan synliggoras genom kollegiala samtal, till exempel kring:

- tillganglighet, till exempel att alla elever kan ta del av undervisningen pa likvardiga
villkor

 delaktighet och inflytande, till exempel att alla elevers ska ha lika mojligheter att
paverka undervisningen och gora sina asikter horda
« bemotande, till exempel olika forvantningar pa elever utifran etnicitet, kon och klass

 representation, till exempel om och hur kvinnor och man framstalls i bilderbocker
och laromedel

 trygghet, till exempel att alla elever kanner tillit till att skolan agerar mot krankningar



2.3 UTREDNINGAR | SKOLAN

Vilka utredningar beror skolkuratorns profession




URVAL AV UTREDNINGAR

 Utredning om franvaro

Utredning vid misstanke om krankande behandling eller trakasserier
Utredning av elevs behov av sarskilt stod

Skolsocial utredning

Social bedomning infor mottagande i anpassad grundskola/gymnasiet



Att arbeta tillsammans med
utredningar

ildtext: Bilden fran Skolverket visar att man ska arbeta tillsammans i olika utredningar da en
tredning kan anvandas som underlag i en annan utredning. Detta gynnar eleven och
ardnadshavare da samma information kan ligga till grund i flera utredningar.




ATT TANKA PA VID OLIKA UTREDNINGAR

« Ta reda pd hur det ser ut pd din skola eller i din kommun. Vilken roll har du, vem har du fatt
uppdraget av (rektor ska delegera) och vilka rutiner/mallar har ni?

« Om det saknas rutiner och tydlig delegering av rektor - uppmana till att det bor utformas

 Sdkerstall att utredningen genomsyras av elevens rost och informera eleven om alla delar av
utredningsprocessen

« Skriv neutralt och ta bara med det som dr relevant for utredningen

« Var noga med dterkoppling och uppfoljning




2.4 KONSULTATION TILL PEDAGOGER

Utmaningar i att ge konsultation till pedagoger




2.5 HANDLINGSPLANER

Vilka handlingsplaner finns pd din skola?



ANDTS - PLAN MOT ALKOHOL, NARKOTIKA, DOPING, TOBAK OCH SPEL

PLAN MOT DISKRIMINERING OCH KRANKANDE BEHANDLING INKLUSIVE AKTIVA ATGARDER MOT
DISKRIMINERING OCH TRAKASSERIER

HANDLINGSPLAN VID HEDERSRELATERAT VALD OCH FORTRYCK

HOT OCH VALD

KRISPLAN

HANDLINGSPLANER VID SARSKILDA HANDELSER




Nar elever
behover stod

3.Narelever
behover stod

| denna del far du ta del av:

fiamem




3.1 RISK OCH SKYDD

Skolkuratorns viktiga kunskap om risk och skyddsfaktorer




Kisk o“é\sa Viktiga relationer
. g
PSY Omsorgsbrist Mening®

: Tillit till andra vuxna
Skolmisslyckanden N3 m3en i skolan

RISKFAKTORER SKYDDSFAKTORER

ull fritid



Hur kan man prata
omrisk - och
skydd?

Struktur for analys av
risk- och skyddsfaktorer

Aktuell oro:

Vad ar skolan orolig for just

nu?

Komplicerande faktorer:

0, utsatt

Vad funge ri
Skyddsfaktorer/
Styrkor:

Skydd kopplat till
oron:

MaL:

Vad beho

over handa for att

skolans c

a minska?

10e inawvia n

10Ch ver

ke -kvdd o)
K'Y




3.2 ATT BEDOMA ORO

Att analyser och bedoma risker




Fragor att stalla initialt
Vad bestdr oron av? Forsok fa en sddan konkret bild som méijligt
Behdvs mer information? Finns elevens perspektiv med?
Vilken bild har vardnadshavarna av den oro som framkommit? Delar de oron?
Finns det information inom elevhdlsoteamet som kan vara bra att kénna till?
Finns det information att inhédmta frdn en mentor/undervisande larare?

- Finns det mer oro runt eleven som behdver hanteras direkt?

Att tanka vid akut oro
Nar det framkommer information som beddms vara akut bér du ténka pé féljande:

Ta hjélp av EHT-kollegor, sitt inte sjalv med oron.

Nar vi fatt information som vécker stor oro behéver vi ofta samverka. Vilken instans vi kontaktar avgérs av vilken
typ av information som framkommit.

Tank pd att alltid involvera vérdnadshavarna i denna process med undantag fér om det finns misstanke om
sexuella évergrepp, vald eller hedersrelaterat vald och fortryck.

Vid oro fér allvarlig psykisk ohdlsa/suicidrisk, vénd dig till den vardkontakt som finns i din region och som ansvarar
fér denna typ av bedémning.

Finns det fara fér liv? Agera direkt! Ring omgdende 112, BUP-akuten eller socialtjéinst samtidigt som eleven hdlls
under uppsikt.

Vid omfattande oro dér en beddémning behdver géras av elevens skyddsbehov, kontakta socialtjgnsten
omgdende.




3.3 OROSANMALAN

Att té&nka pa vid orosanmadlan



" Grundlaggande omsorg

Utbildning

Ar BBIC-triangeln
anvandbar for dig i
ditt arbete?

Kanslor och beteende

Sociala relationer




Fragor att utga fran ndér du skriver en orosanmédlan

Varfér anmaler du just nu?

Hur ser hemsituationen ut?

Hur har samverkan med vardnadshavare sett ut?
Barnets instdlining

Ovriga fradgor att tanka pa:

 Vad hdnder efter en orosanmalan?
« Att folja upp den som férmedlat oron

Las mer Anmala oro for ett barn - en handbok (Socialstyrelsen)



3.4 SAMTAL SOM INSATS

NAr édr samtal som en insats rétt och
NnAr Idmpar det sig inte?



Nar behdvs samtal?
Olika typer av samtal?

N&r samtal som insats inte dar
aktuellt




Férhallningssdtt kring samtal
Som skolkurator d@r det viktigt att géra en bedémning av vilket behov eleven har och hur behovet bdst méts. Nedan ges
ndagra tips pd férhdliningssatt kring samtal:

Bedémning av behov och syfte
« Vad ar syftet med samtalet?
« Vilka hinder fér I&drande férvantas samtalen undanréja?
* Hur mots elevens behov bdst?
+ Vill eleven ha samtal?
* Vems behov ar det som styr?

Tillvagagangssaitt
+ Tank helhet och initiera till samverkan.
- Sakerstdll att eleven ges ratt att uttrycka sig pd ett anpassat satt, exempelvis via bildstod.
* Folj upp med eleven! Har samtalet haft ratt innehdll? Var det hjaglpsamt?
« Undanrgjs psykosociala hinder fér Idrande genom samtalen?
« Beddm tillsammans med eleven om fler tider ska bokas. Sdkerstdall att félja upp de elever ddr behov finns.
« Utifrdn vad som framkommit i samtalen och i dialog med eleven - vilka behéver f& information? Mentor?
Vardnadshavare? Elevhalsoteamet? Vérna det systemteoretiska perspektivet i férandringsarbetet.

Ténk pa!
« Inhédmta samtycke frédn vérdnadshavare infér planerat samtal med barn under 12 ér.
« Var 6dmijuk infoér att just samtal inte passar alla elever.
« Forklara din tystnadsplikt. | den ligger att skolkuratorn inte kan lova att inte berdtta detta féor ndgon annan vid behov.
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4.Reflektioner kring yrket

RIMLIGA TJANSTER

Vad innebdr rimliga tjdnster?

RELEVANT KOMPETENSUTVECKLING

Vad anser professionen ar relevant
kompetensutveckling?

ADEKVAT UTBILDNINGSBAKGRUND

Gemensam utbildningsbakgrund som
skapar ett gemensamt sprdk

EN SAMLAD ELEVHALSA

Ratt dimensionering av
elevhdlsopersonal




Tack!

Har du fragor eller input du vill ge
féreningen? Tveka inte att héra av dig!

caroline.bergh@skolkurator.nu

mob: +46706288376

Bli medlem och félj oss pa:
skolkurator.nu

VI SOKER TVA NYA STYRELSEKOLLEGOR!
Har du ett genuint intresse for elevhalsafragor
och att starka skolkuratorers yrkesroll?

Ar du nyfiken pd att veta mer om vad ett
styrelseuppdrag innebdar? Tveka inte att héra av dig till
kontakt@skolkurator.nu

WWW.SKOLKURATOR.NU




