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AKTIVITETSPLAN 2026 

OMSTÄLLNING SKARABORG 
UPPFÖLJNING SEPTEMBER 2026 

 

INLEDNING 

En aktivitetsplan för 2026 har tagits fram efter dialog med kommunerna och berörda 

samverkansparter där flera av aktiviteterna som påbörjades under 2025 fortsätter att 

utvecklas vidare och nya aktiviteter tillkommer utifrån identifierade behov. 

UPPFÖLJNING 

Uppföljning av aktiviteterna sker till kommundirektörer och direktion löpande under 

året och större insatser rapporteras vid behov. Denna rapport är en 

delårsuppföljning per september av aktivitetsplanen. Även en årsuppföljning 

kommer att göras. 

OFÖRÄNDRADE INSATSOMRÅDEN 

Aktivitetsplanen för 2026 tar fortsatt utgångspunkt i de insatsområden som beskrivs i 

uppdraget för Omställning Skaraborg. 

• Samhällsplanering 

• Etablering 

• Kompetens 

• Skaraborgs attraktionskraft 

• Social hållbarhet 

• Samverkan och finansiering 

Uppdelningen är ett sätt att strukturera arbetet 

och dess genomförande. Det finns flera 

beroenden mellan de olika områdena, varför 

samverkan är viktigt. Under 2026 kommer 

samarbeten mellan de olika områdena fortsatt stärkas.  

  



Skaraborgs Kommunalförbund 
Version 2026-02-06 

Uppföljning 2026-09-18 

skaraborg.se • info@skaraborg.se 

Box 54, 541 22 Skövde • Besök: Stationsgatan 3, 541 30 Skövde 

AKTIVITETSPLANENS INNEHÅLL 

Det finns många aktiviteter som behöver genomföras för att den industridrivna 

gröna omställningen i Skaraborg och de etableringar och expansioner som planeras 

ska lyckas. Dessutom kommer arbetssätt fortsatt behöva anpassas för bästa resultat. 

För att få kraft i Omställning Skaraborg har en avgränsning gjorts och 

aktivitetsplanen fokuserar på de aktiviteter som behöver extra prioritet nu för att 

möjliggöra Skaraborgs omställning.  

En tydlig prioritering har gjorts och antalet aktiviteter är färre 2026 än tidigare år. Vid 

behov kan nya prioriterade aktiviteter föras in i planen och genomförda aktiviteter 

fasas ut.  Ändringar av betydelse kommer att lyftas till kommundirektörer och 

direktion. Planen innehåller aktiviteter som drivs inom Omställning Skaraborg och 

resurssätts av personer på kommunalförbundet, i kommunerna och vid behov även 

hos andra samverkansaktörer. 

För bästa måluppfyllelse och effektivitet kommer aktivitetsplanen i relevanta delar 

samordnas med Skaraborgsgemensamma insatser inom bland annat digitalisering 

och Klimat 2030 samt nationella och regionala initiativ som är viktiga för att möta 

den gröna omställningen i Skaraborg. Som exempel kan nämnas att den Regionala 

utvecklingsstrategin för Västra Götaland aktualiseras där ett av tre 

kraftsamlingsområden är Industrins gröna omställning, vilket stärker gemensam 

handling i Västsverige. Nationella initiativ inom SKR och regeringens Accelerations-

kontor ger möjligheter till samordning även gentemot den nationella nivån. 

AKTIVITETER I PLANEN 2026 

Nedan presenteras de prioriterade aktiviteterna samt uppföljning inom respektive 

insatsområde. 

En bedömning av aktiviteternas status har gjorts enligt nedanstående.  

Aktiviteten följer plan och bedöms kunna genomföras enligt plan. 

Aktiviteten följer delvis plan, men det finns risker eller utmaningar som behöver 

hanteras för att målen ska kunna nås. 

Aktiviteten avviker väsentligt från plan och riskerar att inte kunna genomföras 

enligt plan utan särskilda insatser. 
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SAMHÄLLSPLANERING 

En ändamålsenlig samhällsplanering skapar nödvändiga förutsättningar för 

omställningsarbetet. Direktionen har pekat ut bostads- och energiförsörjning samt 

transportinfrastruktur som de mest prioriterade områdena att samverka kring. 

Färdplan bostäder 

För att säkerställa den bostadsförsörjning som omställningen kräver behövs en 

gemensam plan, som möjliggör för kommunerna att möta bostadsbehovet. Planen 

benämns Färdplan Bostäder 2030 och utgår från målen i den Delregionala 

utvecklingsstrategin och den genomförda bostadsförsörjningsanalysen.  

Det verktyg som tagits fram för djupanalys av planberedskap har sammanfattats och 

dokumenterats för att fortsatt kunna utgöra underlag i kommunernas ordinarie 

arbete. Verktyget ger god möjlighet till en attraktiv bostadsutveckling vid ökad 

efterfrågan. 

Insatser genomförs för att skapa förutsättningar för ökad rörlighet på 

bostadsmarknaden och ett ändamålsenligt nyttjande av befintligt bostadsbestånd.  

Uppföljning september 2026 

Förstudie ökad rörlighet 

Status  

Medel för att genomföra förstudien har beviljats från Leader Östra Skaraborg och 

pågår under perioden mars 2026 till och med februari 2027. Med hjälp av extern 

konsult Drivhuset involveras målgruppen äldre villaägare för att besvara frågor kring 

boende och flytt. Tanken är att målgruppens svar ska leda till ökad kunskap om vad 

som efterfrågas för att möjliggöra för äldre villaägare att flytta till ett bättre anpassat 

boende då detta är en viktig del i flyttkedjan. Samhällsbyggnadscheferna får 

löpande återkoppling från förstudien, likaså beställargruppen inom 

kommunalförbundet. Datainsamlingen är klar och nästa steg förbereds. 

Dialog förs med välfärd och kommunernas socialchefer huvudsakligen utifrån 

kopplingar till ökad rörlighet. 

Djupanalys planberedskap bostäder 

Status  

Material har tagits fram för att beskriva vad som gjorts och hur arbetssättet och 

verktyget för djupanalys planberedskap bostäder är tänkt att användas för att kunna 

utgöra underlag i kommunernas ordinarie arbete. Verktyget ger god möjlighet till en 
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attraktiv bostadsutveckling vid ökad efterfrågan. De tekniska möjligheterna att 

koppla verktyget till en karta är förberett. Samhällsbyggnadscheferna får löpande 

återkoppling och ska besluta huruvida kartan är relevant eller inte under hösten 

2026.  

Insatsområdet har också nära koppling till Investering bostäder och aktiviteter som 

genomförs där. 

Energiförsörjningsplan 

Under slutet av 2025 genomfördes en uppföljning av arbetet som pågår i linje med 

den beslutade energiförsörjningsplanen. Utifrån uppföljningen identifierades under 

början av 2026, tillsammans med samhällsbyggnadscheferna i kommunerna 

åtgärder som behöver prioriteras för att säkerställa energiförsörjning i linje med 

planen. En viktig uppgift är fortsatt att påverka beslutsfattare i de frågor där 

förbundet eller kommunerna inte själva har rådighet. 

Uppföljning september 2026 

Status  

Utifrån den gemensamma energiförsörjningsplanen för Skaraborg, som beslutades 

av förbundsdirektionen 2024, har arbetet med att stärka förutsättningarna för 

energiomställningen och säkerställa den framtida energiförsörjningen fortsatt. 

Kommunernas uppföljning av energiförsörjningsplanen visade på behov av stöd i 

kommunikationen kring energisystem, elektrifiering och energiomställning. Dialog 

har förts med kommunikatörerna i kommunerna om att de kommer att erbjudas ett 

gemensamt kommunikationsmaterial inom ramen för Omställning Skaraborg. 

Arbetet med att etablera kommunikationsmaterial för kommunernas hemsidor 

bedrivs inom ramen för Krafttag i Väst – ElSa. Arbetet med materialet är påbörjat och 

avslutas under hösten. 

Samverkan kring energiförsörjning, elektrifiering och energiplanering har fortsatt i 

nätverket för samhällsbyggnadschefer, vilket bidrar till erfarenhetsutbyte, 

gemensamt lärande och ökad samordning mellan kommunerna. 

Arbetet med att stärka förutsättningarna för biogas i Skaraborg har också utvecklats. 

Direktionen ser över möjligheterna till en politisk överenskommelse om biogas som 

syftar till att skapa goda förutsättningar för marknadsdrivna investeringar, bidra till 

att realisera Skaraborgs stora potential inom området, stärka de gröna näringarna 

och stödja industrins gröna omställning. 

Arbetet med att utveckla nya arbetssätt för vindbruksplanering har fortsatt. Det finns 

ett stående erbjudande till de kommuner som vill etablera vindkraft att få stöd att 
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använda ”Vindbruksplanering 2.0” och få till stånd dialoger med exploatörer. En 

enkel metodbeskrivning har tagits fram med fokus på hur kommuner som vill 

möjliggöra ny lokal elproduktion genom vindkraft kan arbeta.  

Person- och godstransporter 

Åtgärder identifieras i dialog med kommunerna utifrån en Skaraborgskontext inom 

ramen för befintliga processer och vid behov genom utökade insatser. Aktiviteten 

fokuserar på vad som krävs för att möjliggöra industrins gröna omställning, hållbara 

och intermodala godstransporter till/från stora etableringar, resmöjligheter mellan 

större etableringar och bostäder samt andra målpunkter i och utanför Skaraborg. 

Arbetet görs bland annat genom en utredning för pendling tillsammans med 

Västtrafik, men också genom att delta vid framtagandet av en uppdatering av 

Målbild Tåg - arbetet med den storregionala kollektivtrafiken, Storkoll, pågår. En 

strategisk inriktning för att tydliggöra Skaraborgs förutsättningar och behov 

fortsätter under året. 

Arbetet inkluderar även den infrastruktur som behövs för att möta behovet. Speciellt 

fokus läggs på att stärka viktiga järnvägsstråk såsom Västra stambanan och 

Kinnekullebanan samt logistikhubbar som Skaraborg Logistic Center och Skaraborgs 

hamnar. 

Uppföljning september 2026 

Status  

Den nya Nationella infrastrukturplanen för 2026–2037 presenterades under våren 

med flera positiva besked för Västsverige och Skaraborg. Bland annat så har 

Kinnekullebanan namngivits i planen med 600 mnkr för standardhöjning och delvis 

elektrifiering. Även andra satsningar bedöms få positiv påverkan på godstransporter 

och persontransport. Utifrån Omställning Skaraborgs perspektiv bidrar satsningarna 

till att förstärka förutsättning för industrins omställning samt kompetensförsörjning. 

Storkoll 2050 är en strategisk plan för hur den storregionala kollektivtrafiken ska 

utvecklas till 2050. Arbete med ett Skaraborgsgemensamt inspel till Storkoll 2050 

pågår och förväntas beslutas i direktionen i oktober. Storkoll 2050 kommer att 

ersätta Målbild tåg 2035 och Västtågsutredningen.  

I samband med att inspel till bland annat Storkoll 2050 tas fram och förankras 

möjliggörs för att en strategisk inriktning som tydliggör Skaraborgs förutsättningar 

och behov formuleras. 

Utredningen för pendling tillsammans med Västtrafik benämns numer 

Resandepotential Skaraborg. Utredningen pågår med lägre intensitet under 2026. 
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ETABLERING 

Det behövs ett förstärkt proaktivt arbete för att tillgodose behoven av investeringar 

inom näringslivet. Särskild prioritering läggs på det som identifierats nödvändigt för 

de större etableringarna och expansionerna i Skaraborg, inte minst AB Volvos 

omställning och nyetablering. 

Investeringar bostäder och energi 

Aktiviteten syftar till att fortsatt proaktivt attrahera investeringar inom bostäder samt 

energiproduktion och lagring genom att agera inom Skaraborg, men även gentemot 

nationella aktörer genom Business Sweden och andra arenor som skapats för att 

främja grön omställning i Sverige.  

Uppsökande kontakt och fortsatt dialog med aktörer som kan möjliggöra önskvärda 

investeringar, men även påverka genomförandekraften på regional och nationell 

nivå. 

Uppföljning september 2026 

Investeringar bostäder 

Status  

Under perioden har dialog förts med bygg- och fastighetsbranschen. Dialogerna har 

bidragit till en uppdaterad bild av marknadsläget och branschens förutsättningar för 

nya investeringar och bostadsutveckling i Skaraborg. Det utmanande marknadsläget 

inom bygg- och fastighetssektorn påverkar fortsatt investeringsviljan och 

möjligheten att driva fram konkreta projekt. 

Arbetet med alternativa finansieringslösningar har fördjupats genom dialog med 

vd:n för Norrlandsfonden samt med vd för fondens dotterbolag med inriktning mot 

bostadsinvesteringar. Samtalen har bland annat berört fondens geografiska mandat 

och vilka förutsättningar som skulle krävas för att fonden eller närliggande 

finansieringslösningar skulle kunna investera i Skaraborg. 

Som nästa steg förs dialog med relevanta aktörer för att samla erfarenheter från 

regionala investeringssatsningar samt undersöka förutsättningarna för en möjlig 

modell i Skaraborg. Utgångspunkten är att Business Region Skaraborg har en 

initierande och möjliggörande roll i arbetet.  

Arbetet har gett ökad kunskap om investerarnas villkor, geografiska begränsningar 

och möjliga former för fortsatt arbete. 

Insatsområdet har också nära koppling till Färdplan bostäder och aktiviteter som 

genomförs där.  
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Investeringar energi  

Status  

Business Region Skaraborg (BRS) har under perioden fortsatt och fördjupat dialogen 

med energibolag, nätaktörer, investerare och andra aktörer inom energiområdet. 

Arbetet har omfattat såväl energiproduktion som infrastruktur, nätkapacitet och 

förutsättningar för nya energiinvesteringar i Skaraborg. 

Inom biogasområdet har dialoger förts med bland annat Gasum och andra relevanta 

aktörer om Skaraborgs förutsättningar och möjliga utvecklings- och 

investeringsmöjligheter. Dialog har även förts med Nordion Energi kring 

gasinfrastrukturens betydelse och förutsättningarna att utveckla användningen och 

distributionen av gas och biogas i Skaraborg.  

Samtal har vidare förts med regionnätsaktörer och energibolag, däribland Fortum, 

kring nätkapacitet, energiförsörjning och de långsiktiga förutsättningarna för 

industriell utveckling och nya etableringar. Därutöver har BRS haft dialog med 

energiaktörer som visat intresse för Skaraborg som plats för framtida investeringar. 

Dessa dialoger befinner sig i olika och huvudsakligen tidiga skeden och har ännu 

inte lett till konkreta investeringsbeslut.  

Arbetet har bidragit till ett bredare nätverk av relevanta energiaktörer och en ökad 

förståelse för sambanden mellan energiproduktion, nätinfrastruktur, 

verksamhetsmark och industrins framtida effektbehov. 

Etableringar 

Aktiviteten prioriterar de större investeringarna i Skaraborg, inte minst AB Volvos 

omställning och nyetablering. Till följd av de stora etableringarna är Skaraborg en 

intressant plats även för följdetableringar.  

Under 2026 sker fortsatt investeringsfrämjande arbete kopplat till följdetableringar 

genom att skapa ökad kunskap och säkerställa att behov hos underleverantörer och 

andra potentiella följdetableringar kan tillgodoses. 

Arbetet omfattar även ett särskilt fokus på batterivärdekedjans aktörer, där 

etableringen av AB Volvos batteriverksamhet i Mariestad utgör ett strategiskt ankare. 

Genom att stötta både huvudaktören och relaterade leverantörer och 

samarbetspartners syftar aktiviteten till att stärka Skaraborgs position inom 

elektrifiering och den gröna industriella omställningen.  
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Uppföljning september 2026 

Status  

Business Region Skaraborg har under perioden fortsatt att hantera etablerings- och 

expansionsförfrågningar tillsammans med berörda kommuner och regionala och 

nationella samarbetspartner. Arbetet har omfattat bland annat tillverkande industri, 

elektrifiering och batterivärdekedjan, försvars- och dual-use-verksamheter samt 

energi- och digitaliseringsrelaterade etableringar. 

Stödet har bestått av dialog med företag och investerare, matchning mot kommuner 

och möjliga etableringsplatser samt samordning med bland annat Business Sweden, 

Västra Götalandsregionen och IDC West Sweden. Flera ärenden befinner sig i olika 

faser och hanteras med hänsyn till den sekretess som ofta omgärdar 

etableringsprocesser. 

Arbetet kring AB Volvos planerade batteriverksamhet i Mariestad och den 

kringliggande värdekedjan har fortsatt. Fokus har varit att upprätthålla regional 

beredskap, stödja berörda aktörer och identifiera möjligheter kopplade till 

leverantörer, teknik, kompetens och andra industriella samband. Förändrade 

tidplaner och marknadsförutsättningar påverkar takten i arbetet, men etableringen 

är fortsatt ett strategiskt ankare för Skaraborgs långsiktiga position inom 

elektrifiering och industriell omställning. 

Det gemensamma etableringserbjudandet har vidareutvecklats genom arbete med 

information om etableringsmark, infrastruktur, energi, kontaktvägar och 

kommunernas förutsättningar. Arbetet behöver fortsätta eftersom informationen 

förändras och förutsättningarna skiljer sig mellan kommunerna. 
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KOMPETENS 

En nödvändig framgångsfaktor för omställningen i Skaraborg är kompetensfrågan. 

Ett begränsat antal aktiviteter prioriteras och därutöver sker samordning med övrig 

pågående verksamhet för att möta behoven. 

Forskning och högre utbildning 

Högskolan i Skövde har en nyckelroll inom kompetensförsörjning genom forskning 

och högre utbildning. För att säkerställa relevanta akademiska utbildningar med 

kapacitet att möta omställningen krävs nära samverkan näringslivet för att fånga 

behoven och ett gemensamt arbete för att främja högskolans utveckling. Under 

2026 förs en intensifierad dialog med Högskolan i Skövde och andra relevanta 

aktörer såsom Skövde Science park och IDC. 

För att ytterligare komplettera och öka tillgången till högre utbildning behövs ett 

utvecklat samarbete även med andra lärosäten.  

Uppföljning september 2026 

Status  

Kommunalförbundet leder regelbundna möten på ledningsnivå mellan Högskolan i 

Skövde, Science Park Skövde, IDC och Skövde kommun i syfte att utveckla 

samverkan och gemensamma projektinitiativ för att bistå i den industriella 

omställningen. Flera initiativ är i initialskede.  

Kommunalförbundets ledning genom förbundsdirektör, chef Kunskapsutveckling 

och chef Välfärdsutveckling har också i det bredare perspektivet påbörjat en 

mötesserie med rektor, prorektor och vicerektor vid Högskolan i Skövde för 

gemensamt utvecklingsarbete. Arbete pågår för att definiera och försöka etablera 

bristutbildning, stärkt samverkan med mera. Arbetet är långsiktigt och kommer att 

pågå under flera år. 

Ett inledande samarbete har initierats med externt och internationellt lärosäte om 

industriell utveckling. Högskolan utreder möjlighet till fördjupat samarbete. 

STEM-strategi Skaraborg 

För att möta behoven vid Skaraborgs nyindustrialisering behöver utbildningar inom 

naturvetenskap, teknologi, ingenjörsvetenskap och matematik (STEM) stärkas. Inom 

ramen för aktiviteten genomförs en inventering av vilka satsningar som görs och 

kartläggning av vilka utbildningar som finns riktade mot STEM. Med utgångspunkt i 

detta underlag och den nationella STEM-strategin görs en anpassning av åtgärder 

utifrån Skaraborgs förutsättningar och behov. 



Skaraborgs Kommunalförbund 
Version 2026-02-06 

Uppföljning 2026-09-18 

skaraborg.se • info@skaraborg.se 

Box 54, 541 22 Skövde • Besök: Stationsgatan 3, 541 30 Skövde 

En STEM-strategi på Skaraborgsnivå kan utgöra grund för fortsatt arbete inom 

strategiskt viktiga områden för att stärka kompetensförsörjningen och därmed 

konkurrenskraften inom Skaraborgs framtida industri.     

Uppföljning september 2026 

Status  

Representanter från kommunalförbundet, kunskapsutveckling, träffade delar av 

STEM-delegationen i maj 2026 tillsammans med VGR, GR, Volvo Group, Balthazar 

och Universeum.  

Kartläggning av befintliga satsningar i Skaraborg kring STEM har genomförts våren 

2026. Kartläggningen ger dock inte en fullständig bild och utgör därmed ett 

begränsat underlag.  

Kartläggning kring befintliga utbildningar inom olika skolformer inom STEM har 

under våren genomförts i syfte att få en samlad bild.  

En referensgrupp bestående av rektorer i grundskola och gymnasium har skapats 

och haft ett första möte. Likaså har en tillfällig arbetsgrupp bestående av skolchefer 

haft ett möte.  

En dialog förs med Göteborgsregionen, GR, kring hur respektive Science center 

involveras i Kunskapsnoden som ingår i kraftsamlingen Framtidsrusta barn och unga.  

Därtill tillkommer att följa den nationella utvecklingen kring STEM.  
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SKARABORGS ATTRAKTIONSKRAFT 

Skaraborg ska fortsatt vara en attraktiv plats, där människor vill bo och leva med 

målsättningen att attrahera nya invånare och möta behoven inom den 

investeringsfrämjande verksamheten och omställningens kompetensförsörjning.  

Platsutveckling 

Under 2026 kommer den framtagna platsberättelsen fortsätta spridas och användas 

och nästa steg tas genom att Skaraborgsgemensamma aktörer samverkar för att 

stärka Skaraborgs attraktivitet.  

De tre Skaraborgsgemensamma plattformarna kommer att stärka sitt samarbete och 

även initiera nya samverkansformer tillsammans med näringsliv, akademi och 

offentliga aktörer inspirerat av det nationella arbetet Team Sweden.  

Syftet är att stärka bilden av Skaraborg inom och utanför Skaraborg för att attrahera 

befintliga och nya företag, befintliga och nya invånare samt besökare. 

Uppföljning september 2026 

Status  

BRS, Visit Skaraborg och Livet i Skaraborg har tagit fram en gemensam plan med 

olika aktiviteter för att synliggöra Skaraborg på nationell och internationell nivå. 

Minst två av de tre plattformarna samverkar i de olika aktiviteterna för att stärka 

bilden av Skaraborg. Aktiviteterna kompletterar de tre plattformarnas vanliga arbete 

och grundar sig i platsberättelsen som de tre plattformarna gemensamt tagit fram. 

Genomförandet av de gemensamma aktiviteterna pågår. Bland annat har Livet i 

Skaraborg och Visit Skaraborg deltagit på Emigration Expo i Nederländerna. Arbete 

med paraplysida på webben för Skaraborg samt gemensamma 

kommunikationsinsatser pågår.  

Samordning på chefsnivå sker med regelbundenhet i syfte att skapa bra 

förutsättningar för samverkan.  

Utöver samordning genom ovanstående aktiviteter har ett arbete genomförts för att 

definiera Skaraborgs attraktionssystem och utifrån det påbörja ett arbete kring hur 

samverkan inom systemet kan ske mer strukturellt. Systembeskrivningen har 

genomsyrat BRS och Livet i Skaraborgs nya uppdrag och har även presenterats i 

andra berörda forum och nätverk (bland annat Visit Skaraborgs styrgrupp, 

näringslivschefsnätverket, turistchefsnätverket, enheten Regional utveckling på 

kommunalförbundet). Fortsatt arbete planeras, bland annat en workshop med de tre 

plattformarna, för att hitta nya arbetssätt, stärka samarbetet och uppnå ökad effekt.  
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Attraktiva livsmiljöer 

Aktiviteten fokuserar på att skapa förutsättningar för attraktiva hållbara livsmiljöer 

genom att skapa synergier mellan samhällsplanering, kultur och innovation och 

öppna dörrar till plattformen New European Bauhaus (NEB) för såväl kunskapsutbyte 

som potentiella finansieringsmöjligheter.  

Uppföljning september 2026 

Status  

Arbetet med New European Bauhaus (NEB) har fortsatt under perioden. 

Förbundsdirektionen beslutade vid sitt septembermöte att Skaraborgs 

Kommunalförbund ska ansöka om att bli NEB Partner inom Local Chapter West 

Sweden. Kommunalförbundet deltar samtidigt löpande i Local Chapter West 

Swedens arbete genom kulturstrateg och samhällsbyggnadsstrateg.  

Under perioden har även informationsinsatser genomförts i nätverken för kultur- och 

fritidschefer, samhällsbyggnadschefer samt kulturordförandenätverket. En 

gemensam utbildningsinsats tillsammans med Fyrbodals kommunalförbund 

planeras till hösten, med medverkan från Boverkets nationella NEB-ansvariga. 

Utbildningen kommer även att vara öppen för andra aktörer, såsom Kreativa Aktörer 

Skaraborg. 
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SOCIAL HÅLLBARHET 

När samhällen växer snabbt kan trygghet och säkerhet påverkas på andra sätt än vid 

traditionell utvecklingstakt. Mot bakgrund av det genomförs ett arbete för att bygga 

kunskap och arbeta fram folkhälsofrämjande och trygghetsskapande åtgärder. 

Risk- och möjlighetsanalys 

En sociala risk- och möjlighetsanalys har genomförts i samverkan med Länsstyrelsen 

och polisen. Arbetet har tagit utgångspunkt i Mariestad. Utöver analyser och insatser 

har ett omfattande kunskapsunderlag tagits fram som finns tillgängligt för alla 

kommuner att använda som stöd i sitt arbete. Länk: Social hållbarhet i ett växande 

samhälle 

Under 2026 tas genomförd analys och samverkan vidare genom att bredda till fler 

kommuner och fler områden.  

Uppföljning september 2026 

Status  

Arbetet med risk- och möjlighetsanalysen fortsätter under året och har breddats till 

fler kommuner och fler områden. Kommunerna fick anmäla intresse för att medverka 

och arbetet har utökats med Gullspång, Skövde och Töreboda. Rekrytering av 

processledare för två år gjordes under våren och personen tillträdde i slutet av maj. 

Finansiering för uppdraget har säkrats för en tvåårsperiod genom medel från 

delregional nämnd östra (DRNÖ) – Västra Götalandsregionen, statsbidrag inom 

välfärd samt via länsstyrelsen.  

Uppstartsmöten med de nya kommunerna genomfördes under våren. Under 

september har ett storgruppsmöte genomförts där personer som är utsedda att 

arbeta operativt med arbetet bjudits in. Tjänstepersoner från Gullspångs, 

Mariestads, Skövde och Töreboda kommun samt kommunpolis och 

brottsförebyggande samordnande polis i Skaraborg medverkade. Mötet innehöll 

erfarenhetsutbyte samt kunskapshöjning kring parallella samhällsstrukturer och 

Omställning Skaraborg. 

  

https://www.skaraborg.se/var-verksamhet-ny/valfardsutveckling/social-hallbarhet-i-ett-vaxande-samhalle/
https://www.skaraborg.se/var-verksamhet-ny/valfardsutveckling/social-hallbarhet-i-ett-vaxande-samhalle/
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SAMVERKAN OCH FINANSIERING 

Det krävs nya sätt att arbeta för att nå önskade resultat inom omställningsarbetet. De 

aktiviteter som genomförts hittills har till stora delar hanterats i ordinarie verksamhet, 

men framöver kan utökade resurser krävas för att möta behoven. 

Extern finansiering 

För att säkerställa finansiering av omställningsarbetet behöver olika finansierings-

lösningar identifieras och bedömas, såsom projekt och program regionalt, nationellt 

och internationellt. Utifrån identifierade lösningar kan nästa steg tas för att 

åstadkomma ansökningar och samarbeten i syfte att stärka extern finansiering i valda 

delar. 

Uppföljning september 2026 

Status  

En intern arbetsgrupp har med syftet är att öka den samlade kunskapen om olika 

typer av finansieringsformer och finansiärer som är relevanta för kostnader kopplat 

till omställningsarbetet. Genomlysning av genomförandeplanerna utgör ett av 

arbetsunderlagen för att förstå vilka insatser som behöver finansieras och hur arbetet 

med att identifiera finansieringsbehov kan utvecklas vidare. Dialog förs också med 

aktivitetsansvariga för respektive genomförandeplan för att fånga framtida behov 

och möjligheter. framåt.  

Parallellt pågår ett mer långsiktigt arbete med att utveckla en samlad behovsbild för 

Skaraborgs omställning. Syftet är att skapa en bättre förståelse för vilka investeringar, 

resurser och utvecklingsinsatser som kan komma att krävas över tid samt att stärka 

förutsättningarna för en mer strategisk och samordnad finansieringsplanering. 

Arbetet med att kartlägga relevanta finansieringsmöjligheter har fortsatt genom 

dialog med finansiärer och omvärldsbevakning av nationella och regionala initiativ. 

Bland annat har kontakt tagits med Norrlandsfonden och kunskap inhämtats genom 

seminarier i Almedalen och konferenser med fokus på investeringar, finansiering och 

omställning. Löpande dialog förs även med Västra Götalandsregionen kring 

finansieringsfrågor på både kort och lång sikt. Samtidigt följs nationella och 

europeiska processer som kan påverka framtida investerings- och 

finansieringsförutsättningar, däribland Accelerationskontorets arbete, EU:s 

långtidsbudget och SVESAM-utredningen. 

En kartläggning av EU-program och fonder är i gång och utvecklas löpnade för att 

kunna vara användbar för olika målgrupper/finansieringsbehov. 

Utvecklingen av EU:s nya långtidsbudget följs på flera olika sätt, bland annat genom 

deltagande i VGR-grupperingen VäReg. Tillväxtverket håller ihop arbetet med 
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framtagandet av nationell och regional partnerskapsplan kopplat till den kommande 

EU-budgeten. Sveriges regioner har fått möjlighet att ge inspel till Tillväxtverket och 

kommunalförbundet har dialog med VGR.  

Relationerna med nationella myndigheter inom ramen för Svensk modell för hållbar 

urban utveckling har stärkts, likaså dialogen med innovationsstödssystemet i 

Skaraborg samt ökat intresse för möjligheter till projektfinansiering. Intresset för att 

söka medel via vår territoriella strategi ökar.  

Investeringsplan Skaraborg 

Omställningen innebär stora investeringar för kommunerna. För att få mer kunskap 

genomförs ett arbete där de långsiktiga finansieringsbehoven övergripande 

identifieras. De kan sedan utgöra underlag för ställningstagande kring hur behoven 

bör hanteras.  

Initialt tas olika scenarier fram för Skaraborgs befolkningsutveckling i syfte att utgöra 

planeringsunderlag för att översiktligt kunna uppskatta kommande gemensamma 

investeringsbehov. Arbetet genomförs av kommunernas ekonomichefer på uppdrag 

av kommundirektörerna.  

Uppföljning september 2026 

Status  

Det arbete som görs inom aktiviteten Skaraborgs investeringsplan/finansieringsplan 

är en viktig indikation/underlag kring vad som behöver finansieras framåt som har 

bäring på Omställning Skaraborg.  

Arbetet har hittills under året fokuserat på att sammanställa kommunernas samlade 

investeringsbehov på tre års sikt. En arbetsgrupp för arbetet med investeringsplan 

Skaraborg tillsätts av ekonomichefsnätverket under hösten. Arbetsgruppen kommer 

även att inkludera arbete med investeringsbehoven på 10 års sikt. Återrapportering 

sker löpande till kommunalförbundet och kommundirektörerna. 

 


