Vagledningens
betydelse i
arbetet med
fullféljda studier

Skaraborg, 18 oktober, 2024




Fokus for
presentationen

* Orsaker till att unga lamnar skolan utan
att fullfélja studierna

e Diskussion och reflektion

* Framgangsfaktorer i arbetet med
fullféljda studier — med sarskild fokus pa
delar i studie-och yrkesvagledningen

» Reflektion och dialog




Orsaker till att unga lamnar skolan
utan att fullfélja



Faktorer kopplade till
studieavbrott/fullfoljda studier

Individen och familjer

— Ett studieavbrott ar en
process, resultatet av manga
samvarierande faktorer

Arbets-
marknad Skolan

— Avbrottsprocessen bérjar
tidigt, i motet med skolan System, laroplaner



Riskfaktorer kopplade
till individ och
familj, narmiljoé
a
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Engagemang (engagement) centralt for fullféljda studier,
och det gar att paverka!

Beteende-dimension Studieresultat,
Vad individen | Hur det gar for . Kunskapsutveckling
gor i skolan individen i
och utanfor ,——- s kolan
Vad individen ) Hur individen .
e g : tanker om om kdnner sig i Psykologisk,
Kognitiv dimension  “skolan skolan

affektiv dimension

(Anpassad fran Appleton, Christenson, & Furlong (2008). Christenson, Sinclair, Lehr
& Hurley, (2002): Finn, 1989 m.fl.)



Viktiga indikatorer att uppmarksamma kopplat till

elevers engagemang

franvaro, sena ankomster,
involvering med skolarbetet ex. aktivt
deltagande pa lektioner, involvering i
aktiviteter pa skolan (ex. elevrad,

forening, klubb), samt normbrytande Beteende-
beteenden, disciplindra sanktioner, dimension dimension
konflikter. &

PO

upplevelse av meningsfullhet, ser
koppling till framtida mal och sin
livsvarld, strategier for larande,
sjalvreglering och problemlosning,
kontrollfokus — tror man att man kan
paverka sin formaga/fardigheter

dimension affektiv

(Anpassad fran Appleton, Christenson, & Furlong (2008). Christenson, Sinclair, Lehr

& Hurley, (2002): Finn, 1989 m.fl.)

Kognitiv Psykologisk,

dimension

betyg, kursresultat,
kunskapsmal, provresultat,
klarar arbetsuppgifterna, tid pa

Studieresultats- |zxor och skolarbete

kansla av tillhorighet, positiva
relationer till larare och andra
elever, kanner stdd fran larare och
bekraftelse, varderar
utbildning/skola, identifierar sig
med skolans vardegrund,



Dialog och reflektion

Med utgangspunkt i det
teoretiska ramverket for
elevers “engagemang;”
hur kan ni anvanda
dimensionerna i ert
dagliga arbete?




Vad ar viktigt att |ara sig i skolan?

* Bra saker som man kan ha med sig i framtiden som man kan lara andra sen..

* Saker som man kan ha nytta av i vuxenlivet, till exempel hur man betalar
rakningar, kdper hus, soker jobb.

* ekonomi, hur man hanterar abonnemang och avbetalningar och hur man beter
Sig pa en arbetsplats.

 Hur man gor smarta val och tjanar pengar
 att kunna jobba med det man vill
* ... Kanske mycket om matte och andra amnen som ar bra att kunna i framtiden.
* Matte, svenska och engelska
* Allt hur man tex bygger laser..
* Inget- allt finns pa google...
(elever ak 7 i en skola i projektet Val for Livet)



Faktorer kopplade till skolan som | (CrpEEeloe
paverkar elevers "engagemang” Undervisnings- ~ Kompetens-

kvalitet utveckling

Larartathet Resurser

Storlek - skola

och klass Végledning
Social samman-
sattning Relationella
processer, klimat
3 System for tidig Stod-
(Anpassat fran Dale, 2010, Lyche, 2010; EU upptackt och °
insats funktioner

Commission, 2015; 2017, NDPC, 2007 m.fl.)




Riskfaktorer kopplade till system och
styrdokument och organisering av
utbildning som paverkar elever
engagemang

(Anpassat fran Dale, 2010, Lyche, 2010, EU
Commission, 2015; 2017, NDPC, 2007 m.fl.)

Brist pa mojligheter till
validering

Brist pa alternativa
utbildningsvagar

Brist pa praktisk
tillampning och
koppling till framtida
yrkesliv

Lite tid for elevernas
helhetsutveckling

Inlasningseffekter —
svart att byta
inriktning/program

For stor fokus pa
kursplanernas innehall
istallet for eleverna i
planering



Framgangsfaktorer for fullfoljda studier



Fran forskning och annan
kunskap vet vi att..

* Elever avbryter sina studier av manga
olika anledningar, vilket kraver en bred
repertoar av insatser och samarbete
internt och externt

* Tidiga insatser ar effektiva (i alder och
innan problem eskalerar)

* Skolovergripande strategi verksamt

e Satsa pa de faktorer som ar
paverkningsbara




Skoldvergripande strategi verksamt |
arbetet for fullféljda studier

Riktade — Samordning av — Vardagsstod
insatser individniva insatser ex. case ~ Vuxenstdd
: . . management, _ 1 S

I komplexa situationer koordi%atorer Social traning

Riktade insatser — Pedagogiskt stod, strukturstéd — Sjalvstarkande aktiviteter och vardagsstod

T — Vagledning, coachning och — Motivationshdjande program i individuella
(|nd|V|d/grund) motiverande samtal studieplaner
— Uppfoljningssystem/Early Warning Systems - Samarbete mellan elevhalsa och larare
Universella - In"kluderande. ’Fryggt kl!mat, framja Iar"ande, — Vagledning i vid b?markelse
. tser narvaro, positiva relationer och bemétande  — Samarbete med vardnadshavare
Lkt — Hogkvalitativ undervisning — anpassningar ~ — Stéd till Iarare, kompetensutveckling
som omfattar alla till elevgruppen

Med inspiration av Maclver & Maclver, 2009; Dale,
2010, European Commission, 2015



Reflektion

Till vilken “niva i pyramiden” riktas
merparten av ditt arbete?

(till alla elever, grupper eller individer)




Exempel pa insatser pa universell niva med
koppling till syv-arbetet

SOCIALA OCH EMOTIONELLA FARDIGHETER
(REFLEGT-PROJEKTET)

l I.Sjdlvmedvetenhet - “Forsta sig sjilv”

e Stodja elever att utveckla sina
studiestrategier (metakognition
och sjalvreglering)

2. Sjalvreglering — “Kunna planera,
“monitorera” och styra sig sjilv”

 Stddja elevers sociala och
emotionella fardigheter (SEL)

|3. Social medvetenhet - “Férsta andra”

4.Relationsfiardigheter —’Samspela med

* Koppla undervisning till praktisk

tillampning - autentiskt larande

och SSA



Verksamma riktade insatser for att
forebygga avbrott - grupper av elever i
riskzonen

* ”Sambhallstjanst” (autentiska larprojekt i samverkan med
aktorer i arbetslivet)

* "Yrkesutbildning” (studier koppiade till praktik)
* Mentorskapsprogram - stod och vagledning

» Hogskoleforberedande aktiviteter (kurser, stod och
vagledning)

* Fardighetstraning (livskunskap, social traning, SEL)

* Forandring av organisation, (skola/klass)

* Case management (samordning av insatser kring individen)
* Utokat akademiskt stod (uppfoljning)

* Alternativ skola

* Program som omfattar flera delar (av ovan)

* Annat (fritidsaktiviteter, bostadslosningar for
hemlodshetsproblematik osv)

(Wilson et. al., 2011 m.fl)



Avslutande fraga:

Vad (om nagot) skulle du
behova for att pa ett mer
verksamt satt kunna stodja
elever som riskerar att inte
fullfolja sina studier?




Tack for idag!
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