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ROBOTTEKNIK
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medvetande

Emotionell 
intelligens

Autenticitet

EMPATI
Närvaro



”Mänsklig interaktion är 
framtidens guld”



”I ett huvud fullt 

av rädslor 

finns ingen 

plats 

för drömmar!”

- Dr Mona & Dr Ari Riabacke





VEM ÄR JAG? 

Något som präglat mig 
mycket som person…

Jag skulle beskriva mig själv 
som…

Det jag värdesätter mest…

Vad är viktigt & varför? Jag vill göra mer av…

Mina värderingar är…

Min etiska kompass…

Mina största rädslor är…



Tre byggstenar för prestation

• Ömsesidigt förtroende (69 %)

• Gemensamt syfte och mål (54 %)

• Tydliga roller och ansvar (49 %)

Starka team byggs på förtroende, syfte och tydliga roller.



Tillit som nyckel

Alla tog ansvar fullt ut (59 %)
• → Handlar om mitt eget ansvar – att jag gjorde min del.

Man kunde lita på varandra i alla lägen (73 %)
• → Handlar om förtroendet för gruppen – att alla andra också gjorde sin del.



BESLUT SKA INTE FATTAS PÅ 

RÄDSLOR OCH FARHÅGOR 

UTAN PÅ DRÖMMAR 

OCH FÖRHOPPNINGAR!



”Without deviation 

from the norm, progress 

is 

not possible”
- F. Zappa



Vill du glad och lycklig bliva

Denna gyllene regel minns

Sakna ej det som fattas 

utan värdera det som finns



I

Går inte att se, ta på eller köpa!

Skapa en kultur: 

-där människor känner glädje 
och mening !

- där människor känner trygghet, blir 
sedda och vågar göra fel! 

- där människor växer och vill samarbeta!

GÖR DET DU KAN, MED DET DU HAR, DÄR DU ÄR! 

Vågar vara mindre rädd och var dig själv!

Instagram: @aririabacke



STORT 
TACK!
www.riabacke.se
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