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SKOL- OCH UTBILDNINGSCHEFER

PROTOKOLL

Tid och plats

Beslutande

Ej nirvarande

Ovriga deltagande

Utses att justera
Sekreterare
Ordforande

Justerande

Fredag den 16 december 2022, Science Park Skovde, Lokal: Spegeln

Katarina Lindberg, Skovde
Anneli Alm, Tidaholm

Leif Carlsson, Toreboda
Zophia Zander Norell, Tibro
Maria Appelgren, Mariestad
Mari-Louise Brage, Hjo
Karina Bronell, Falkoping
Ove Brodin Lidkoping
Harald Lundqvist, Karlsborg
André Essebro, Vara

Hanna Olofsson, Gotene
Ann-Charlotte Lilja, Falkoping
Tina Hededal, Essunga

Grastorps kommun, Gullspdngs kommun, Skara kommun

Hillevi Larsson, Skaraborgs Kommunalférbund
Johan Lindell, vuxrektor Skévde Kommun

Tina Hededal, Essunga Kommun

Paragrafer 144 - 158

Hillevi Larsson

Katarina Lindberg

Tina Hededal

§ 144 Motets oppnande
Ordforanden 6ppnar motet.

§ 145 Val av justerare
Till att justera dagens protokoll viljs Tina Hededal.

§ 146 Forra motets protokoll

Post Box 54, 54122 Skévde

Besok Kaplansgatan 16 a

E-post utbildning@skaraborg.se « Webb www.utbildningskaraborg.se
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Motet beslutar att:
Lagga forra motets protokoll till handlingarna.

§ 147 Samverkansstrategin - aterkoppling efter mote kommunchefernas
beredningsgrupp

For bakgrund se dagens informationsunderlag.

Parallellt med skolchefsmétet hade kommuncheferna moéte i stadshuset. Katarina och
Hillevi foredrog Samverkansstrategin an en gang. Betoning pa samverkan, den delregionala
utvecklingsstrategin och kommunikationspaketet som skolcheferna har arbetet med.

Det f61l vl ut och kommuncheferna stillde sig bakom Samverkansstrategin.
Samverkansstrategin gar nu till direktionens presidium den 23/1 och till direktionen den 2
februari.

§ 148 Kommunikationspaket fortsatt arbete utifran basgruppsarbete
Basgrupperna fick pa forra motet olika “kapitel” i en presentation som foredrogs innan
grupparbetet startade. Dokumentationen skickades till Hillevi och forandringar enligt
gruppernas forslag har gjorts. Syftet med presentationen ar att alla ska kunna kommunicera
de skeenden som starkt paverkar verksamheterna och dar samverkan ar 16sningen. Viktigt
att hjilpas &t att ge samma bild av olika insatser och férdandringar.

Redan nu, nar kommunikationspaketet ar under arbete, har detta presenterats for natverken
SYV, gymnasiet och vux.

Under dagens mote gor basgrupperna ytterligare justeringar i presentationen och dessa
skickas till Hillevi for 4ndring i den sammantagna presentationen.

Bilderna anvénds i forsta hand i pdf-format, sirskilt till politiken. I januari ar revideringarna
klara.

§ 149 Gymnasieavtal — revidering

Ett forsta utkast ar framtaget av André och Maria. De har provat med att applicera GRs avtal
pa vart. Nagra reflektioner lyfts av André och Maria sdsom varfor de inte har sarskolan med,
avtalets omfattning — vad samverkar vi inte kring?

Antagningskansliets ansvar — i Skaraborg antar kommunerna eleverna, GR har en namnd.
Planering och dimensionering - ska vi bilda en utbildningsgrupp?

Regional garanti — ska vi betala gemensamt for att ndgon som erbjuder en dyr med behovd
utbildning? I GR gjordes detta pa ett ar i taget. Har kan vi fa in IMY och yrkespaket och
stimulera att ett upplagg kring IM kan komma till stand. GR betalar utifran invanarantal.

Vi behover eventuellt ha ndgot om att kunna ga ur avtalet.

Skolcheferna far i l14xa tills nista gang att lasa pa och ha synpunkter pa avtalsforslaget. Det
at ett arbetsmaterial, ej for spridning. Den 10 februari ska det vara last.



SIDAN 3 AV 7

§ 150 Styrgrupp utifran politiska uppdrag - dimensionering och
tilldggsuppdrag (Ove, Anneli)

Inget nytt méte har genomforts.

Daremot har Hillevi deltagit i ndgra moten med VGR, vilket foranleder att anta att det
material som ska skickas in till Skolverket hosten 2023 kommer att bli ett regionalt
planeringsunderlag och inte, som vi hoppats och forutsatt, ett delregionalt underlag.
Presentation pa Teams.

§ 151 Teknikcollege

En okad satsning pa Teknikcollege behover goras utifran etableringarna. Flera forandringar
for okat inflytande fran niringen planeras. Lotta Engelbrektsson processledare for TC
kommer att fokusera pa detta uppdrag och anvanda storre delen av sin tjanst till
kompetensforsorjningsfragan.

§ 152 Vux — medfinansiering — forslag B

Johan Lindell, vuxrektor Skovde, aterkopplade forra motets forslag om hur
medfinansieringen ska fordelas. Forslaget gar ut pa att de 30% som medfinansieringen
utgor ska fordelas utifran invanarantal. Detta medfor att det slar lite olika mellan aren, men
antas jaimna ut sig over tid. Medlen galler fran halvaret -23. Skolcheferna hade tva fragor att
skicka med till vuxnatverket:

1. KomX har kvarstdende medel — kan vi anvinda dessa till medfinansiering for VO? De
anvands till andra yrkesutbildningar, men VO gar via Yrkesbyran, darav fragan.

2. Hur férankrar vi till ekonomerna? Vux ombeds ha dialog med sin chef. Darefter beslutas
om informationsspridning och forankring.

Under dagens mote foredrog Johan Lindell drendet igen. Fokus pa hur medfinansieringen
kan se ut. Vux har utgétt frdn invanarantalet, arsstudieplatser (800 poing) och totalen =
pris. Det blir en liten differens om man slar ut det mot invinarantalet, men bedoms dnda
vara mest rimlig. Medfinansieringen for VO beraknas alltsa pa antalet producerade poiang
foregaende ar i forhallande till invanarantal. Reglering sker i januari manad varje ar. Beslut
om medfinansiering sker varje ar for att se till att modellen inte slar fel.

Beslut
Att medfinansiera frisok for vard- och omsorgsutbildningar for vux enligt ovanstaende.

§ 153 Nulége forbundet — omorganisering och forstirkning pa enheten
Kunskapsutveckling

Hillevi rapporterar om organisationsforandring pa forbundet. Bland annat har ett
omvandlingskontor kopplat till etableringarna beslutats inrattas.

Pa enheten Kunskapsutveckling kommer ytterligare en tjanst att tillsattas.

§ 154 Rapportering fran arbetsgrupper
Kunskapsnoden
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Anneli redogjorde for nuldge i Kunskapsnoden och visade nyhetsbrev for december. Dessa
bilder finns pa Teams och kan anvidndas av skolchefer for att formedla nodens arbete.

- Regionovergripande natverk fullfoljda studier

Utvarderare pa Hogskolan i Skvde ingar i Skaraborgs kunskapsnod, i Vastra
Gotalandsregionen finns ocksa utvarderare anlitade. Dessa kommer att spegla var
delregionala nod och dé sarskilt belysa samverkan mellan delregionerna samt
kommunernas involvering i respektive nod.

§ 155 Praktiknira forskning (Eva och Karina)

Examen 13 januari — Anneli och Karina uppvaktar de studenter som examineras med den
numera traditionella gaivopasen med lackerheter och hilsning fran Skaraborgs kommuner.
Karina vill sla ett slag for ULF — den forskningserbjudande som GU har och som
kommunerna kan foresla forskningsfragor utifran den egna verksamheten.

Antagningen sjunker till lararutbildningen. Vi har inte siffror an, vi invantar fran HB det.

Maria berattar att LIU har skrivit pa for att forlagga utbildning for grundlarare mot
fritidshem i Mariestad. Det ar erfarenhetsbaserat Grundlararprogram inriktning fritidshem
som planeras.

Aktuell rapportering fran natverken

-SKIS-natverket, uppdrag utifrdn Kunskapsnoden via Anneli och Elin

Nitverket Utvecklingsledare, Skolutveckling i Skaraborg (SKIS) kopplas till Kunskapsnoden.
SKIS har 6nskat att fa kopplas till noden, de eftersoker tydligare uppdrag.
Beredningsgruppen (Susanne, Anneli, Hillevi) foreslog for styrgruppen for Kunskapsnoden,
att SKIS-nitverket indelas i mindre arbetsgrupper med ansvar for olika delar. Dessa
arbetsgrupper inriktar sig pa insatser for fullf6ljd utbildning utifran forutsiattningar i
kommunerna och det omrade som lampar sig bast utifran arbetsgruppens sammanséttning.
Styrgruppen stillde sig bakom forslaget och beslutade att ta det vidare till skolcheferna.

§ 156 Tema Fordandringsledarskap

- Politikerutbildning Falkoping 9 februari samt skolchefsdagar 9-10 februari

Hillevi har haft dialog med Lars Svedberg och Marie Runelid infor politikerutbildningen den
9 februari.

Lars har fatt aterkoppling att vi f6ljer hans idéer med bland annat utskick av artikel i forvag.
Utskick till skolcheferna for vidarebefordran till inbjudna politiker med artikel och uppgift
som Lars foreslar.

Béde Lars och Marie kommer att ha grupparbete. Det blir en logistisk utmaning som vi
maste hjilpas at kring, bade lokalméssigt och gruppindelning.

-Skolledarkonferens 8 mars 2022
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Anmélningslistan kommer att skickas ut till skolcheferna.

-Studieresa 26-27 oktober 2023
Presidiet tar fram ett férslag pa vart nasta studieresa gar.

§ 157 Ovriga fragor
- Remisser
Inga remisser.

- Natverk SKR

Ann-Charlotte ingar i detta natverk och rapporterar.

Elof Hansjons, utredare kring langsiktig och behovsanpassad yrkesutbildning for vuxna
foredrog kring bland annat stora kompetensbehov och att gymnasieelever inte viljer
yrkesutbildning i tillracklig utstrackning.

Manga utbildas inom BF och VO pa komvux. Svenskt naringsliv menar att kommunerna
kompetensforsorjer de egna verksamheterna. Men det ar storre risk att starta andra
utbildningar (farre sokanden), komvux brukar inte ldgga nagon vikt vid var eleverna gar
efter studierna sa lange det ar ett arbete.

Andra teman var exempelvis urvalsregler. Uppdragsutbildningar kan arbetas med genom

antagning via foretag, men dessa ar inte statsbidragsfinansierade.

De spréaksvaga klarar inte ingadngen. Jobbspar fungerar bra idag. Dar ar arbetslivet med. Pa
det sittet har motivation bade fran individ och foretag kommit med. Antagningen idag ar ett
bekymmer.

Statsbidraget — vad ar storsta problemen?

Elevstod inom komvux det behéver vara mer reglerat.

Provning — risk att elever gar frain kommun till kommun och prévar.

Ann-Charlotte bar in i vuxnatverket.

- Framtidens kompetensutmaning i Skaraborg 23/11

Den 23 november 2022 holls konferensen Framtidens kompetensutmaning i Skaraborg med
ca. 130 deltagare. Fem talare presenterade olika perspektiv pa kompetensforsorjning och
den nya funktionen Kompetennavet presenterades. (Rudolf Catoni Svenskt Niringsliv, Asa
Vikner RISE, Per Johansson HR-chef Mariestad och Rickard Lundberg AB VOLVO.)

Nu finns inspelningen fran 23/11 pa Youtube. Alla filmerna ligger i en lista men de ar dolda
sa bara de som forbundet skickar lanken till kan se dem. Lanken nedan kan ni anvinda, jag
meddelar att ni alla har fatt den.
https://youtube.com/playlist?list=PLBcVCIYPHGZq-U3YmHJTrKOKSp1KZoC7s

- Naturbruksavtalet
e Nuvarande samverkansavtal giller under perioden 2019-2022
e For det nya samverkansavtalet 2023-2026 giller att alla de 49 kommunerna maste
anta avtalet.


https://youtube.com/playlist?list=PLBcVClYPHGZq-U3YmHJTrKOKSp1KZoC7s
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¢ Munkedals kommun har sagt nej till avtalet och Mellerud har valt att avsta att svara.

e Saknas forutsittningar for att teckna reviderat avtal for utbildningar inom
Naturbruk.

e Avtalslosa fran 1 januari 2023

e Nytt kortsiktigt avtal tas fram.
Sakerstilla antagningsprocessen infor lasaret 2023/2024.
Ansvarsfordelning och hantering av kostnader lika som i forslag till nytt huvudavtal.

e Kraver godkannande fran varje enskild kommun.

e Sitt och form kommer att presenteras av VastKom under vecka 51.
(Ordforandebeslut av kommunstyrelsens ordforande, bekrdftelse via e-post)

e Nytt huvudavtal arbetas fram under varen 2023.

¢ Kommundirektorer (i samarbete med skolchefer) i varje kommun maste ta ansvar
for avtalshanteringen.

Viktigt! Kommunernas ordforande maste fore jul skriva pa (med vindande
mail) detta avtal som kommer till funktionsbrevladdorna.

-Kombinationsutbildningar SFI

Skaraborgs deltagande, dar Falkoping ar var utprovningsverksamhet, ar en framgang. VGR
vill lyfta detta och onskar att vi anordnar en slutkonferens. Kritik mot Skolverkets riggning
av projektet och omhindertagande av resultat. Anders Carlberg, VGR, framfor detta till
Skolverket.

-IMprove

Projektet IMprove kommer att ha ett seminarium pa Skolriksdagen dir Skaraborg star for
innehallet. Vart arbete med 6vergangar fran grundskolan till IM &r en del och Skovde
kommuns arbete med det systematiska kvalitetsarbetet pd IM en annan del i samma
seminarium. Hjo

-Branschrad pedagogik

Anneli lyfte branschradets utveckling 6ver tid. Det ar svart att fa spridning och forankring i
kommunerna och i alla verksamheter. Mycket bra moten, men kan eventuellt behova
kompletteras med en liten grupp bestaende av skolchefer och HR-chefer.

§ 158 Avslutning
Ordforande avslutar motet och 6nskar alla en God Jul.

Nista mote: 9-10 februari
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