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SKOL- OCH UTBILDNINGSCHEFER 

PROTOKOLL 

Tid och plats  2024-08-23, Regionens Hus 

Beslutande  Tina Hededal, Essunga 

Anneli Alm, Falköping 

Robert Rydquist, Falköping 

Catarina Higgins, Gullspång 

Hanna Olofsson, Götene 

Harald Lundqvist, Karlsborg 

Anders Torén, Lidköping 

Maria Appelgren, Mariestad 

Elin Liljebäck Nilsson, Skara 

Johan Strömberg, Skövde 

Katarina Lindberg, Skövde 

Zophia Zander Norell, Tibro 

Sara Sjölund Bång, Tidaholm 

Leif Carlsson, Töreboda 

André Essebro, Vara 

Frånvarande  Pär Arvidsson Fäldt, Lidköping 

Linda Edling, Grästorp 

Mari-Louise Brage, Hjo 

Övriga deltagande Hillevi Larsson, Skaraborgs Kommunalförbund 

Daniel Ekman, Skaraborgs Kommunalförbund 

Heléne Jenvén, Skaraborgs Kommunalförbund  

Susanne Sandgren, Skaraborgs Kommunalförbund  
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Miranda Bergsten, Skaraborgs Kommunalförbund  

 

Utses att justera Robert Rydquist, Falköping 

 

Sekreterare  ------------------------------------------------ 
  Daniel Ekman 

Ordförande  ------------------------------------------------ 
  Katarina Lindberg 

Justerare  ------------------------------------------------ 
  Robert Rydquist 

 

§ 84 Mötets öppnande 

Ordföranden öppnar mötet.  

§ 85 Val av justerare 

Till att justera dagens protokoll väljs Robert Rydquist, Falköping 

§ 86 Förra mötets protokoll 

Mötet beslutar att: 

Lägga förra mötets protokoll till handlingarna. 

§ 87 Utbildningskonceptet Trygghet och studiero 

Susanne Sandgren, Heléne Jenvén och Miranda Bergsten från Skaraborgs Kommunalförbund ger en 

bakgrund och sammanfattande beskrivning av arbetet med utbildningskonceptet Trygghet och 

studiero 2016–2024. Vid årsskiftet avslutas arbetet med utbildningskonceptet Trygghet och 

studiero i sin nuvarande form. Konceptet utgår från Hélène Jenvéns avhandling och tillsammans 

med tio av Skaraborgs kommuner har konceptet vidareutvecklats. Teorier, praktiska verktyg och 

goda exempel har samlats på en digital yta på www.skaraborg.se, där allt material kommer finnas 

tillgängligt för verksamheterna framöver (lanseras under augusti). Tre involverade kommuner 

delar med sig av sina erfarenheter; Götene, Essunga och Tidaholm. 

Presentation bifogas. 

Samtal i mindre grupper och efterföljande diskussion förs kring Friendsrapporten 2024, Mobbning 

och skolpresentation.  
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§ 88 Ansökan Kunskapsnoden 

Hillevi Larsson och Anneli Alm informerar om arbetet som sker i Kunskapsnoden och hur ansökan 

gällande 2025 fortlöper. Direktionen ställde sig i juni bakom Skaraborgs ansökan till Kunskapsnod 

2025. VGR fick ansökan för genomläsning före sommaren och de har några synpunkter på 

innehållet. Susanne och Hillevi kommer att träffa samordnare på VGR för dialog om fortsättning. 

Den slutliga ansökan ska vara VGR tillhanda i oktober.  

§ 89 Ny socialtjänstlag 

Katarina Lindberg och Hillevi Larsson presenterar tidsplan för dialog i Skaraborg. Ökad samverkan 

mellan socialchefsnätverket och skolchefsnätverket kommer ske och förslag på planering tas fram. 

En av tangeringspunkterna nätverken har gemensamt är kommande socialtjänstlag (SoL)  

Länsdialoger kommer genomföras i närtid och lokala behovsanalyser kommer ske i varje kommun.  

Presentation, med tidsplan för samverkan inför ny lag, bifogas. 

§ 90 Projekt Kompetenstrappan samt dialog med lärosäten 

Daniel Ekman informerar om syfte, bakgrund och nuläge i projektet samt vad som stundar i närtid. 

Syftet med projektet är att  

• Skapa tydligare karriärvägar inom förskola och fritidshem 

• Underlätta inträde till arbete 

• Möjliggöra enklare och bredare rekrytering 

• Ökad kvalitet inom verksamheten 

• Ökad attraktivitet till verksamheten 

Projekt är direkt beställt av skolchefsnätverket som också är en av projektets referensgrupper. 

Skolchefsrepresentant i projektets styrgrupp är Tina Hededal. I efterföljande samtal framkommer 

fördelar och risker kopplade till en Skaraborgsgemensam kompetenstrappa. Dessa tas med till 

projektgruppen att arbeta vidare med.  

Se bifogad presentation. 

En sammanfattande text gällande projektets syfte och mål skickas under vecka 35 ut till 

kommunerna för informationsspridning. Text bifogas. 

• Dialog med lärosäten 

I maj träffade Katarina Lindberg och Hillevi Larsson Jesper Boesen, samverkanschef på Jönköping 

University (JU).  Jesper Boesen delgav exempel på erbjudande från JU.  

Exempel på samverkan de erbjuder: 

• Doktorand i kommunen (50% JU + 50% kommunen) 
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• Rektorsakademi med deras skolchefer. Startar i höst för 3:e gången. 1 år, ej hp. 5 

dagar/termin. Externa föreläsare. 80 stycken – 40 per år. Rektorer nomineras av 

skolchefen. 5000 kr per deltagare (kommer att bli dyrare). 

• Rektorsakademi 2.0. År 2. Egna föreläsare.  

• ”Fortbildning för rektorer” Skolverket. Skolverket betalar.  

• Förstelärarakademi. Startar i höst. 3 träffar/år.  

I efterföljande ”laget runt” ges möjlighet att berätta om vilka behov som finns ute i kommunerna 

och vilka kompetensutvecklingsinsatser som skulle vara gynnsamt att gemensamt gå vidare med. 

Presidiet tar fram ett förslag på hur frågan kan tas vidare. Rektorsakademi - Fråga till skolcheferna 

om intresse.  

5 nov konferens: Teori och praktik i samverkan. Temat är AI och Skolforskningsinstitutet deltar. 

Frågan är ställd till JU om vi kan bjudas in.  

Kanske en arbetsgrupp (Branschråd pedagogik) ska utreda förutsättningarna för detta samarbete. 

Dialog med de lärosätena vi jobbar med är nödvändig. En tanke är att bli en nod till JU med 

förskollärarutbildningen.     

§ 91 Naturbruksavtalet efter 2028 

André Essebro och Hillevi Larsson informerar om att kommunerna och VGR har godkänt 

naturbruksavtalet för 2025–2028. I avtalet ingår att genomföra en utredning om en ny avtalsmodell 

som löser ut de frågor som lett till kritik av befintligt avtal från en del kommuner. Utredningen skall 

genomföras skyndsamt så att kommunerna förhoppningsvis kan ta ställning till en ny modell redan 

under 2026. Utredare är Göran Isberg. Göran vill träffa kommunerna så snart som möjligt. I 

Skaraborg är det skolchefsnätverket som han kommer att ha dialog med och han bjuds in till ett av 

nätverkets kommande möten, förslagsvis 15/11. Representanter i arbetet kring nytt avtal är från 

skolcheferna André Essebro och från Skaraborgs Kommunalförbund Hillevi Larsson.  

§ 92 Dimensionering 

Hillevi Larsson informerar om att Utbildningsgruppen deltar på skolchefsmötet den 20/9. Inför 

detta möte kommer Skaraborgs dimensioneringsunderlag, i sin nuvarande form, skickas ut.  

Förslag på upplägg och frågeställningar för gemensam diskussion den 20/9 diskuteras. En 

frågeställning skulle kunna vara: Vilka lokala överväganden påverkar förutsättningarna för optimal 

planering och dimensionering på Skaraborgsnivå? Framkommer ytterligare förslag så skickas dessa 

till Hillevi Larsson. 

§ 93 Gymnasieantagningen, sommaren 2024 

Hillevi Larsson och Daniel Ekman presenterar hur arbetet med Gymnasieantagningen fungerat över 

sommaren och vilka frågor som varit vanligast från de elever och vårdnadshavare som hört av sig. 

Nytt är att Skaraborgs Kommunalförbund inte haft stängt under några juliveckor som varit brukligt 

tidigare. Förbundet ser att behovet av att vara tillgängliga för elever och vårdnadshavare har ökat. 

Det handlar i stor utsträckning om att lugna och informera. Ett stort antal kontakter med 

Gymnasieantagningen har skett via e-post och telefon. De flesta frågor kräver kunskap i 

programmet Procapita och därmed är handläggarna på Gymnasieantagningen bäst lämpade.  

Skolchefsrepresentanterna i SYV-nätverket tar frågorna med sig till nätverket för vidare diskussion.  

Presentation bifogas. 
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§ 94 IMY utbildning, Uddetorp 

IMY utbildning, Uddetorp har fått finansiering av VGR. Utbildningen kommer subventioneras likt 

deras andra utbildningar. Ett möte kring frågeställningar gällande utbildningens upplägg bokas in 

där Maria Appelgren och Daniel Ekman deltar.  

§ 95 Tema förändringsledarskap 

• Politikerkonferens 27–28 februari 2025  

• Skolledarkonferens 5 mars 2025  

• Studieresa 24–25 oktober 2024  

Hillevi Larsson informerar om kommande studieresa till Södertälje och SKR. Tågtider för 

studieresan är följande: 24/10, Skövde C-Stockholm C 07:10-09:18. 25/10 Stockholm C-Skövde C 

14:29-16:24. Förslag på innehåll och föreläsare till 2025 års Politikerkonferens och 

Skolledarkonferensen diskuteras. Till Skolledarkonferensen 2025 kommer skolledare och 

utvecklingsledare att bjudas in. Skolchefer ansvarar för att vidarebefordra ”Save The Date” gällande 

Skolledarkonferensen till berörda i sin kommun inklusive fristående enheter.  

§ 96 Uppföljning av uppdragsbeskrivningar för professionsnätverk 

Under kommande läsår följs professionsnätverkens uppdragsbeskrivningar upp. Presentationerna 

utgår från uppdragsbeskrivningen och fokuserar på följande frågeställningar. 

• Hur är framfarten i de olika uppdragen? 

• Vad går framåt, står på paus etc.? 

• Vad pågår som är gynnsamt för alla 15 kommuner? 

• Finns det andra frågor av strategisk vikt som ska nämnas? 

Presentationerna från dagens uppföljningar gällande SIKT (Skaraborgs IKT), Elevhälsa och SKIS 

(Skolutveckling i Skaraborg) bifogas.  

Datum för kommande uppföljningar:  

• 15/11: Vux, Gy och IM 

• Träff 1, 2025: SYV och KAA 

• Träff 2, 2025: Anpassad skola, Grundskola och Förskola 

§ 97 Statsbidrag till regionalt yrkesvux 2025 

Johan Strömberg informerar om erhållet statsbidrag för regionalt yrkesvux. Sökt belopp var 157 

miljoner medan tilldelningen blev 108 miljoner kronor, vilket motsvarar ca 69%. En 

fördelningsmodell har diskuterats och kommer presenteras vid Yrkesbyråns nästkommande möte.  

Vidare informeras kring medfinansiering av yrkesvux. På balanskontot, som hanteras av Skövde 

Kommun, finns i dagsläget 20 miljoner. Skolcheferna är eniga om att balanskontot inte ska vara så 

stort och enades om en sänkning med 7 miljoner i ett första steg.  

§ 98 Övriga frågor 

Remisser 

Vara: Nationellt professionsprogram, Skolverket 
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SYV-behov i kommunerna 

Vid laget-runt framkommer att behovet av studie- och yrkesvägledare (SYV) i kommunerna är täckt 

och att rekryteringar haft behöriga sökanden. 

§ 99 Avslutning 

Ordförande avslutar mötet  

Nästa möte: 2024-09-20 

Mötet genomförs tillsammans med det politiska ordförandenätverket (Utbildningsgruppen). 


