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Inledning

Utbildning Skaraborg har for tredje aret i rad tagit fram en rapport som

speglar det politiskt tagna Maldokumentet. Vi vill sprida kunskap om 2020 ars
samlade utbud till manga olika malgrupper. Dessutom vill vi att rapporten ska

utgora ett diskussionsunderlag infor kommande planering och dimensionering

av utbildningsutbudet.

Maldokumentet dr omfattande och de matetal vi visar hér ar ett urval for att

ange en riktning mot malen.

Statistik och siffror kan alltid tolkas pa olika satt. Statistik visar inte allt och

kan inte beratta om hela verkligheten. Nar vi tittar pa statistik maste vi komma

ihdg att den &r ett forenklat satt att beskriva verkligheten.

Denna sammanstillning dr indelad utifrdn Maldokumentets tre mal samt tilldgg:

Mal 1 Starkt tillvaxt och kompetensférsérjning

Mal2 = H6jd utbildningsniva

Mal 3 Okad kvalitet

Tillagg Obehoriga elever

Till Maldokumentet hor fyra olika avtal:

Samverkansavtal for gymnasie-
utbildningar

Samverkansavtalets Gvergripande syfte ar att starka
Skaraborg som en attraktiv och konkurrenskraftig
del av Vastsverige. Avtalet betonar betydelsen av
samverkan och kraftsamling kring utbildning for

att sdkerstilla likvardig utbildning och kvalitet.

Avtalet innefattar utbildningsviasendets samtliga
skolformer, men reglerar specifikt parternas 6ver-

gripande samverkan kring gymnasieutbildning

med kommunal huvudman. I avtalet avses med

gymnasieutbildning 4ven gymnasiesirskola.

Samverkansavtal for
vuxenutbildningen

Malsittningen ar att skapa en sammanhéllen
vuxenutbildning utifran arbetslivets behov

och individens forutséttningar och efterfragan.
Avtalet ska leda till att kommunala resurser
optimeras bade ur ett ekonomiskt och ett kvalitativt
perspektiv bland annat genom att utnyttja hela
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del-regionens kapacitet av utbildningsresurser.
Samverkansformen ska gynna kommuninvénare,
naringslivet och offentlig verksamhet inom
Skaraborg.

Samverkansavtal for
sambhiillsorientering

Det overgripande syftet och mélet ar att alla
nyanldnda i Skaraborg ska fa en samhélls-

orientering av hog kvalitet.

Syfte och mal ar att bidra till att kommunerna

foljer forordningen om samhallsorientering for

vissa nyanldnda invandrares krav samt lagen om

etableringsinsatser for vissa nyanlidnda invandrare
samt lagen om samhaéllsorientering for vissa

nyanldnda invandrare.

Samverkansavtal for Skaraborgs
grundskolor, forskoleklasser,
forskolor, pedagogisk omsorg
och fritidshem

Samverkansavtalet ska leda till att skolgéng i

annan kommun dn hemkommunen underlittas.

Utgangspunkt ska vara elevens basta, att skapa
forutsattningar for god kommunikation samt
underlédtta den administrativa hanteringen av

interkommunala ersattningar.

Kopplat till skol- och utbildningscheferna finns
elva niatverk med medarbetare inom utbildnings-
sektorn i Skaraborg. Dessa natverk ansvarar
skolcheferna for och de arbetar utifran Utbildning

Skaraborgs méaldokuments intentioner.

Ekonomer Natverk for ekonomer pa skol-
och utbildningsforvaltningarna
Elevhiilsa Natverk for elevhalsochefer
Forskolan Natverk for forskolechefer
Grundskolan Natverk for rektorer pa grundskolan
Gymnasieskolan Natverk for rektorer/gymnasiechefer pa gymnasiet
IM Natverk for rektorer pa introduktionsprogrammen
KAA Natverk for kommunalt aktivitetsansvariga
SIKT Natverk for informations- och
kommunikationsteknikansvariga
SKIS Natverk for utvecklingsledare
SYv Natverk for studie- och yrkesvagledare
Sarskolan Natverk for rektorer pa sarskolan
VUX Natverk for rektorer pa vuxenutbildningen
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— Starkt tillvaxt och
kompetensforsorjning

Malet syftar till att starka Skaraborgs framtida arbetsmarknad och 6ka del-

regionens tillvaxt och attraktivitet. Genom att erbjuda ett brett och allsidigt

utbud av program/inriktningar och vuxenutbildningar utifrdn arbetsmarknadens

behov bidrar dessa till Skaraborgs kompetensforsérjning. Praktikverktyget,

branschrad, Teknikcollege och Vard-och omsorgscollege ar tydliga exempel pa

samverkan mellan arbetsliv och utbildning som ger positiva resultat.

Branschrad Pedagogik startades hosten 2019 och
bedriver ett 1angsiktigt och strategiskt arbete i
utmaningen med kompetensforsorjningen till

sektor skola och utbildning.

Vad innebir college?

[
Teknikcollege o
Genom samverkan arbetar foretag TEKNIK
i Skaraborg, utbildningsanordnare SKARABORG

och kommuner for att utbildningen ska matcha
branschens kompetensforsorjningsbehov.
Teknikcollege Skaraborg innefattar fem lokala
college, Skovde, Mariestad, Falkoping, Vara och
Lidkoping och ett gemensamt regionalt college.
Tolv gymnasieutbildningar och en vuxenutbildning
inom industri och teknik ar certifierade enligt
Teknikcollege &tta kvalitetskriterier. Teknikcollege
anordnar bland annat Mgjligheternas vérld,
ett teknikevent dar attondeklassare frén hela
Skaraborg far en inblick i teknikens vérld och
dess mojligheter. Denna aktivitet ar ett exempel

av flera for att oka attraktiviteten till branschen.

Vard-och omsorgscollege

Vard och omsorgscollege Skaraborg r:

innefattar fyra certifierade lokala
college, Norra, Sodra, Vastra och
I . VARD OCH
Ostra och ett gemensamt certifierat OMSORGS
regionalt college. Atta gymnasie- sKaRABORG
skolor och fem yrkesvux-utbildningar inom vard

och omsorg arbetar tillsammans for att trygga

kompetensforsorjningen och oka attraktiviteten
till branschen. Ett stort arbete pagar for att visa
upp mojligheterna som finns inom branschen,
bland annat erbjuds praoplatser for hogstadieelever,

skoltavlingar for gymnasieelever och massor.

Idrottsutbildningar, RIG och NIU

P4 idrottsutbildningar laser eleverna &mnet specia-
lidrott med en omfattning upp till 700 podng. RIG
star for riksidrottsgymnasium, dar idrotten ar pa
elitniva och det ar en riksrekryterande utbildning.
NIU stér for nationellt godkénd idrottsutbildning,
vilken inte ar riksrekryterande. Skolverket fattar
beslut om tillstind for att anordna NIU.

Erbjudna idrottsutbildningar i Skaraborg;:
Falkoping: Allebergsgymnasiet RIG Volleyboll,
NIU Badminton, NIU fotboll

Lidkoping: De la Gardiegymnasiet NIU tennis
Mariestad: Vadsbogymnasiet NIU innebandy
Skara: Katedralskolan RIG Cykel.

Skovde: Gymnasium Skovde NIU fotboll, NTU
handboll

Praktik i Skaraborg

For att underlitta arbetet med praktik har
Skaraborgs 15 kommuner beslutat infora

praktikplatsen.se.

Praktik ar hela skolans ansvar och kommunerna
behdver samverka med arbetslivet for att nd langre
och skapa forutsittningar for eleverna att fa en

bredare inblick i arbetslivet. Skaraborgs Kommu-
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nalférbund ansvarar sedan 2017 for driften av detta
praktikverktyg och respektive kommun skapar sin

egen organisation for anvindandet av det.

I Skaraborg bedrivs manga olika sorters praktik.

PRAO (praktisk arbetslivs-
orientering)

P3 hogstadiet ar det sedan juli 2018 obligatoriskt
med prao i arskurs 8 och 9. Genom prao far elev-
erna egna konkreta erfarenheter av yrkeslivet och
inblick i hur arbetslivet fungerar, samt hur arbetet

iolika branscher gar till.

APL (arbetsplatsforlagt larande)

P4 gymnasiets yrkesprogram genomfors APL.
Mingden APL ér olika beroende pa om det ar en
gymnasie-, vux eller larlingsutbildning. APL pa
gymnasiet omfattar minst 15 veckors praktik pa en
eller flera arbetsplatser for att eleven ska utveckla
yrkeskunskaper och en yrkesidentitet och bli en
del av yrkesgemenskapen pa en arbetsplats. Pé
larlingsutbildningarna ska APL-tiden vara minst

hélften av utbildningstiden.

LIA (larande i arbete)

Inom yrkeshdgskolan ingar LIA, alla utbildningar

som omfattar 400 YH poing eller mer innehaller
minst 25% LIA. Praktiken utfors ute pa arbets-
platsen och syftet med LIA &r att de studerande ska
fa lara sig i en verklig miljo, men det innebér inte
en anstillning. P4 en arbetsplats far de studerande
mojlighet att vidareutveckla sina kunskaper,

fardigheter och kompetenser.

Under aret har praktik-
hanteringen starkt paverkats
av coronapandemin

Manga grundskolor stillde in/stéllde om praon
under varen nir restriktionerna inférdes. Under
hosten hade man ambitionen att genomféra prao
enligt plan, men i de flesta fall beslutade man att
dven da stilla om och genomforde skolforlagda

aktiviteter istéllet for traditionell prao.

APL f6r Vard och omsorg och Barn och Fritid
genomfordes i betydligt storre omfattning men
fick avbrytas/flyttas i vissa fall d elever under 18
ar inte fick vistas i miljoer med smittorisk. Detta
har skapat en "APL-skuld” som man ska forsoka
ta igen varen-21 for att de eleverna ska kunna bli
fardigutbildade. LIA for medicinska sekreterare

kunde genomforas utan storre paverkan.

Status inforande av praktikplatsen.se i Skaraborg

2016-HT Skovde Grundskola PRAO
Implementerades steguis under projektet - 20152016

2016-HT Hela Skaraborg Gymnasie/vux APL/Lirling
Vard- och omsorg. Implementerades steguis under projektet - 2015—2016.

VO-college hela Skaraborg och samtliga 15 kommuner erbjuder platser

2018-VT Tidaholm Grundskola PRAO
2018-VT Tibro Grundskola PRAO
2018-VT Karlsborg Grundskola PRAO
2018-HT Falkoping Gymnasiet APL
Barn- och fritidsprogrammet

2019-VT Vara Grundskola PRAO
2019-VT Lidkoping Grundskola PRAO
2019-HT Falkoping Grundskolan PRAO
2019-HT Skovde Yrkeshogskola LIA
Medicinsk sekreterare

2020-HT Lidkoping Gymnasie/vux APL
Barn- och fritidsprogrammet

2020-HT Gotene Grundskola PRAO

UTBILDNING SKARABORG 2020 | 7



Gymnasieutbildningar 2020

Utbud vid preliminira sokningen i januari*

Kommunala huvudman

) Fristdende huvudman

" Kommunala & Fristdende huvudman

‘ Naturbruksférvaltningen

Lidkoping
Gotene
BA BF EK EE
ES FT HA HV
HT IN NA RL
Skara

SA TE VF VO
BF BA EK EE

Grastorp (S FT HA 1B
NA NB SA TE
Vara
Vo
BF BA EK EE
Essunga . FT IN NA
Falkoéping

SA TE
BF BA EK EE

ES FT HA IN

Gullspang
Mariestad
BF BA EK EE
S
< ‘ oS Toreboda

NA . SA TE
NB

Karlsborg

Skovde

BF BA Ex (EE

2066 Tibro
o
NA RL “ ﬁ
VF “
Hjo

Tidaholm

BF EK EE ES

FT IN NA RL

NA SA TE VO - A A
Programforklaring:
©® = Hogskoleforberedande @ = Yrkesprogram = Ovriga program

BA
BF
EE
EK
ES
FT
HA
HT
HU
HV

Bygg- och anldggningsprogrammet

Barn- och fritidsprogrammet

El- och energiprogrammet
Ekonomiprogrammet

Estetiska programmet

Fordons- och transportprogrammet
Handels- och administrationsprogrammet
Hotell- och turismprogrammet
Humanistiska programmet

Hantverksprogrammet

*Enstaka program startade ej p g a lagt soktryck

IN

NA
NB
RL
SA
TE

VF

Vo

International Baccalaureate
Industritekniska programmet
Marinteknikprogrammet i Mariestad
Naturvetenskapsprogrammet
Naturbruksprogrammet

Restaurang- och livsmedelsprogrammet
Sambhillsvetenskapsprogrammet
Teknikprogrammet

VVS- och fastighetsprogrammet

Vérd- och omsorgsprogrammet
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Antagna till
gymnasiet 2020

Via Utbildning Skaraborgs antagningskansli gors antagning till

7 kommunala och 8 fristdende skolor.

2 731 elever antogs till samtliga skolor i Skaraborg. Yrkesprogrammens
andel i forhéllande till de hogskoleforberedande programmen ar

45%, oforandrat fran foregdende ar.

Enligt samverkansavtalet for gymnasieutbildningarna i Skaraborg
ska alla elever bli forstahandsmottagna till nationella program i
gymnasiet och gymnasiesirskolan inom Skaraborg.

Utbildning Skaraborgs antagningskansli ansvarar for antagning till
introduktionsprogrammen med inriktning Programinriktat val for
grupp (IMV), ett program for elever som laser ett nationellt hogskole-
eller yrkesprogram men saknar betyg i vissa behorighetsgivande
amnen. Det var framst de fristdende skolorna som stod for utbudet av
IMV-platser for grupp 2020. Det finns mdjlighet for huvudméannen
att anta elever individuellt till Programinriktat val.

Antagningskansliet ansvarar ocksa for Yrkesintroduktion for grupp
(IMY). Placeringen till 6vriga introduktionsprogram skots av respektive
kommun och fristdende skolhuvudman. Introduktionsprogram erbjuds
de elever som &r obehoriga till ett nationellt program. Eleverna
fick for forsta gdngen soka IM (IMA/IMS) till sin hemkommun via
Utbildning Skaraborgs antagningskansli.

83 elever antogs till IMV och det fanns 108 platser. Till IMY antogs 7

elever och det fanns 7 platser.
83 elever antogs till larlingsprogram och det fanns 96 sokbara platser.

Dessutom antogs totalt 115 elever till Naturbruksprogrammet
Sotasen och Uddetorp. Av dessa 115 elever antogs 20 till IMV och
6 till IMY. Denna antagning skots av Naturbruksforvaltningen

pa Vastra Gotalandsregionen.

All data i rapporten som ror antagningen till gymnasiet giller

per 2020-09-15 om inget annat anges.

UTBILDNING SKARABORG 2020 | 9

2 731

elever antogs
2020

Yrkesprogrammens
andel i forhallande till
hogskoleforberedande program

2018 50 %

2019 45 %
2020 45 %

IMV-platser:

2017 — 119
2018 — 91
2019 — 92

2020 — 108




Utveckling antal antagna 2020 jamfort med 2019 Befolkningsprognos 2020—2040 for

- aldersgruppen 16—20 ar i Skaraborg
Program som okar
h fritid Skaraborgs befolkning i aldersgruppen 16-20 ar forviantas
Barn- och fritidsprogrammet Lt fram till &r 2040 ha 6kat med totalt 5,3 %. Okningen forvintas
Bygg- och anléggningsprogrammet +5 bli hogre for kvinnor (6,6 %) &dn for mén (4,1 %).
Ekonomiprogrammet +25
) ) . - Hogst befolkning forvantas uppnés ar 2032 med 16 460 personer
Marinteknikutbildningen ! och gar direfter ner till 15 660 personer till ar 2040.
Naturvetenskapsprogrammet +1
Restaurang_ Och livsmedelsprogrammet +9 Kalla: Vastra Gﬁtalandsregionens statistikdatabas
Vard- och omsorgsprogrammet +7

Antagningsstatistik
Platser Soktryck* Behoriga Fyllnads- Antagna Antagna 1:a

sokande 1:a grad** totalt** handsval***
handsval*

58 66 % 38 66 % 38 92%

Program som ir oforindrade

Vvs- och fastighetsprogrammet o

e O o

Program som minskar De la Gardiegymnasiet, Lidkoping 638 094% 602 092% 587 91%
El- och energiprogrammet -5
Estetiska programmet -37
Fordons- och transportprogrammet -6 Gymnasium Skévde Kavelbro 220 110% 241 97% 213 82%
Is- och administrationsprogramm -

Handels- och ad AN ITE] i 6 Gymnasium Skovde Viasterhojd 528 105% 557 98 % 517 89%
Hantverksprogrammet -5
Hotell- och turismprogrammet -21 >' Katedralskolan, Skara 262 50% 132 60% 158 75 %
Humanistiska programmet -8 Lagmansgymnasiet, Vara 180 84 % 152 82% 148 86 %
Industritekniska programmet -31

. 6 % 100 % 6 81%
International Baccalaureate -11 _ 3 Y A y AR ?
Samhallsvetenskapsprogrammet -23 _ 96  74% 71 79 % 76  87%
Teknikprogrammet -12

3107 totalt erbjudna platser

L Y J Rudbecksgymnasiet, Tidaholm 126 80% 101 81% 102 81%
| 2 731 tOtalt antagna elever ] Vadsbogymnasiet, Mariestad 248 100% 248 96% 239 82%
Y

48 148 % 71 100 % 48 100 %

FRISTAENDE HUVUDMAN

64 72% 46 77% 49 73%

2 522 erbjudna platser

. _ o o o
2 250 antagna elever Allebergsgymnasiet, Falkoping 320 83% 267 89% 286 87%

*Andel/antal behoriga elever som sokt skolan i 1:a hand Killa: Antagningssystemet
**Andel/antal antagna i forhallande till antal platser

271 lediga platser

***Andel av antagna som sokt platsen i 1:a hand

(inkl. IMV/IMY, ej gymnasiesdrskolan)
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Fordelning av de elever som antagits i annan kommun eller friskola*

Var hamnar

Lidkoping 1 3% Lidkoping 9 10%
kommunens elever? ———<—<— ———<—<—
Vara 34 92% Tidaholm 1 1%
Fristdende 1 3% Fristdende 53  61%

Andel antagna elever fordelat per hemkommun, kommunal skola i
annan kommun inom Skaraborg eller fristiende skola inom Skaraborg*

Lidkoping 1 1% Lidkoping 49  45%
Skara 12 12% Skovde 21 19%
Essunga 6
Skovde 45  45% Tidaholm 1 1%
s o Tidaholm 12 12% Vara 1 1%
Falkoping ’ .
Fristdende 30 30% Fristdende 38 35%
Grastorp o
Lidkoping 26  81% Falkoping 4 3%
o Mariestad 1 3% Lidkoping 2 1%
Gullspang :
Vara 4 13% Mariestad 2 1%
G6 Fristdende 1 3% Skara 7 4%
plene Tidaholm 2 1%
Falkoping 1 2% Fristaende 140 89%
Hjo .
Mariestad 34 58%
Isb Skovde 7 12% Falkoping 1 1%
Kar ) g :
B Fristdende 17 29% Mariestad 1 1%
Skara 4 3%
Lidkopin 6 N
png Lidképing 102 80% Skovde 79 59%
g 0 Tidaholm 1 1%
i Mariestad 2 2%
Mariestad Skara 13 10% Fristdende 49  36%
Fristdende 10 8%
Skara Falkoping 9 18%
Lidképing 1 1% Skovde 29 59%
Skovde Mariestad 1 1% Fristaende 1 22%
Skovde 65 65%
Tibro Tidaholm 17 17% Falkoping 1 1%
Fristdende 16 16% Lidkoping 1 1%
Tidaholm Mariestad 22  25%
Skovde 42 48%
Toreboda Fristiende 21 24%

Mariestad 2 3%
Skara 1 1%
Skovde 43  61%
Vara 6 Tidaholm 2 3% Falképing 3 5%
Fristdende 23 32% Lidkoping 43  74%
0% 20% 40% 60 % 80% 100 % ET— S
Skara 15 38% Skara 1 2%
‘ Hemkommun . Annan kommun ‘ Fristaende Skovde 3 8% Skévde 4 7%
Vara 7 18% Tidaholm 1 2%
*ej Gymnasiesarskolan eller Naturbruksprogrammet Killa: Antagningssystemet Fristiende 15 38% Fristdende 5 9%

Killa: Antagningssystemet

*ej Gymnasiesarskolan eller Naturbruksprogrammet
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Bygg- och anlaggnings- -
BA programmet

/Tiireboda )
. . risbor
Lidképing Gétene A / {ﬁ , 9
/ Skévde ‘- | >
| Skara ' UL

Under dren 2019-2020 Gréstorp ?

V -
Oforandrat antal platser are Hjo ES\TJ”J;’;'E‘
Antalet antagna +3 % e Falképing  Tidaholm

Fristdende
huvudman

Totalt 140 reserver
IMV @ IMY @ Nationellt

@ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, BA

250
202
| Behoriga
200 178 176 178 160 178 1oy S
(@ Antal platser (kommunala)
150
@ Antal platser (fristdende)
100 Antal antagna (kommunala)
@ Antal antagna (fristdende)
50
0}

2017 2018 2019 2020

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )

on s e

7 ° .

BA; Husbyggnad, larling . K\ilnnor 21 12%

BA; Mark och anldggning . Man 148

BA; Maleri : 2020

BA; Maleri, larling : Kvinnor 23 88 %

BA; Platslageri . ® Min 151

BA; Pl3tslageri, larling .

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, €j siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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Gullspéng

Mariestad B I
/Ttireboda )

. AN Isbor

Lidkoping Gotene A / Aj 9

Barn- och fritids-
programmet

7 skévde L} ;
Skara [ £ I
Gréstorp
Under &ren 2019-2020 vara / Hio
Antalet platser +12,7 % — Falképing  Tidaholm Kommunala
huvudman

Antalet antagna +7,1 % .
Fristaende
huvudman

Totalt 61 reserver
IMV . IMY ’ Nationellt

@ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, BF

250

208 204 174

Behoriga

1:a-hands-
sOkande

200

() Antal platser (kommunala)

150
@ Antal platser (fristdende)
100 Antal antagna (kommunala)
. Antal antagna (fristdende)
50
o

2017 2018 2019 2020

MGéjliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
°
A N
= Se églltoglsb tar ete : Kvinnor 118
y D0CIalt arbete
; . Man 51 31%
[
[ ]
° 2020 s e
. Kvinnor 125
. @ Méns6
[ ]

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, ej siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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Gullspéng

1 h L4 Gullspang k d
E E El- och energi- Ekonomiprogrammet E I(
Mariestad
programmet Mariestad / .
: Toéreboda
. /
(Toreboda / Lidkdping . A Aj e
Lidkoping ) risborg ene ..( ;'
S S / v 7 Skévde N
/ Skévde . Tibro
e ' il . Skara
rastorp
Under aren 2019-2020 T Ve . Under aren 2019-2020 vara / Hio
Vara q
Antalet platser -1,2 % <L e Kommunala Antalet platser +7,2 % —- Falkoping  Tidaholm Kommunala
Falk6ping Tidaholm uvudman huvudman

Antalet antagna -3,1 %

16  Totalt 57 reserver
IMV @ Nationellt

2017 2018 2019

Fristdende
huvudman

¢ Kommunala
& fristdende

2020

Antalet antagna +7,7 %

Totalt 11 reserver
IMV @ Nationellt

Fristdende
huvudman

¢ Kommunala
& fristdende

2017 2018

huvudman huvudman

; ® 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000 0 0 ® 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 000 0 0 0

= =
5 Antal platser och antagna, EE Antal platser och antagna, EK ;
~ =
o 250 [ 400 [ <
2 161 1 =
A = 34 @
] Behdriga Behoriga 2

B 1:a-hands- — 1:a-hands-
2 L sai'f)kaanndes 320 sat')kaannd; (-9
m [}
z =
<) 150 (@ Antal platser (kommunala) 240 [ () Antal platser (kommunala) g
E @ Antal platser (fristdende) CMD
O =
5 100 Antal antagna (kommunala) 160 [ Antal antagna (kommunala)
‘ Antal antagna (fristdende)
50 80 [
| | | | |
o o

2019 2020

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
° [ )
EE; Automation . 2019 EK; Eko_n_oml . 2019
EE; Dator- och . . Kvinnor 7 N ik : Kvinnor 204
kommunikationsteknik . M&n 155 ° Min 122 0
EE; Elteknik . : 7%
° [ ]
° ° 63 % %
: 20_20 06% : zqzo 3 50
: Kvinnor 9 : Kvinnor 177
* @ Man 148 : © man174
° [ ]

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, ej siffror fér gymnasiesérskoleprogram. Siffrorna inneh&ller IMV/IMY platser och antagna, ej siffror for gymnasiesérskoleprogram.
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E S Estetiska
programmet

Mariestad
/Tiireboda )
_ risborg
Lidkoping Gotene (' V4 A, v
7 Skoévde N »
Skara Tibro
Under aren 2019-2020 aiSetorn v y
| 3
Antalet platser -6,8 % Va.ra Hjo ES\TJ”J;%anIa
Antalet antagna -16,2 % Essunga Falképing  Tidaholm .
Fristaende
huvudman
Totalt 19 reserver @ Kommunala
13 IMV @ Nationellt & fristaende
huvudman

Antal platser och antagna, ES

i 293
300 277 2
267 73
189
Behoriga
240 1.sa'c}-l<haannddes -
180 (@ Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristdende)
120 Antal antagna (kommunala)
@ Antal antagna (fristdende)
60
0}

2017 2018 2019 2020

Méjliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )
ES; Bild och formgivning . 2019
ES; Dans L. . Kvinnor 161
ES; Estetik och media °
an 68
ES; Musik . e 30%
ES; Musik, (spetsutbildning) . 2020 70 % 66%
ES; Teater . Kvinnor 127
[ ]
. @ Mén65
[ ]

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, €j siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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Gullspéng

Fordons- och transport- FT

ro ra et Mariestad
p g . /Ttireboda )
Lidképing N T {’!T's'”"g
7 Skovde . ;
Skara ' I
Grastorp f
Under &ren 2019-2020 vara Hio
Antalet platser -2,6 % — Falképing  Tidaholm Egangﬁqu:a
Antalet antagna -3,2 % .
Fristaende
huvudman
IMV @ IMY @ Nationellt ﬁ‘frisdt;ea_”:e
uvu

Antal platser och antagna, FT

250
213
- 193 190 186 8 Behoriga
200 165 480 1:a-hands-

sOkande

150 () Antal platser (kommunala)

@ Antal platser (fristdende)

100 Antal antagna (kommunala)
. Antal antagna (fristdende)
50
o

2017 2018 2019 2020

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )
II:; IP_(arol:Terl I’]och Is_clzkermgk_ : 2019
FT: Las:b!l och mob!la maskiner : Kvinnor 53
4 ?s ! .(.)C. [ . Man 133 28%
maskiner, larling °
FT; Personbil .
: | . 2020 2%
FT; Personbil, larling . Kvinnor 43
FT; Transport ° .
. @ Man 137
[ ]

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, ej siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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Gullspang

HA Handels- och administrations-
programmet

/Téireboda )
. risbor
Lidképing Gétene A / {"‘ 9

/ Skdvde Y ;
Skara ' Tibro
Grastorp
Under aren 2019-2020 Vara f Hio
Antalet platser -7 % Essunga Fallping  Tidaholm ES\TJHC”II;%E:]Ia

Antalet antagna -6,1 % .
Fristaende
huvudman

Totalt 42 reserver
IMV . IMY . Nationellt

¢ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, HA

120 [ 113 114
Behoriga
100 1:a-hands-
sokande
8o
(@ Antal platser (kommunala)
. @ Antal platser (fristdende)
o
Antal antagna (kommunala)
40 °
@ Antal antagna (fristdende)
20
o

2017 2018 2019 2020

Mdjliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ ]
HA; Handel och serv!ce o . 2019
HA; Handel och service, larling : Kvinnor 53
[ e
. Mén 46 46%
[ ]
. 2020 54%
: Kvinnor 51
. @ Mén42
[ ]

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, €j siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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Gullspéng

Mariestad I I I
/Ttireboda )
Lidkoping AT A )’ {l‘rlsborg

Hotell- och turism-
programmet

7 skévde L} ;
Skara ® Tibro
Gristorp
Under &ren 2019-2020 vara / Hio
Antalet platser -52,4 % — Falképing  Tidaholm Kommunala

huvudman
Antalet antagna -61,8 %

Fristdende

huvudman
Totalt O reserver @ Kommunala
& fristdende

huvudman

Antal platser och antagna, HT

. 8
50 46 &

9

Behoriga
1:a-hands-
sOkande

() Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristdende)

Antal antagna (kommunala)
. Antal antagna (fristdende)

2017 2018 2019 2020

@ Mans

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ ]

:I; Hot.eII och konferens : 2019

» Turism och resor . Kvinnor 27

° . 21%
° Mén 7
[ ]
[ ]
: 2020 62%
: Kvinnor 8
[ ]
[ ]
[ ]

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, ej siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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Gullspéng

HU Humanistiska Hantverks- HV

Mariestad
programmet programmet
Toreboda
Toreboda %/ Lidképing Gotene Karlsborg
- arlsborg
Lidképing Gotene Skovde
Skévde Skara (4 Tibro
Skara Tibro Grastorp
Under 3ren 2019-2020 Grastorp Under 3dren 2019-2020 VL Hjo
Vara q E i
Oférandrat antal platser . Hjo Eom”cﬂl':q’;la Antalet platser -14,7 % N Falképing  Tidaholm ES\%HJ;I:;:&I
ssunga . \%
Antalet antagna -25 % ° Falkoping  Tidaholm u uo Antalet antagna -7,2% .
Fristaende ‘ Fristaende
huvudman huvudman
& fristdende ® IMY @ Nationellt & fristdende
huvudman huvudman
E ® 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000 0 0 ® 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 000 0 0 0
= =
5 Antal platser och antagna, HU Antal platser och antagna, HV é
= i i <
S 50 250 g
& 21 - 68 S
Behdriga Behoriga C‘
s | — e 2
) 4
= =
2] 30 [ (@ Antal platser (kommunala) 150 () Antal platser (kommunala) =
5 @ Antal platser (fristdende) @ Antal platser (frist3ende) ;
= o <
E 20 Antal antagna (kommunala) 100 Antal antagna (kommunala) =
@ Antal antagna (fristdende) @ Antal antagna (fristdende)
10 [ 50
1 1 1 1
o o
2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020
® 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000 0 0 ® 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 000 0 0 0
Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ ] [ ]
HU; Kult:lr : 2019 HV; FI<_)r.|-st, larling : 2019 .
R gprak . Kvinnor 27 o SO . Kvinnor 67 ‘.
. ) 16 % HV; Frisor, larling ° R
° Man 5 w ° Man 2
° HV; Ovriga hantverk; °
. hdr- och makeupstylist . 100%
: 2020 84 % 88% . 2020 97 %
. Kvinnor 21 ° . Kvinnor 64
° @ Mans3 : © mano
[ ) [ )

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, €j siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, ej siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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Gullspéng

I - International
. Baccalaureate

N /T&reboda )
Lidkdping Gotene {3 Vi A:’ls'borg
/ Skévde L \>
o () Tibro

Under aren 2019-2020 Grastorp ? .
Vara i
. Hjo
Oférandrat antal platser e B . Eo\rlrlnc?:q%e::a
Antalet antagna -25,6 % Falkoping  Tidaholm uvu

Fristdende
huvudman

Totalt O reserver ¢ Kommunala

& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, IB

8o [

72

32

70

Behdriga
1:a-hands-
s6kande

60

50 (@ Antal platser (kommunala)

@ Antal platser (fristdende)
40

30 Antal antagna (kommunala)

‘ Antal antagna (fristdende)
20

10

2017 2018 2019 2020

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ ]
Inga inriktningar finns : 2019
: Kvinnor 22
Utbildningen : Mén 21
ildni ° %
ar pa engelska och . 497 %
o - ° 2020 517%
eleverna gor test for ° 66 %
att bli antagna, : Kvinnor 21
soker inte pa ° . Man 11
meritvarde. :

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, €j siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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Gullspéng

Mariestad I N
/T&reboda )
. AN Isbor
Lidkoping Gotene A / Ajs 9

Industritekniska
programmet

7 Skévde ] ;
Skara [ £ I
Gréstorp
Under &ren 2019-2020 vara / Hio
Antalet platser -16,1 % — Falképing  Tidaholm Kommurlala
huvudman

Antalet antagna -18,8 % .
Fristaende
huvudman

17 Totalt 47 reserver

IMV @ Nationellt

¢ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, IN

200
174
165 146
Behoriga
160 Ty
o () Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristdende)
8o Antal antagna (kommunala)
. Antal antagna (fristdende)
40
o

2017 2018 2019 2020

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )
IN; Produkt och maskinteknik : 2019
IN; Produkt och . Kvinnor 20 oo
maskinteknik, larling o Min 145 °
IN; Svetsteknik .
IN; Svetsteknik, larling .
. 2920 88%
: Kvinnor 29
. @ Man 105
[ ]

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, ej siffror fér gymnasiesérskoleprogram.

UTBILDNING SKARABORG 2020 | 25

[
=
=
=
<
~
<)
C
-
A
<
o
=
4
e
=
=
-4
B~
7))
=)
=)
Z




4
=
O
<
Z
=)
=
/M
[
=
<
z
-
o)
[
z
&
<
=

Marinteknik-
utbildningen

MX

a Q Lidkiipin?

Under aren 2019-2020

Oforandrat antal platser
Antalet antagna +9,1 % SEEUnEE

Grastorp

Vara

S ]

Totalt 2 reserver nationellt

A

Gullspang

Mariestad

(\

. /Tarebodﬂ( )
Gotene - ¢

Riks-

rekryterande
utbildning!

7/ Skovde
Skara Tibro
2 .

Hio Kommunala

huvudman

Falkoping Tidaholm )

Fristdende

[ huvudman
r / Kommy nala
S & fristaende

. huvudman

Antal platser och antagna, MX

20

15

2017 2018 2019

(@ Antal platser (kommunala)
| @ Antal platser (fristdende)
10
( Antal antagna (kommunala)
B @ Antal antagna (fristdende)
5
| | |

10

Behoriga
1:a-hands-
s6kande

2020

Naturvetenskaps-
programmet

’/
Lidk6pin3

Under dren 2019-2020
Antalet platser +2,9 % .

Grastorp

Vara

Antalet antagna +0,4 % Essunga

—

Totalt 30 reserver
IMV @ Nationellt

A

Gullspang

Mariestad
. [

/Tareboda ) 4
risborg
Gotene - P/

"3
7 Skévde ARl

W o Tibro
®
2 )

Hjo . Kommunala

: [ huvudman

Falkoping Tidaholm ¢ R

’ . ‘r Fristaende

[ huvudman
F / Kommunala
r & fristdende

- huvudman

Antal platser och antagna, NA

300

240

180

120

2017 2018 2019

271

Behoriga
1:a-hands-
sOkande

() Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristdende)

( Antal antagna (kommunala)
@ Antal antagna (fristdende)

2020

[
=
=
=
<
&~
O
o
-2
A
&N
A
<
-
2!
4
=
B~
=
>
&
-
>
<
Z

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ ] [ ]

MX; Service och reparation : 2019 NA; Naturvetenskap : 2019
.  Kvinnor 2 NA; Natutvetenskap . ( Kvinnor 155
° Man 9 och samhalle ° Man 102
. NA; Musik, sarskild variant .
[ ] [ ]
. 2020 82% . 2020
. ( Kvinnor 0 . ( Kvinnor 153
© ©® Man12 © @ Mani0s
[ ] [ ]

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, ej siffror fér gymnasiesérskoleprogram. Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, ej siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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NB Naturbruks-

programmet

Mariestad
Toreboda
Lidkoping . . Karlisborg

Denna information kommer Gotene
fran Naturbruksférvaltningen. s T
D& Naturbruksfdrvaltningen Skara Tibro
sjalva gor antagningen till Gristorp o
alla Naturbruksprogrammen Vara Hjo

i Vastra Gotaland. Essunga .
9 Falkoping Tidaholm

. Naturbruksférvaltningen

Antal antagna, NB

100
80 [
60 I Naturbruksforvaltningen
Antal antagna
L= @ Antal antagna
40 63 fran Skaraborg
20 [
1 1 1
o
2019 2020 2019 2020
Sotasen Uddetorp

Mdjliga inriktningar . Andel kvinnor och man fran Skaraborg
[ )
NB; Djur - som antas
NB; Lantbruk . Sotasen Uddetorp
NB; Skog . Kvinnor 46 Kvinnor 10
NB; Tradgard ° @ M&ni17 ©® Man 42
.
° ‘ 19 %
[ ]
[ ]
. 73 %

28 | UTBILDNING SKARABORG 2020

ReStallI'ang- OCh Gullspang
livsmedelsprogrammet e I{L

Toreboda
Lidképing cbtene Karlisborg
Skovde
Skara Tibro
Under dren 2019-2020 LRk
Vara Hjo Kommunala
Antalet platser -4,2 % <l h dma
Antalet antagna +22,5 % Falképing  Tidaholm uvuo man
Fristaende
huvudman
Totalt 9 reserver IMV @ Kommunala
& fristaende
huvudman

Antal platser och antagna, RL

150
Behoriga
120 [ 1:a-hands-

sOkande

() Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristdende)

Antal antagna (kommunala)
(@ Antal antagna (fristdende)

2017 2018 2019 2020

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )
RL; Bager! och kond!tor! o : 2019
EII:, E)?gelz(rl och kdonl_dkltorl, larling . Kvinnor 18
r: ars _varor, elikatesser . Man 22
och catering ° 55% o
RL; K6k och servering . 49%
d . 2020
: Kvinnor 24
© @ Mén2s
[ ]

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, ej siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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S A Samhallsvetenskaps-
programmet

Mariestad
/T&reboda )
Lidkoping Gotene (' V4 Aﬂ:borg
/ Skévde ] 4
Skara ' Tibro
»
Antalet platser -4,8 % VETE) Hjo ES\TE;%?&]
Antalet antagna -5,9 % Essunga Tidaholm

Falképing .
Fristaende

huvudman

Totalt 20 reserver
IMV @ Nationellt

7 @ Kommunala

& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, SA

450 [ 420
B o
375 Lonehanda-
sokande
00 [
3 (@ Antal platser (kommunala)
B @ Antal platser (fristdende)
225
i 327 Antal antagna (kommunala)
150
5 ‘ Antal antagna (fristdende)
75 [
| | |
o

2017 2018 2019 2020

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )

SA; Bete.end.evetensl_<ap : 2019

EA; Medlir, information och : Kvinnor 250

ommunikation °
Man 137

SA; Samhallsvetenskap : an 35%
[ ]
: 2020 65% 74%
: Kvinnor 268
©  © Mano9se
[ ]

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, €j siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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Teknikprogrammet

Mariestad
/Téreboda )
. . risborg
Lidkbping Gotene =~ V4 i, v
7 Skévde . »
Skara ' Tibro
Under dren 2019-2020  Gristorp f
| 3
Vara -
Antalet platser +1 % . Hjo ES\T:I';%E:&]
Antalet antagna -4,4 % — Falkoping  Tidaholm

Fristdende
huvudman

6  Totalt 21 reserver

IMV @ Nationellt

¢ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, TE

400
249
320 [ 306 306 399 AR

sOkande

240 ( Antal platser (kommunala)

@ Antal platser (fristdende)

160 Antal antagna (kommunala)
‘ Antal antagna (fristdende)
8o
o

2017 2018 2019 2020

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )
TE;dDES|gn ockl'lm- : 2019
:’:Eo Iu ftutves Ing . Kvinnor 64 o
; Informations- ° . 23 %
och medieteknik . Man 209
q . [ ]
TE; Produlftlonsteknlk : 2020 —
TE; Samhallsbyggande o Kvinnor 84
och miljé . "
Man 177
TE; Teknikvetenskap . ®

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, ej siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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VF VVS- och fastighets- “

programmet

/Tﬁreboda )
Lidképing Ny ) A‘":b"g

/ Skdévde (Y »
Skara Tibro
Under dren 2019-2020 Gréstorp f )

N Vara Hjo Kommunala
Oférandrat antal platser i A
Oforandrat antal antagna Falképing  Tidaholm uvuo

Fristaende
huvudman
Totalt 23 reserver @ Kommunala
IMV @ Nationellt & fristaende
huvudman

Antal platser och antagna, VF

50

40

30

20

10

37

Behdriga
1:a-hands-
s6kande

(@ Antal platser (kommunala)

@ Antal platser (fristdende)
R Antal antagna (kommunala)
‘ Antal antagna (fristdende)
1 | | |

2017 2018 2019 2020

Mojliga inriktningar
VF; VVS

Andel kvinnor och man som antas

2019
Kvinnor 1 4%

Man 25

2020
Kvinnor O

@ Man 26

96 %

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, €j siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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Gullspéng

Vard- och omsorgs-
programmet VO

(\

. /Tiireboda )
Lidképing o Ny b l‘al”:b"g
/ Skévde ] 4
Skara ' Tib‘rz

Grastorp
Under dren 2019-2020 Vara e .
Hjo
Antalet platser -2,9 % Essunga S ES\%”J;%E:&‘
Antalet antagna +4,4 % .
Fristaende
huvudman
IMV @ IMY @ Nationellt ﬁ‘fr'sdt;ea_”:e
uvu

Antal platser och antagna, VO

300
S 140
Behoriga
1:a-hands-
240 sat')kaannd;
D ( Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristdende)
120 Antal antagna (kommunala)
‘ Antal antagna (fristdende)
60
o

2017 2018 2019 2020

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )

i;lga I_|t1r||_ktn|ngar finns . 2019

" . Kvinnor 114

. M&n 45 28%
.
: 2020 2 % 60%
: Kvinnor 115
*  © Mansi
[ ]

Siffrorna inneh8ller IMV/IMY platser och antagna, ej siffror fér gymnasiesérskoleprogram.
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Gymnasiesarskolan

Hemkommunen ansvarar for att ungdomar
som ar behoriga att soka till gymnasiesirskolan
erbjuds utbildning pé nationella och individuellt

program inom gymnasiesarskolan.

Varje kommun som anordnar gymnasiesarskola,
ska ta emot elever fran hela samverkansomrédet
till sina nationella och individuellt program,
oavsett om utbildningen anordnas i elevens

hemkommun eller inte. En fristdende huvudman

och Naturbruksférvaltningen (VGR) erbjuder
gymnasiesirskola inom Utbildning Skaraborg.

Elever fran grundsirskolan som 6nskar ga yrkes-
introduktion (IMY) eller individuellt alternativ
(IM) i gymnasieskolan har ratt att ga detta, men

inga ansokningar har inkommit i ar.

Inom gymnasiesarskolan finns ssmmanlagt atta

nationella program och ett individuellt program.

Antal antagna per program inom gymnasiesarskolan 2020

AHADM Programmet for administration, handel och varuhantering 7
EVEST Programmet for estetisk verksamhet 4
FAFAS Programmet for fastighet, anlidggning och byggnation 4
FGFOR Programmet for fordonsvard och godshantering 1
HPHAN Programmet for hantverk och produktion 1
HRHOT Programmet for hotell, restaurang och bageri 3
HOHAL Programmet for héilsa vard och omsorg 8
SKSKO-SO Programmet for skog, mark och djur (S6tésen) 4
IAIND Individuellt program 15

Killa: Antagningssystem
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Vuxenutbildningen i Skaraborg

Inom Komvux ska kommunerna erbjuda Kom-
vux i svenska for invandrare (sfi), Komvux pa
grundliggande niva, Komvux pa gymnasial niva
och Komvux som sérskild utbildning. Vuxen-
utbildningen 6ppnar mojligheter for individen
atti efterhand pa olika sétt komplettera tidigare
utbildning eller att utbilda sig inom ett nytt yrke.

En del av utbudet inom Komvux dr de gymnasiala
yrkesutbildningarna. Har samverkar Skaraborgs
15 kommuner i det som kallas KomX. KomX syfte
ar att skapa en likvardig tillgdng pd gymnasial
yrkesutbildning i hela Skaraborg fér invanarna
och samtidigt utgora en bas for den regionala

kompetensforsorjningen till arbetslivet.

Yrkesbyran ar en del av KomX och hanterar platser
som finansieras gemensamt av Skaraborgs 15
kommuner. Till dessa platser kan alla invanare
soka oavsett hemkommun. Yrkesbyréans utbild-
ningar tas fram genom analys av underlag fran
Arbetsformedlingen och Vistra Gotalandsregionen
i syfte att identifiera bristyrken i Skaraborg.

Yrkesutbildningarna bedrivs pa 7 orter i Skaraborg
och omfattar 6ver 20 olika yrken. Dessutom

kan elever soka utbildningar pa andra platser i
landet. Overligset storsta yrkesutbildningen sett
till elevantalet ar vard- och omsorgsutbildningen
och utbildning till Barnskétare. Hela utbudet av
yrkesutbildningar finns samlat pa en gemensam

webb, www.yrkesutbildningskaraborg.se

Manga yrkesutbildningar kan lasas i olika former
sasom skolforlagd, flexibel, distans, larling mm.
Inom alla yrkesutbildningar anviands validering
for att tillvarata elevernas tidigare forviarvade
kunskaper och kompetenser, innan yrkesut-
bildningen inleds. Genom det gemensamma
kvalitetsarbetet i KomX kartlaggs utfallet av
yrkesutbildningarna och det visar att runt 9o %
av yrkeseleverna ar i arbete sex manader efter

avslutad utbildning. Alla arbetar inte inom sitt

utbildningsomrade (dven om den allra storsta delen
gor det) vilket visar att en yrkesutbildning 6kar

mojligheten till arbete pa ett mer generellt plan.

Under hésten 2019 och varen 2020 genomfordes
en utbildningsinsats kring att synliggéra normer
och verka for att bryta stereotypa sokmonster
och yrkesval, ett steg for att bredda individens
valmgjligheter och i forlangningen bidra till
kompetensforsorjningen i Skaraborg. Under
denna period genomférdes dven ett arbete kring
att starka och utveckla valideringskapaciteten
samt en kartldggning av hur utbildningarna inom
Yrkesvux samverkar med arbetslivet respektive
olika myndigheter pé organisationsniva. En
kartlaggning gors dven pa utforarniva vad

det giller trepartssamverkan kring APL och
Larlingsutbildning. Kartlaggningen genomfordes
som ett steg i utvecklingen av samverkan mellan
olika aktorer i Skaraborg med syfte att starka

kompetensforsoérjningen.

Utbildning med sprakstod

KomX innefattar aven yrkesutbildning med
sprakstod. Det ar en utbildningsform inom
vuxenutbildningen med syftet att underlétta
och snabba pa intrddet pa arbetsmarknaden

for utrikesfodda vuxna. Med sprakstod avses
svenska i form av Skolverkets nationella kurser
med kursinnehéll och kursmal pa den niva

dir eleven befinner sig vid utbildningens start.

I begreppet sprakstod ingar dessutom att eleven
kan erbjudas studiehandledning pé sitt modersmal
i den utstrackning som hen har behov av, samt
yrkessvenska i form av orienteringskurs. Pa en
Yrkesutbildning med sprakstod kan personer
med l&ga svenskkunskaper antas om de bedoms
ha majlighet att tillgodogora sig utbildningen
med stod av studiehandledning pa sitt moders-
mal. Utvecklingen av yrkesutbildningar med
sprakstod har okat de senaste aren for att mota

det 6kade behovet i elevgruppen.
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Yrkesutbildningar inom Vux

YV = Yrkesvux

YVS = Yrkesvux sprakstod LU) = Larlingsutbildning

Forklaring tillhorande gymnasieprogram:

BA

BF

FT

HA

Bygg- och anlidggningsprogrammet RL
Barn- och fritidsprogrammet vo
El- och energiprogrammet

Fordons- och transportprogrammet

Restaurang- och livsmedelsprogrammet

Vérd- och omsorgsprogrammet

Sarskolans program:

Handels- och administrationsprogrammet (AHADM Programmet for administration,

HV Hantverksprogrammet handel och varuhantering
IN Industritekniska programmet HOHAL  Programmet for hilsa vard och omsorg
Barnskotare YV BF Gétene
Florist LU HV
Frisor LU HV
Restaurang / Bageri LU RL Lidkoping
Restaurang / Kock LU RL
Restaurang / storkok YV RL
Serviceassistent inom handel, . Skara
sarskild utbildning for vuxna 0 AAPM Grastorp
SSTceSse O 0T @) o
Vard och Omsorg YV vo Vara
Essunga
Falkoping
Byggutbildning YV 'BA
CNC-operator Yv 1IN
Barnskotare YV BF
V&rd och omsorg YV Vo Barnskétare LU BF
Vard och omsorg YVs vo Forberedande signalteknik YV 'BA
Restaurang / Kock LU RL
Restaurang / Kock YVS RL
vard och omsorg YV Vo
Vard och omsorg YVs vo
Yrkesforare YVS FT
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Gullspang

g

Mariestad

Skovde

Toreboda
Tibro
N
Hjo

Tidaholm

CNC-operator
Restaurang / Kock
Vard och Omsorg

Yrkesforare Gods

Karlisborg

YV

LU

YV

YV

Yrkesforare Persontransport YV

IN

RL

VO

FT

FT

Vard och omsorg

Vard och omsorg

YV VO

LU VO

Restaurang / Bageri Yv
Restaurang / Bageri Lu
Restaurang / Bageri ~ YVS
Restaurang / Storkdok YV
Restaurang / Storkok (LU
Anlaggningsarbetare YV BA
Barnskotare YV BF
Elektriker-Elteknik YV EE
Elektriker-Industri YV EE
Florist YV HV
Florist YV HV
Golvlaggare YV BA
Handel YV HA
Industri Svets/Tra YV IN
Lastbilsmekaniker YV FT
Murare YV BA
Malare YV BA
Personbilsmekaniker YV FT
Plattsattare YV BA
Restaurang / Kock LU RL
Svetsare LU 1IN
Traarbetare YV BA
VVS YV BA
Vard och omsorg YVs Vo
Vard och omsorg YVS Vo
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YrkeShﬁgSkOleutbildningar Yrke YH-poédng
i Skaraborg SKARA - Biologiska Yrkeshdgskolan (BYS)

Agrotekniker  4s0p
Yrkeshogskoleutbildningar i Skaraborg bestér av utbildningar som ar framtagna efter behov _ 600 p
fran och i ndra samverkan med naringslivet. Dessa utbildningar dr i gdng 2020. _ 200 p
; lificerad djurvérdare  300p
Yrke YH-podng
: Kalificerad tilliggsutbildning for hovslagare  200p
FALKOPING - Lircenter
Guidsmeds U g, Skogsforyngringsledare™  200p
: Sméskalig virkesforading*  200p
LIDKOPING - Campus Vdstra Skaraborg
Affirsutvecklare Besdksnaring  400p SKOVDE - Skovde Yrkeshgskola
[BlRardingspedagag s, Ambulanssjukvrdare 200
Byegiovshandidggare . 300p Bygg- och anldggningsledare  400p
e Demensspecialiserad undersiterska  200p
Diagnostekniker Fordon  200p Medicinsk sekreterare  400p
Digital Store Manager  300p Palliativ vérdfiosofi (kort kurs) 20p
[REE form oeh progiktion D 250 Specutbildad undskSterska Akut  200p
e oo ‘Spec.utbildad und.skSterska/stodassistent inom vlfardsteknologi 100 p
Wborant Stodpedagog 2000
Monsterdesign och Grafisk tekaiker 18 Aldrespecialiserad undersisterska  200p
Operativ Digital Kommunikater — 300p TIBRO - Tibro Hantverksakademi
Product Manager E-commerce  a00p Mobelrestavrerare  400p
Redovisningsekonom  a30p Mobeltapetserare  400p
Underhdlistekniker  300p ‘Specialsnickare inom mgbel- och inredningsindustrin - 400p
Wsingensor . a0p Tbidhuggare  400p
Trhantveriare 2007
MARIESTAD - Dacapo
Ronsterhantverkare  200p * i samarbete med anordnare utanfor Skaraborg
Kutrmdare  200p * konst och kulturutbidningar som ligger
Projektledare Crossmedia  400p nom Y men haringa ¥H poang.
Tendskotersca  325p
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Hojd utbildningsniva

Regional utvecklings- och tillvixtstrategi for Vastra Gotaland dr under hdsten

pa remiss och kommer att faststillas for ny period (2021-2030) den 1 januari

2021. I strategin finns bade ladngsiktiga prioriteringar och kraftsamlingsomraden

som stoder vart andra mal - H6jd utbildningsniva.

Genom strategiskt och 13dngsiktigt arbete ska utbildningsnivan i Skaraborg

forbattras och fler ga vidare till yrkeshogskola eller utbildning pa hogskola

eller universitet. Viktigt ar att eleverna fullféljer sina studier och ar

centralt for att Skaraborg ska nd hojd utbildningsniva. Elevhilsan arbetar

forebyggande och framjande for 6kad elevuppfyllelse och verksamheter

som framhalls som viktiga har ar det kommunala aktivitetsansvaret (KAA)

och Introduktionsprogrammen (IM).

Ett fortsatt samarbete med hogskolor och universitet bidrar till att fokusera

pa skolnara forskning som gagnar utvecklingen i verksamheterna.

Praktiknira forskning

Samarbetet kring praktiknira forskning sker
foretradesvis mellan Skaraborgs kommunal-
forbund (Skaraborgs kommuner) och olika
laroséten. I skolverksamheterna ger detta
samarbete tyngd at den vetenskapliga grunden
som utbildningen vilar pa. En storre andel av
befolkningen behover studera pa eftergymna-
siala utbildningar for att hjd utbildningsniva

ska sakras.

Sedan nagra ar bedriver Hogskolan i Boras larar-
utbildning i campusform vid Hogskolan i Skévde.
Ett flertal olika utbildningar ges, bland annat
forskollararutbildning, grundlararutbildning F-3
och grundlararutbildning 4-6.

Ett samarbete mellan Skaraborgs skol- och
utbildningschefer och lararutbildningen har
startat genom en arbetsgrupp for praktiknira
forskning. Tanken ar att Skaraborgs skolor bland
annat ska fa stod i sitt systematiska kvalitets-

arbete, f 0kad tillgang till ett vetenskapligt

forhallningssatt samt mojlighet att gora inspel
kring val av forskningsfragor i studenternas

examensarbeten.

Fullfoljda studier Skaraborg

Att elever fullféljer sina studier ar centralt for

att Skaraborg ska na hojd utbildningsniva.

Genom att erbjuda ett brett och allsidigt utbud
av gymnasieprogram/inriktningar ges elever
mojlighet att gora fria val dar kon och bakgrund
inte har betydelse vilket minskar risken for
avhopp. Elevhilsan arbetar forebyggande och
framjande for att 6ka elevers maluppfyllelse.
Elevhilsan ar sarskilt viktig for att méta gruppen
elever med sviktande psykisk hilsa och elever i
behov av sirskilt stod. Arbetet med trygghet
och studiero dr allas ansvar och bidrar i hog
grad till fullféljda studier.

Pagaende insatser

I Skaraborg gors en miangd olika insatser for att

elever ska na gymnasiebehorighet och darefter
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fullfolja sina studier pa tre ar. Men att arbeta
forebyggande och fraimjande med tidiga insatser
ar viktigt. Tidiga insatser gors kommunvis och
i samarbete kommuner emellan. Ett exempel

ar arbetet i Fullfoljda studier genom trygghet
och studiero, som ar ett framgangsrikt arbete
dar flera kommuner deltar. Andra projekt ar till
exempel det nyss avslutade En skola for alla och
IMprove, dir fyra av Skaraborgs kommuner deltar
i projektet som ags av SKR. IMprove fokuserar
séarskilt pa att ta fram anvandbara och effektiva
modeller som underlittar for unga nyanlanda
att komma vidare fran sprakintroduktionen

till andra studier. Dessutom har Skaraborg

fatt fortroendet att leda ett delprojekt inom
IMprove. Detta delprojekt handlar om att

hitta gemensamma rutiner och metoder runt
overlamningar/6vergangar fran grundskolan
till Introduktionsprogrammen, eller mellan de

olika Introduktionsprogrammen.

Introduktionsprogrammen

Vid 6vergangen till gymnasiet behover Skaraborgs
skolor skapa forutsattningar for att eleverna ska fa
ett battre mottagande och ett tydligare erbjudande

pé Introduktionsprogrammen.

Ett sitt ar att ta fram en organisation for
Skaraborg som helhet dér elever som inte ar
behoriga till nationella program kan erbjudas
ett allsidigt utbud av méjligheter. Okad kunskap
kring vilka introduktionsprogram som bast
leder eleverna vidare till utbildning eller arbete

forbattrar vagledningen.

Uppmarksamhet bor riktas mot de “yrkespaket”
som kan anordnas béde inom vuxenutbildningen
och inom gymnasieskolan. Satsningen pa att
erbjuda yrkesintroduktion/yrkespaket bor bli

mer omfattande.

Samarbete mellan kommuner kring IM-fragor
och ett aktivt arbete for likvardighet for eleverna
inom programmen hgjer kvaliteten. Arbete i
kluster for att se 6ver det lokala utbudet av

platser som ar sokbara for de obehoriga eleverna

startas upp.

Genom att 6ppna upp gymnasieplatser for
elever att fritt soka till yrkesintroduktion och
programinriktat val i Skaraborg ¢kar likvardig-
heten. Alla elever i Skaraborg ges mojlighet att

soka pa samma villkor (via antagningskansliet).

Genom Samverkansavtal for gymnasieutbild-
ningarna i Skaraborg sikerstélls likvirdig an-
tagningsprocess till ett brett och allsidigt utbud
av utbildningar for elever som ar behériga till
introduktionsprogrammens utbildningar. Sam-
ordning och samverkan mellan gymnasium och
vuxenbildningen forbattras. Effektfulla atgarder
for att fa en mera optimerad organisation planeras.
Atgirderna kan innefatta samlokalisering och
béattre resursutnyttjande for att mota 6kade
utmaningar i bdda skolformerna. Det offentliga
och privata arbetslivet ses som en viktig part i

detta forbattringsarbete.

Tillaggsuppdrag kring
obehoriga elever

Ett 6kat fokus pa obehoriga elever behovs. I
Betdnkandet av utredningen om planering och
dimensionering av komvux och gymnasieskola
(SOU 202:33) poangteras det att genomstrom-
ningen och programval i gymnasieskolan har
stor samhallsekonomisk paverkan. En 6kad
samverkan i Skaraborg efterfrigas av den
politiska nivan kring fullféljda studier. Har
kan utredningen stodja de val som gors pa
delregional nivd om vad som prioriteras. Till
exempel kan satsningar goras for att fler elever
ska klara gymnasiet pa de tre ar som ar avsedda,
vagledningen kan tydliggéra mojligheterna
med yrkesprogrammen och dimensionering av
program och inriktningar kan verka for att fler

ska fa sitt forstahandsval.

I Skaraborg har vi under flera ar arbetat
malmedvetet med kraftsamling fullfoljda
studier. Skolorna i Skaraborg behdver forst
och framst arbeta med tidiga insatser. Att
arbeta forebyggande for att alla elever ska bli
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behoriga till gymnasieskolan dr av storsta vikt

och insatserna mot fullféljda studier méste fortga.

Vi har utmaningar med l&g utbildningsniva
och ojamn geografi (sma kommuner, relativt
sett stort flyktingmottagande och kompetens-
forsorjningsproblematik).

Satsningar framat

Vi vill arbeta pé flera nivaer. Vi vill utveckla

kunskapen, vi vill paverka genom férandrings-

arbete och strategiska insatser och vi vill utfora
det genom att testa, processleda personal ute i
kommunerna och genom att utbilda Skaraborgs
skol -och utbildningsfolk dels i kunskaper som
vi sjalva har utvecklat dels genom att sprida
goda exempel mellan verksamheterna i vara
kommuner. For detta har vi finansiering fran
Regionutvecklingsnimnden som till att borja

med stracker sig Gver 2021.
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Overgdngar

Beskrivning av ett
gott exempel inom
Fullfojda studier

IMprove Skaraborg - genomférandedr 1

(Iis&ret 2019/2020)

Skaraborg ingar som en av fyra regioner i projektet
IMprove dar syftet ar att bygga en modell for

att oka elevens progression och pa sa vis oka
genomstromningen inom gymnasieskolans
Introduktionsprogram. Malgruppen innefattar
sent anlinda ungdomar (ankomst till Sverige pa
sin 13-arsdag eller senare), inskriven pa nagot
Introduktionsprogram och har ett uppehallstill-
stand. Skaraborgs deltagande skolor har utifran
denna mélgrupp sedan, utifran lokala behov och

forutsattningar, identifierat sin egen malgrupp.

Individuell

Deltagande skolor i Skaraborg:

e De la Gardie Gymnasiet - Lidkoping
e Katedralskolan — Skara

e Gymnasium Skdvde - Skovde

e Tibro (avslutad varen 2020)

e Mariestad (paborjar hosten 2020)

studieplan (ISP) Uppfoljning

v

A
Kartlaggning

Elevens viag genom
Introduktionsprogrammen:

Projektet ar tudelat dar fokus dels ligger pa in-

dividerna och dels pa organisationsutveckling.

Den modell som i slutdndan tas fram ska (delar
av eller som helhet) kunna appliceras pa andra

skolor och Introduktionsprogram.

Plan for utbildning

v

A
Utbildning

Under projektets forsta ar dr nedanstdende delar

identifierade:

Overgadngar: I Skaraborg har vi nu ett extra
fokus pa att ta fram en gemensam modell for
overgingar/overlamningar mellan grundskolan
och Introduktionsprogrammen samt mellan

Introduktionsprogrammen som ska spanna
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over alla vira 15 kommuner. Eleven ska kidnna
igen sig i sina studier efter 6vergangen och ska
inte behova starta om med redan genomforda
moment. Overgingarna ska vara sé effektiva
som majligt, bade ur ett elev- och organisations-

perspektiv.

Kartlaggning: Kartldggningen av elevens
tidigare kunskaper och mal ska ligga till grund
for utformningen av den individuella studieplanen
som i sin tur ska ligga till grund f6r hur under-
visningen i klassrummet utformas. Hur vi far
kartlaggningen att sippra ner till klassrummet
har vi i Skaraborg lagt ett tydligt fokus mot och
genom att ha detta som gemensam satsning genom
kompetensutveckling av all personal pa Introduk-

tionsprogrammen i Skaraborg ldsaret 20/21.

Individuell studieplan: Utformning av
elevens individuella studieplan hanger tatt
samman med dels elevens kartldggning, dels
huvudmannens plan for utbildning. Studieplanen
ska hallas levande och vara vil kiand av eleven. De
medverkande kommunerna i IMprove Skaraborg
lagger alla en stor vikt vid att utveckla arbetet

med de individuella studieplanerna.

Utbildning: Da kartlaggning och upprattande
av elevens studieplan dr genomforda kan utbild-
ningen starta. Inom IMprove arbetas det med
att testa olika forkortade yrkesutbildningar men
ocksa att med ratt stod och vigledning komma
vidare genom praktik eller helt f6lja de nationella
programmens programstruktur, bade gallande
yrkes- och hogskoleforberedande program.

De deltagande skolorna i Skaraborg arbetar pa
olika satt for att forbattra arbetssitt och skapa
forutsattningar for genomforande av utbildning.
Béde pa individ- men ocksa pé organisationsniva.
For Skaraborg har det handlat om insatser som
forkortade yrkesutbildningar, dar eleven matchas
direkt mot foretag, inom branscher som
restaurang- och livsmedel samt mobel- och
tillverkningsindustrin. Men ocksa insatser
som coachning och motiverande samtal och

samtalsgrupper.

Uppfoljning: Uppfoljningarna ska sedan ligga
till grund for revidering av huvudmannens plan
for utbildning. Uppfdljning av Introduktions-
programmen har identifierats som en brist hos
de flesta huvudman, de flesta har idag svart att
svara pa hur elevens progression ser ut och hur

genomstromningen ser ut.

Vidaregadngar: Projektet arbetar med att
underlitta vidaregangar genom att skapa specifika
utbildningspar mot vuxenutbildningen eller SFI
men ocksd underlatta vidaregangarna till
arbetsmarknaden genom att arbeta med studie-
och yrkesvagledning i vid bemarkelse som arbets-

marknadskunskap, arbetslivets villkor och praktik.

Framkomna resultat

Under laséret 19/20 har 23 flickor och 40 pojkar
i Skaraborg tagit del av insatserna inom pro-
jektet IMprove. Projektresultat foljs upp genom
enkatundersokningar, bade géllande individ och

organisation, via en utomstéende utvarderare.

Resultat efter det forsta genomforandeéret visar
pa en skillnad mellan vilka deltagare som gor en
progression utifrin meritviarde och vilka som
deltar i insatser. Har mits deltagarna utifran tva
matpunkter, dels vid inskrivning i IMprove och

dels i juni 2020.
» Det ar skillnad mellan flickor och pojkar:

— flickornas meritviarde har 6kat mer 4n pojkarnas

— en storre andel flickor har gjort en progression

vad géller meritviarde

— pojkarna har natt en hogre sprakniva

an flickorna.

— pojkar har deltagit i projektets insatser i storre

utstrackning an flickor.

— pojkarna har fatt en 6kad franvaro jamfort

med flickorna.

» De dldre deltagarna (19—21 &r) har i storre
utstrackning tagit del av insatser &dn de yngre
deltagarna medan en storre andel av de yngre

deltagarna gjort en progression.
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) Deltagare som varit langre i Sverige har i storre
utstrackning tagit del av insatser medan en
storre andel deltagare som varit kortare tid i

Sverige har gjort en progression.

) Tidigare skolgang och foraldrars utbildnings-
niva ar faktorer som paverkar deltagarnas

progression.

Ett antal brister och behov har under forsta
genomforandearet identifierats. Dessa har fram-

kommit i de intervjuer som gjort.

) Det saknas ofta vil genomforda kartlaggningar

fran grundskolan.

) Det saknas ofta tydliga strukturer for dver-

lamning fran grundskolan.

) Det saknas ofta en 6vergripande analys av elev-

grupper och deras forutsattningar pa skolorna.

) Det saknas ofta rutiner for hur kartlaggningen
ska anviandas nar individuella studieplaner

tas fram.

) Man har fatt minskade resurser till kartlagg-

ning nér farre nyanlanda kommer.

) Deltagarnas élder ar en betydande faktor for

vilka vagar som ar mojliga.

) Det saknas ofta en systematik och kontinuitet i

studie-och yrkesvagledning.

) Elever utan fortroende for skolpersonal/SYV
fragar manga larare om vagar framéat —varpa

man ger olika svar utifrén sitt kunskapsomrade.

) Det saknas ofta en systematik kring att lata
elever fran sprakintroduktion eller individuellt
alternativ g vidare till andra Introduktions-
program. Det visar sig ofta bli "snabba I6sningar”

nér platser finns 6ver.

) Det hander att larare pa nationella program
nekar elever fran Introduktionsprogrammen

att studera gymnasiekurser.

Nagra rader fran Utredningen om
planering och dimensionering av
komvux och gymnasieskola

Nyligen kom Betdnkande av utredningen om
planering och dimensionering av komvux och
gymnasieskola (SOU 202:33) som forslar en ny
modell f6r planering och dimensionering dar det
handlar om balansen mellan enskilda individers
intresse pa kort och 1ang sikt och om att hitta

en balans mellan samhillets och arbetsmark-
nadens behov samt att s langt som mojlighet
skapa likvirdiga villkor for kommunala och

enskilda huvudman.

Utredningen forslar att Skolverket ska presentera
regionala behovsanalyser for bade gymnasieskolan
och yrkesutbildningar i komvux. Utredningen
forslar ockséa nya krav pa samverkan mellan

kommunerna.

Analyser beskrivs i utredningen dar slutsatsen
ar att for elever med 1dga meritviarden ar
programvalet viisentligt. Aven for sannolikheten
att etablera sig pa arbetsmarknaden eller ga
vidare till hogre studier ar programvalet sarskilt
betydelsefullt for elever med laga betyg.

Utredningen slar fast att elevernas programval
péverkas av social bakgrund och kénsnormer.
Det sker en “reproduktion av konsnormer —
uppfattningar om vilka val av utbildningar och
yrken som ar lampliga for mén och kvinnor”
(SOU 2020:33). Det beskrivs dven att eleverna
har svart att gora vilinformerade utbildningsval.
Studier visar att “fa skolor har ett malinriktat
arbete for att ge eleverna kunskaper om arbetslivet
och arbetsmarknaden och att undervisningen
inte uttryckligen ar utformad for att ge eleverna
underlag och kompetens for val av fortsatt

utbildning och arbete”.

Skolors information om utbildningsval ar viktigt
ur ett likviardighetsperspektiv. Studie- och
yrkesvigledningen dr av Skolverket bedomt som
ett verktyg for “battre balans mellan individers

och samhaillets kompetensforsérjningsbehov”.
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Behorigheten till gymnasiet

Riket: 2017 2018 2019 2020

Kvinnor:

Totalt:

Sedan den 1 september 2020 publicerar Skolverket
enbart statistik pa riksniva. Nedanstaende ar
hamtat fréan Skolverket och ar alltsa nationell
statistik.

Andelen niondeklassare som ar behoriga till
gymnasieskolans nationella program har okat
med 1,3 procentenheter sedan forra aret. 85,6
procent av eleverna som gick ut grundskolan i
véras blev behoriga.

87,0 procent av flickorna var behoriga jamfort
med 84,3 procent av pojkarna. Andelen behoriga
flickor 6kade med 1,1 procentenheter och pojkarnas
behorighet 6kade med 1,5 procentenheter jamfort

med lasaret innan.

Elevernas behorighet skiljer sig beroende pa
migrationsbakgrund och det som har betydelse

ar hur lange en elev gatt i svensk skola.

> Svensk bakgrund: 91 procent

) Utldandsk bakgrund f6dd i Sverige: 85 procent
) Invandrat fore ordinarie skolstart: 85 procent
» Invandrat under &rskurs 1—5: 68 procent

» Nyinvandrad (arskurs 6—9) och okand
bakgrund: 32 procent

93 procent av eleverna vars foraldrar har
eftergymnasial utbildning ar behoriga till ndgot
nationellt program jamfort med 77 procent av
eleverna vars forialdrar har hogst gymnasieut-
bildning. Oavsett hur elever kategoriseras,
utifrn kon eller migrationsbakgrund, ar det
foraldrars utbildningsnivé som har storst
betydelse for resultaten. Detta ar den storsta

utmaningen for svensk skola.

Med behérighet till gymnasieskolans nationella
program avses behorighet att soka till ett yrkes-
program, vilket ir den behdrighet som kraver
minst antal godkénda betyg. Kraven for att vara
behorig till ett yrkesprogram ar godkanda betyg
i minst dtta &mnen. For att vara behorig till
hogskoleforberedande program kréavs godkanda

betyg i minst 12 Aamnen.

Kalla: Skolverket
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Essunga

Falkoping

Grastorp
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Gymnasieelever med examen
inom 4 ar - andel (%)

© =2017 ¢ =2018 © = 2019
%

Essunga

Falkoping

Grastorp
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Gotene
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Karlsborg

Lidképing

Mariestad

Skara

Skovde

Tibro

Tidaholm

Toreboda

Vara

100

Sokande till gymnasieskolan
intagna pa 1:a handsval
- andel (%)*

© =2017 ¢ =2018 © = 2019
%

o 20 40 60 80 100

*Uppgiften avser elever folkbokférda i kommunen.

Som antagen pa férstahandsval rdknas den som i juli erbjudits studier

pa det program samt skolenhet som de sokt till i forsta hand.
Elever som sokt introduktionsprogram i forsta hand ingér inte.

Killa: Kommun- och landstingdatabasen (KOLADA).
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— Okad kvalitet

Fokus ar 6kad kvalitet pa undervisningen. Genom stdndiga forbattringar i
systematiskt kvalitetsarbete utvecklas verksamheten for varje elevs ldarande och
okar forutsattningarna for att eleven nar fullstandiga betyg. Kontinuerliga och
strategiska kompetensinsatser ar centrala for att nd malet och det kollegiala
larandet lyfts fram som en framgangsfaktor. Overgdngarna mellan skolor och
skolformer behdver vara av hég kvalitet for att stiarka kontinuiteten. For att
framja skolnarvaron och fullféljda studier har flertalet projekt dagnat detta
synsatt uppmarksamhet.

Betygiak 6

Elever med lagst betyg E, hemkommun, andel (%).

Svenska inkl.

Engelska Matematik svenska som andrasprak
2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019
Essunga 82,8 88,2 82,6 84,4 94,1 93,5 73,4 98,0 82,6
Falkoping 82,9 84,0 86,6 79,3 79,7 84,6 80,7 84,5 86,6
Grastorp 84,6 79,7 86,2 98,1 79,7 89,2 94,2 89,1 90,8
Gullspang 82,1 85,4 80,4 82,1 81,3 84,3 88,1 85,4 78,4
Gotene 91,9 90,1 93,3 90,5 91,5 91,2 88,5 89,4 89,7
Hjo 88,0 85,7 87,2 92,0 85,7 93,6 93,0 88,5 86,2
Karlsborg 88,5 91,5 89,5 96,2 91,5 86,8 94,9 96,3 89,5
Lidkoping 89,3 90,4 90,7 91,6 91,8 90,0 91,0 92,3 93,0
Mariestad 91,4 90,0 91,2 89,1 91,9 88,4 90,6 89,2 90,4
Skara 83,7 83,6 87,0 87,2 84,5 87,4 84,1 84,5 83,7
Skovde 91,3 93,9 91,4 88,5 92,8 90,8 89,7 92,3 92,6
Tibro 82,9 84,6 83,3 86,0 82,9 79,0 90,7 90,6 87,0
Tidaholm 87,9 83,8 82,8 88,7 85,3 86,6 88,7 84,6 87,3
Toreboda 74,4 77,9 78,1 75,4 77,9 81,3 74,4 77,6 79,4
Vara 88,1 90,9 89,1 93,5 94,2 94,6 93,5 95,5 94,0

Killa: Kommun- och landstingdatabasen (KOLADA).
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Andelen behoriga liarare/forskollarare

Essunga

Falkoping

Griistorp

Gullspang

Gotene

Hjo

Karlsborg

Lidkoping

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

2017

54%

71,7%

35,6%
45%
67,2%

83,4%

65,1%
50%

71,7%

33,2%
45%

68,6%

46,2%
60%

76,1%

49,9%
63%
81%

52,2%

52,7%
58%

73,4%

60,1%
58%
80,5%

96,2%

2018

58%

70%

36,3%
40%
65,2%

84,3%

47,2%
46%

72,9%

36,4%
34%

62,1%

46,2%
53%

73,1%

45,3%
62%
75,6 %

60%

56,1%
57%

77%

62,3%
57%
77:7%

94,1%

Killa: Kommun- och landstingdatabasen (KOLADA).
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2019

52%

73,9%

37%
41%
66,2%

79,4 %

57,6%
45%

79,4%

38,4%
39%
60 %

47,7%
52%

73,7%

49,5%
53%
72,2%

64,3%

68,1%
45%

71,8%

60,7%
57%
75,6 %

94,3%

Mariestad

Skara

Skoévde

Tibro

Tidaholm

Toreboda

Vara

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskolan

2017
53,6%
60%
75%

85,0%

18,2%
43%
68,0%

67,8%

49,9%
53%
75:1%

87,6%

52,5%
51%
74,5%

46,3%

59,7%
42%
64,2%

91,4%

34,7%
48 %
68,8%

82,4%

51,2%
42%
76 %

89,3%

2018

48,5%
61%

70,2 %

87,4%

23,5%
45%
67,3%

68,0%

46,6 %
52%
76,1%

80,9%

52,6 %
50%

74,2%

51,8%
43%
72%

72,3%

37,2%
47%
65,8%

78,4%

48,4%
39%
74,5%

85,4%

2019

50,1%
59%

70,4 %

84,4%

26,8%
44%
71,3%

70,9%

46,5%
51%
76,4%

79,2%

51,1%
50%

66,8 %

48,1%
42%
73,1%

92,5%

32,5%
53%
64,1%

78,4%

50%
41%
75,8%

74,7 %



Projekten inom
Utbildning Skaraborg

Skaraborgsbyran
— kompetensforsorjning
genom samverkan

Maélgruppen for projektet dr vuxna personer
som ar i behov av yrkesvuxutbildning, sprak-
integrerad yrkesvuxutbildning eller validering
for att korta végen till arbete. Personal inom
vuxenutbildning har fatt kompetensutveckling

kring konsstereotypa yrkesval.

Projektet ska utveckla och forstdrka den
samverkan som redan finns mellan utbildnings-
anordnare inom Yrkesvux i Skaraborg. Genom
sprakintegrering och validering ar forhoppningen
att fler vuxna ska fa en snabbare etablering

pé arbetsmarknaden och bidra till en 6kad

kompetensforsorjning i Skaraborg.

En gemensam modell for validering av tidigare
yrkeskompetens genomfors i samverkan mellan
Arbetsformedlingen och Yrkesvux Skaraborg.
Denna samverkan gar under namnet Valide-
ringsbyran. Projektet finansieras huvudsakligen
av Vistra Gotalandsregionen och projektigare
ar Skaraborgs Kommunalférbund. Projektet

avslutas under hosten 2020.

IMprove

IMprove riktar sig till unga, sent anlénda tjejer
och Kkillar (15—24 &r) med uppehallstillstind som
anlant till Sverige under senare ar*, som foljer
nagot introduktionsprogram. Projektets mal ar
att ta fram och prova anvindbara och effektiva
modeller som underlattar for att komma vidare
fran sprakintroduktion till vidare studier. Det
handlar om modeller for att tillgangliggora
gymnasieskolans organisation och skapa mer
sammanhallna studievigar som i lika hog grad
ger positiva effekter for kvinnor som for mén.

Projektet finansieras av Europeiska socialfonden

och projektigare ar Sveriges kommuner och
landsting (SKL). Fyra regioner ar delaktiga i
projektet varav Skaraborg ar en. Medverkande
kommuner for Skaraborg dr Skovde, Lidkoping
och Skara.

Ett sirskilt delprojekt har tilldelats Skaraborg

av SKR inom IMprove.. Detta delprojekt handlar
om att hitta gemensamma rutiner och metoder
runt 6verlamningar/overgangar fran grundskolan
till Introduktionsprogrammen, eller mellan de
olika Introduktionsprogrammen. Fokus ligger
pa 6verlamningen runt uppnadda betygskriterier
for delmoment i en eller flera grundskoledimnen.
Syftet ar att Introduktionsprogrammen ska haka
i arbetet for eleven och inte borja om. Eleven ska
genom detta kinna igen sig i sina studier och

progressionen ska vara fortsatt hog.

En skola for alla

En skola for alla var ett samverkansprojekt mellan
kommunalférbunden i Skaraborg, Fyrbodal och
Sjuhirad och Samordningsférbundet Vast och
bedrevs i 33 kommuner med inskrivna deltagare
i 30 projektverkstiader. Projektet finansierades
av Europeiska socialfonden och projektigare
var Skaraborgs Kommunalférbund. Projektet

avslutades i mars 2020.

Manga goda resultat ndddes i projektet och
planering pagar om hur vi ska ta resultaten
vidare och utveckla de arbetssitt och metoder

som visat sig vara framgangsrika.
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Definitioner av begrepp

INOM GYMNASIET:

Nationella program:

Det finns 18 olika nationella program som alla
ar tredriga. Alla dessa program innehaller
programgemensamma dmnen, valbara kurser,
individuella val, gymnasiegemensamma d&mnen
och gymnasiearbete. Nationellt gymnasieprogram
har samma innehéll oberoende vilken skola du

laser pa.

Hoégskoleforberedande program:

Ett hogskoleforberedande program ar program
som forbereder eleverna for att l1asa vidare pa
universitet och hogskola. Man laser mer engelska
och svenska an elever pa yrkesprogram. Det

finns sex hogskoleforberedande program.

Yrkesprogram:

Pa yrkesprogrammen kommer det att ges mer
tid for yrkesiamnen. Tanken ar att man kan borja
jobba direkt efter utbildningen eller fortsitta
studera pa en yrkeshogskola. Det finns tolv

yrkesprogram som leder till en yrkesexamen.
INOM VUXENUTBILDNINGEN:

Regionala utbildningar:
Utbildningar som varit s6kbara for alla invinare

iregionen under &ret.

Kommunala utbildningar:
Utbildningar som varit sokbara for enskilda

kommuners invanare under aret.

Larlingsutbildningar:
Larlingsvuxutbildningar som varit sokbara
under aret. Utbildningarna ar oftast regionalt

sokbara men kan dven vara kommunalt sokbara.

Sprakstodsutbildningar:
Utbildningar déar yrkesimnen genomfors i
kombination med integrerade studier i sfi/

svenska som andrasprak.

Yrkesvuxutbildningar:
Alla utbildningar inom Skaraborg vilket
inkluderar savil statligt delfinansierade som

kommunalt finansierade yrkesutbildningar.

Antal antagna:
Antalet elever som antagits till en utbildning

justerat med tidiga avbrott.

Antal s6kande:
Antal sokande till en utbildning. Observera att
en person kan gora flera ansokningar till olika

utbildningar under aret.

Antal platser:

Antalet tillgdngliga utbildningsplatser. Saknas
till viss mén for larling da tillgangliga platser kan
forandras mer beroende pa vilka som soker samt
mojligheten for larlingsforetagen att ta emot
elever. Tillgangliga utbildningar och platser kan
forandras mellan aren beroende pa variationer
for tillgangliga medel via statsbidrag och
kommunala medel, kommuners majlighet att
anordna utbildningar samt beroende pa hur

behoven pa arbetsmarknaden skiftar.

Yrkespaket:

Yrkesutbildningar inom yrkesvux bestar i
huvudsak av ett antal gymnasiala yrkeskurser
som tillsammans blir en yrkesutbildning. Ofta
motsvarar detta de kurser en elev pa gymnasie-
skolan laser inom yrkesdmnena. Skolverket har
i samrad med branscherna tagit fram forslag
pa upplagg for yrkesutbildningar, géllande
vilka kurser som kan vara lampliga att ha med
i ett yrkespaket. Kommunerna kan vilja att ge
utbildningar enligt dessa rekommendationer och
da kallas de nationella yrkespaket, men de kan
ocksé vilja att modifiera paketen négot

for att det skall passa battre for den lokala
arbetsmarknaden men da kallas de istéllet

regionala yrkespaket.
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OVRIGA UTBILDNINGAR:

Spetsutbildningar:

Ar att man har ett nira samarbete med en hog-
skola. Man far mojlighet att lasa vissa universi-
tetskurser redan pa gymnasiet. Skolverket har
beviljat tillstdnd for teoretiska spetsutbildningar
inom naturvetenskap, matematik, samhalls-
vetenskap, teknik och humaniora (sprék och
historia). De hér utbildningarna bedrivs som
en forsoksverksamhet med ett sista intag host-
terminen 2021. Permanenta spetsutbildningar
finns sedan tidigare inom estetiska &mnen som

bild, formgivning, musik, dans och teater.

1B:

IB-programmet ar ett internationellt program
som ges pa skolor virlden 6ver. Programmet
leder till ett ”IB diploma” som &r en internationellt
erkdnd examen. Studenter som studerar pa ett
IB-program kan forflytta sig fran en IB-skola
till en annan varsombhelst i virlden eftersom
programmet ser likadant ut 6verallt och

undervisningsspréket alltid ar engelska.

Riksrekryterande:

Till gymnasieskolor eller gymnasieprogram som
tillampar Riksrekryterande utbildningar kan du
soka oavsett var du bor. Det dr alltsa utbildningar
som man ansett sa speciellt viktiga att man

vill erbjuda dem for alla elever i hela landet.
Utbildningarna kan ha egna examensmal och

behover inte finnas inom ett nationellt program.

Sarskilda varianter:

Pa Sarskild variant studerar du ett speciellt
utformat gymnasieprogram som erbjuder en
unik variant av utbildningen, till exempel en

kombination av estet och natur.

Introduktionsprogrammet:
Introduktionsprogram med fyra olika inriktningar
ska ge obehoriga elever nya mojligheter. Via
programmet kan eleven bli behorig till ett nationellt
program, forberedas for arbetsmarknaden eller

ga vidare till annan utbildning.

IMV:

Programinriktat val ar ett program for dig

som vill lasa ett nationellt yrkes- eller hogskole-
foérberedande program, men saknar betyg i vissa

behorighetsgivande &mnen.
For att bli antagen ska du ha godkinda betyg i:

svenska eller svenska som andrasprak, engelska
eller matematik och fyra andra amnen alternativt
svenska eller svenska som andrasprak, engelska

och matematik och tre andra amnen.

Under utbildningens gang far man f6lja det
nationella programmet samtidigt som man laser

de &mnen som saknas for behorighet.

Mélet ar att eleven blir antagen till det nationella

programmet sa snart som majligt.
Utbildning ar i grupp eller som enskild elev.

IMY:
Yrkesintroduktion &r for dig som vill ha en yr-
kesinriktad utbildning, men saknar de godkanda

betyg som kravs for att ga pa ett yrkesprogram.

Yrkesintroduktionen kan innehalla utbildning
for att du ska kunna fa ett arbete eller for att du

ska kunna soka till ett yrkesprogram.

Mottagande och antagning:

Ett beslut att en sokande dr mottagen innebar att
hen far vara med och konkurrera om platserna pa
den sokta utbildningen da foreskriven behdrighet
har uppnétts. Om det finns flera mottagna sékande
an det finns platser méste ett urval goras. Detta

sker vid antagningen.

Forstahandsmottagen:

Precis som det gér att vilja mellan ménga program
gar det dven soka utbildning i en annan kommun
utanfor Skaraborg. Men det gors skillnad i ratten
att fa sin ansokan beviljad och att bli mottagen i

forsta eller andra hand.
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For att bli mottagen i forsta hand

giller foljande:

) Inom Utbildning Skaraborg finns ett samver-
kansavtal som gor att eleven har ratt att bli
mottagen i forsta hand inom hela Skaraborg om

eleven bor i nagon av Skaraborgs kommuner.

) Det nationella programmet eller inriktningen
du vill ga finns inte i hemkommun/samver-

kansomréadet.
) Riksrekryterande utbildningar
) Spetsutbildningar
) Riksidrottsgymnasiet

) Samverkansavtal med Region Vistra Gétaland

ang. Naturbruksprogrammet.

) Enskilda kommunala samverkansavtal med

kommuner utanfér Skaraborg.
) Fristdende gymnasieskola

) Program i kommuner som elevens

hemkommun har avtal med.
Andrahandsmottagen:

» Om eleven vill ldsa i en annan kommun,
aven om utbildningen finns i hemkommun/
samverkansomradet, gar det att soka i valfri
kommun. Da kommer eleven in i man av plats.
Kommunens egna ungdomar, sckanden
frdn andra kommuner som inte erbjuder
utbildningen och de med sirskilda skal har
fortur. Inackorderingstillagg och andra

ekonomiska kan péverkas.

) Bittre resvag, social situation etc kan vara an-
ledning att soka sig till en annan kommun. Dock

finns ingen garanti for att ansokan beviljas.

Forstahandsval:
Det forsta valet/utbildningen som finns i

ansokan till gymnasiet.

OVRIGT:

Branschrad:

Andra konstellationer med samverkan
mellan exempelvis foretag/verksamheter,
skola och arbetsformedling, exempelvis
Branschrad Pedagogik

KOLADA:
Kolada ar en webbtjanst dar det finns statistik
och nyckeltal kring kommuner och regioners

verksamhet.
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Kontakt:

Skaraborgs Kommunalforbund
Antagningskansliet

Box 54

541 22 Skévde

utbildning@skaraborg.se

www.utbildningskaraborg.se
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