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Inledning

Rapport Utbildning Skaraborg tas fram i syfte att spegla det politiskt tagna
maldokumentet. Rapporten redovisar det arbete som gors mot de tre

malen i mdldokumentet och férhoppningen ar att nd s3 manga malgrupper
som mdjligt med 6kad kunskap om Utbildning Skaraborg. Dessutom vill vi
att rapporten ska utgora ett diskussionsunderlag infor kommande planering
och dimensionering av utbildningsutbudet.

Maldokumentet dr omfattande och de matetal vi visar har ar ett urval for att
ange en riktning mot malen.

Statistik och siffror kan alltid tolkas pa olika s&tt. Statistik visar inte alit
och kan inte berdtta om hela verkligheten. Nar vi tittar pad statistik maste
vi komma ihdg att den ar ett forenklat satt att beskriva verkligheten.

Denna rapport ar indelad utifrdn maldokumentets tre mal samt tillagg:

Mal 1 Starkt tillvaxt och kompetensférsorjning
Mal2  Ho6jd utbildningsniva
Mal 3 Okad kvalitet

Tillagg Obehoériga elever
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Till maldokumentet hor fyra olika avtal:

Samverkansavtal for
gymnasieutbildningar

Samverkansavtalets Gvergripande syfte ar att starka
Skaraborg som en attraktiv och konkurrenskraftig
del av Vastsverige. Avtalet betonar betydelsen av
samverkan och kraftsamling kring utbildning for
att sdakerstilla likvardig utbildning och kvalitet.
Avtalet innefattar utbildningsviasendets samtliga
skolformer, men reglerar specifikt parternas
overgripande samverkan kring gymnasieutbildning
med kommunal huvudman. I avtalet avses med

gymnasieutbildning dven gymnasiesirskola.

Samverkansavtal for
vuxenutbildningen

Malséttningen ar att skapa en sammanhallen
vuxenutbildning utifran arbetslivets behov och
individens forutsattningar och efterfragan.
Avtalet ska leda till att kommunala resurser
optimeras bade ur ett ekonomiskt och ett
kvalitativt perspektiv bland annat genom

att utnyttja hela del-regionens kapacitet av
utbildningsresurser. Samverkansformen ska
gynna kommuninvénare, naringslivet och

offentlig verksamhet inom Skaraborg.

Samverkansavtal for
sambhiillsorientering

Det 6vergripande syftet och mélet ar att alla
nyanldnda i Skaraborg ska fa en samhalls-
orientering av hog kvalitet. Syfte och maél ar att
bidra till att kommunerna foljer forordningen
om samhallsorientering for vissa nyanlanda
invandrares krav, lagen om etableringsinsatser
for vissa nyanldnda invandrare samt lagen

om samhallsorientering for vissa nyanlanda

invandrare.

Samverkansavtal for Skaraborgs
grundskolor, forskoleklasser,
forskolor, pedagogisk omsorg
och fritidshem

Samverkansavtalet ska leda till att skolgéng i
annan kommun dn hemkommunen underlittas.
Utgangspunkt ska vara elevens bista, att skapa
forutsattningar for god kommunikation samt
underlitta den administrativa hanteringen av

interkommunala ersattningar.

Skaraborgs skol- och utbildningschefer

Skaraborgs skol- och utbildningschefer triffas
regelbundet for erfarenhetsutbyte, omvarlds-
bevakning och strategisk utveckling inom
utbildningsomradet. Arbetet i Utbildning
Skaraborg utgér fran Maldokumentet samt
angeldgna och aktuella fragor som skol-

och utbildningscheferna ser behov av

samverkan kring.

Till gruppen hor alla kommunernas forvalt-
ningschefer med ansvar for skola och utbildning.
Skaraborgs skol- och utbildningschefer bestar

av 18 skolchefer fran véira 15 kommuner.

Nitverket har mote ungefar en gang i médnaden
och moétena forbereds av ett presidium. Vid ett
tillfalle per halvar ar dessa méten tvadagarsmote.
Hostens mote har fokus pa utvecklingsfragor.

Till varens tvidagarsmote bjuds presidier fran

skol- och utbildningsnamnder in till en av dagarna.

Ordforandeskap och presidium

Skol- och utbildningschefsgruppens presidium
bestar av ordférande och ytterligare tva
ledamoter samt representanter for Skaraborgs

Kommunalforbund.
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Ordférandeposten ska innehas av Skvde kommun.

I presidiet ska dven Lidkopings kommun inga
samt ytterligare en kommunrepresentant som
utses av skol- och utbildningschefsnitverket for
ett ar i taget. Representationen i presidiet ska
vara sddan att stravan ar att det sammantaget

finns chefer med ansvar for alla skolformer.

Utifran Utbildning Skaraborgs méldokuments
innehall organiseras olika natverk och arbets-
grupper. Till alla natverk ska en ansvarig

skol- och utbildningschef utses. Natverken och

arbetsgrupperna arbetar utifran Utbildning
Skaraborgs maldokuments intentioner. Varje
natverk har en uppdragsbeskrivning som svarar

direkt mot ett eller flera méal i maldokumentet.

Natverk

Kopplat till skol- och utbildningscheferna finns
tolv nitverk med medarbetare inom utbildnings-
sektorn i Skaraborg. Dessa nétverk ansvarar
skolcheferna for och de arbetar utifran Utbildning

Skaraborgs méldokuments intentioner.

Ekonomer Natverk for ekonomer pa skol- och utbildningsférvaltningarna
Elevhilsa Nitverk for elevhilsochefer

Forskolan Natverk for forskolechefer

Grundskolan Natverk for rektorer pa grundskolan

Gymnasieskolan Natverk for rektorer/gymnasiechefer pa gymnasiet

IM Nitverk for rektorer pa introduktionsprogrammen

KAA Natverk for kommunalt aktivitetsansvariga

SIKT Natverk for informations- och kommunikationsteknikansvariga
SKIS Natverk for utvecklingsledare

SYyv Natverk for studie- och yrkesvagledare

Sarskolan Natverk for sarskolan

VUX Natverk for rektorer pa vuxenutbildningen
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Dimensionering av gymnasieskolan

Uppdraget kring planering och dimensionering av
gymnasieskolan i Skaraborg gavs till skolcheferna
i september 2020 och hanteras av en styrgrupp
som bestar av sex skolchefer samt utbildnings-

strateg vid Skaraborgs Kommunalforbund.

Uppdraget utgér fran det forslag som Lars
Stjernkvist lamnat i SOU 2020:33 (Betdnkande
av utredningen om planering och dimensionering
av Komvux och gymnasieskola) dar utbildningar-
nas relevans for den regionala arbetsmarknaden

ar central.

Under 2010-talet har kommunerna gjort en
lang resa frén att ha ”1 200 tomma platser” till
att nu ha ett relativt vil dimensionerat gymnasie-
utbud. Infor de tva senaste ren/antagningsom-
géngarna har det blivit lite trangre pa skolorna
och 89,9% av alla behoriga sokande frén Skara-
borg far sitt forstahandsval tillgodosett 2021,
jamfort med 91,1% ar 2015. Men uppdraget for
styrgruppen ar framfor allt att undersoka hur

”Uppdragets uppdrag”

val utbudet svarar mot arbetsmarknadens behov

och hur vi skulle kunna mota dessa behov battre.

Fore 2015 fattades besluten kring "Gymnasium
Skaraborg” av "beredningsgruppen” for
Gymnasium Skaraborg. Beredningsgruppen
bestod av nimndsordforanden i barn- och
utbildningsndmnderna i de kommuner som

ingick i samverkansavtalet.

1januari 2015 startade Utbildning Skaraborg
och beslutsnivan dndrades till davarande
styrelsen for Skaraborgs Kommunalférbund.
Numera har styrelsen ersatts av en direktion,
direktionen bestar av kommunernas kso
(kommunstyrelsens ordférande). Fram till 2019
fanns undergrupper till direktionen, i form av
beredningar som bestod av &tta kso alternativt
ersittare. Beredningarna foljde respektive
fokusomrade pa narmare héll och var viktiga

bérare av fragorna in i direktionen.

Nedanstdende att-satser har den politiska nivin bekraftat att uppdraget ska fokusera pa:

Att utifran kartlaggningen av gymnasieutbudet i Skaraborg, utbudet av

yrkesvux samt utbudet av utbildningar pa Yrkeshogskola fa en helhetsbild

av utbildningsutbudet pa gymnasial nivd och YH

Att utifran intervjuer med arbetslivet gora en tolkning av vilka

framtida kompetenser som efterfragas i Skaraborg

Att med utgangspunkt i den regionala utvecklingsstrategin mota

utmaningarna kring utveckling och tillvixt i Skaraborg

Att foresla en riktning framdt kring dimensionering av gymnasiet

i Skaraborg for att mota upp framtida kompetensbehov, inklusive

yrkesutbildningar for vuxna och yrkeshogskola
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Teknikprogrammet

Naturvetenskapsprogrammet

Befolkningsprognos 2021—2041 for
aldersgruppen 16—20 ar i Skaraborg

Skaraborgs befolkning i aldersgruppen 16-20 ar férvantas fram till r
2041 ha dkat med totalt 2,2%. Okningen forvintas bli ligre for kvinnor
(1,8%) an for méan (2,6%). Hogst befolkning forviantas uppnés ar 2033
med 16 480 personer och gar darefter ner till 15 125 personer till ar 2041.

Killa: Vistra Gotalandsregionens statistikdatabas

Storleksfordelning av program inom
Utbildning Skaraborg

Samhallsvetenskapsprogrammet

Marinteknikutbildningen

Hotell- och turismprogrammet

Ekonomiprogrammet Restaurang- och livsmedelsprogrammet
Humanistiska programmet

VVS- och fastighetsprogrammet
International Baccalaureate
Hantverksprogrammet

Handels- och administrationsprogrammet

Industritekniska programmet

ol

Vérd- och omsorgsprogrammet

Introduktionsprogram
i Barn- och fritidsprogrammet

~ ———————— EI- och energiprogrammet

Estetiska programmet Bygg- och anlaggningsprogrammet

Fordons- och transportprogrammet

Genom samverkan i Skaraborg erbjuds eleverna ett allsidigt utbud av program och inriktningar.
Av bland annat ekonomiska skal ar det svart att fa till ett heltdckande utbud av alla inriktningar.

Foljande finns varken hos kommunal eller fristiende huvudman i Skaraborg.

EEENE El- och energiprogrammet; Energiteknik

HAADM Handels- och administrationsprogrammet; Administrativ service
HVFIN Hantverksprogrammet; Finsnickeri

HVFLO Hantverksprogrammet; Florist (erbjuds endast som larling)
HVTEX Hantverksprogrammet; Textil design

INDRI Industritekniska programmet; Driftsikerhet och underhall
VFFAS VVS- och fastighetsprogrammet; Fastighet

VFKYL VVS- och fastighetsprogrammet; Kyl- och virmepumpsteknik
VFVET VVS- och fastighetsprogrammet; Ventilation

UTBILDNING SKARABORG 2021 | 7



— Starkt tillvaxt och
kompetensforsorjning

Malet syftar till att starka Skaraborgs framtida arbetsmarknad och 6ka del-

regionens tillvaxt och attraktivitet. Genom att erbjuda ett brett och allsidigt

utbud av program/inriktningar och vuxenutbildningar utifrdn arbetsmarknadens

behov bidrar dessa till Skaraborgs kompetensforsérjning. Praktikverktyget,

branschrdd, Teknikcollege och Vard-och omsorgscollege ar tydliga exempel

pa samverkan mellan arbetsliv och utbildning som ger positiva resultat.

Branschrad Pedagogik

Startades hosten 2019 och bedriver ett 1angsiktigt
och strategiskt arbete i utmaningen med kompe-

tensforsorjningen till sektor skola och utbildning.

Teknikcollege Skaraborg
[&9)
EKNIK

SKARABORG

Genom samverkan arbetar foretag T
i Skaraborg, utbildningsanordnare

och kommuner for att utbildningen
ska matcha branschens kompetensférsorjnings-
behov. Teknikcollege Skaraborg innefattar fem
lokala college, Skovde, Mariestad, Falkoping,
Vara och Lidkdping och ett gemensamt regionalt
college. Tolv gymnasieutbildningar och tva
vuxenutbildningar inom industri och teknik

ar certifierade enligt Teknikcollege atta
kvalitetskriterier. Teknikcollege anordnar bland
annat Mojligheternas virld, ett teknikevent

dar attondeklassare fran hela Skaraborg far en
inblick i teknikens virld och dess mgjligheter.
Denna aktivitet ar ett exempel av flera for att

Oka attraktiviteten till branschen.

Vard-och omsorgscollege r

Vérd och omsorgscollege Skaraborg
innefattar fyra certifierade lokala A
college, Norra, Sodra, Vistra och XMch,%SgE

Ostra och ett gemensamt certifierat SKARARORG

regionalt college. Atta gymnasieskolor

och fem yrkesvux-utbildningar inom vard och
omsorg arbetar tillsammans for att trygga
kompetensforsorjningen och 6ka attraktiviteten
till branschen. Ett stort arbete pagar for att visa
upp mojligheterna som finns inom branschen,
bland annat erbjuds praoplatser for hogstadieelever,

skoltavlingar for gymnasieelever och massor.

Praktik i Skaraborg

For att underlitta arbetet med praktik har
Skaraborgs 15 kommuner beslutat infora
praktikplatsen.se. Praktik ar hela skolans
ansvar och kommunerna behover samverka
med arbetslivet for att nd langre och skapa
forutsattningar for eleverna att fa en bredare
inblick i arbetslivet. Skaraborgs Kommunal-
forbund ansvarar sedan 2017 for driften av detta
praktikverktyg och respektive kommun skapar

sin egen organisation for anvindandet av det.

PRAO (praktisk arbetslivs-
orientering)

Pa hogstadiet dr det sedan juli 2018 obligatoriskt
med prao i arskurs 8 och 9. Genom prao far
eleverna egna konkreta erfarenheter av yrkeslivet
och inblick i hur arbetslivet fungerar, samt hur

arbetet i olika branscher gar till.
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APL (arbetsplatsforlagt larande)

P4 gymnasiets yrkesprogram genomfors APL.
Miéngden APL ar olika beroende pa om det ar
en gymnasie-, vux eller larlingsutbildning. APL
pa gymnasiet omfattar minst 15 veckors praktik
pé en eller flera arbetsplatser for att eleven ska
utveckla yrkeskunskaper och en yrkesidentitet
och bli en del av yrkesgemenskapen pé en
arbetsplats. P4 larlingsutbildningarna ska APL-

tiden vara minst halften av utbildningstiden.

LIA (larande i arbete)

Inom yrkeshdgskolan ingar LIA, alla utbildningar
som omfattar 400 YH poiang eller mer innehéller
minst 25% LIA. Praktiken utfors ute pa arbets-
platsen och syftet med LIA ar att de studerande
ska fé ldra sig i en verklig miljo, men det innebar
inte en anstillning. Pa en arbetsplats far de
studerande majlighet att vidareutveckla sina

kunskaper, firdigheter och kompetenser.

Aven under 2021 har praktik-
hanteringen starkt paverkats
av coronapandemin

Pa varterminen stalldes praon aterigen till
storsta del om till skolférlagda aktiviteter pa
grund av pandemin. Under hosten sag smitt-
laget lite battre ut och flera kommuner satsade
pa att genomfora prao i grundskolan ute pa
arbetsplatser, men upplevde stora svéarigheter i

anskaffningen av platser.

APL genomfordes i stort sett i samma utstrackning
som tidigare, men man hade fortsatt problem
att fa ut elever under 18 ar pa grund av smitt-
skyddsreglerna. Under varen gjordes anstrang-
ningar for att eleverna skulle fa ta igen tidigare
APL-skuld.

Status inforande av praktikplatsen.se i Skaraborg*

2016-HT Skovde Grundskola PRAO
Implementerades steguis under projektet - 2015—-2016

2016-HT Hela Skaraborg Gymnasie/vux APL/Lirling
Vérd- och omsorg. Implementerades steguis under projektet - 2015—2016.

VO-college hela Skaraborg och samtliga 15 kommuner erbjuder platser

2018-VT Tidaholm Grundskola PRAO
2018-VT Tibro Grundskola PRAO
2018-VT Karlsborg Grundskola PRAO
2018-HT Falkoping Gymnasiet APL
Barn- och fritidsprogrammet

2019-VT Vara Grundskola PRAO
2019-VT Lidkoping Grundskola PRAO
2019-HT Falkoping Grundskolan PRAO
2019-HT Skovde Yrkeshogskola LIA
Medicinsk sekreterare

2020-HT Lidkoping Gymnasie/vux APL
Barn- och fritidsprogrammet

2020-HT Gotene Grundskola PRAO

* Inga nya implementationer under
2021 pa grund av coronapandemin
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Gymnasieutbildningar 2021 Antagna till gymnasiet 2021*

Utbud vid preliminira sokningen i januari* Gullspang

Via Utbildning Skaraborgs antagningskansli gors =~ Huvudmainnen i Skaraborg antar

antagning till 7 kommunala och 8 fristdende skolor.  sjalva till féljande program:

Kommunala huvudman .
« Programinriktat val (IMV) 2 9 5

. Frist3ende huvudman Genom skrivna samverkansavtal soker och antas for enskild elev
¢ Kommunala & Fristdende huvudman Hyrcstes i I?a h.ka Vﬂlk.c.)r m(.).m Skarab?rg. SKraborss . Vikesintroduktion (IMY) elever antogs 2021
BA' BE (EE (EK elever prioriteras fore sokande fran kommuner for enskild elev via Utbildning Skaraborgs
Naturbruksférvaltningen . * Yy utanfor Skaraborg (forstahandsmottagna) « Individuellt alternativ (IMA) . zlr::tlzgll;r;il;a:s;; .
‘ » & d Toreboda till nationella program pa gymnasiet och . Sprékintroduktion (IMS) 73 8
s NB gymnasiesirskolan inom Skaraborg.
Karlsborg 116 elever antogs till IMV for
- . R . o o . Yrkesprogrammens
Lidkoping Gétene Antagningskansliets uppgift 4r att pa ett effektivt grupp och 18 elever antogs andel i forhallande Hll

BA/ (BF) (EE' (EK . . . ‘ sétt organisera antagningsarbetet for elever till IMY fr grupp hégskoleforberedande program
ES FT HA HT Skovde inom Skaraborg. Arbetet bedrivs med stor 2019 45 %
YY°Y BA BF EE (EK integritet och rittssikerhet for eleverna. 78 elever antogs till lirlings- 2020 45 %

Skara oy ¥ . Tibro program och det fanns 86 °

SA TE VF VO s ; : .
PP Utover antagningsarbetet arbetar kansliet med: sokbara platser. 2021 4 5 /0
HU ﬂ . ﬁ  Skapa underlag for dimensionering
Grastorp ﬁ FT HA 1B NA RL “ ﬁ av gymnasieskolan. Andelen antagna till yrkes-
NA NB SA TE g “  Tolkning/handlaggning av antagningsfragor program i forhallande till hog-
Vara vo Hjo « Utbildning om antagningsprocessen for skoleférberedande program har Antagn.a.l till
A A A _ studie- och yrkesvigledare, rektorer m. fl. inte forandrats. Skaraborg har IMV/IMY for grupp
Essunga FT IN NA 5 . . - . . ..
. Falképing Tidaholm Information till elever och foraldrar via en relativt hog andel elever 2019 — 60 /2 4
SA TE telefonjour, antagningsbesked och mejl pa yrkesprogram jamfort 2020 — 83 / 7
BF EE EK ES

@ OO « Information om utbildningsutbudet i tryckt med riket. 2021 — 116/ 18

FT IN NA SA

ES FT HA 1IN programkatalog och pd webbsidan

DO TE VO www.utbildningskaraborg.se Dessutom antogs totalt 111

 Systemansvar for IKE Skaraborg (system for elever frén Skaraborg till

Naturbruksprogrammet i Naturbruk

Vastra Gotaland. Av dessa Sétasen/Uddetorp
antagna

interkommunal erséttning)
Stotta arbetet i Utbildning Skaraborgs

Programforklaring:

) B itverk antogs 17 till IMV och 6 till

® = Hogskoleforberedande ® = Yrkesprogram @ = Ovriga program . Arbeta tillsammans med SKR och Skolverket  IMY- Denna antagning skits 2019 — 1 46

BA Bygg- och anliggningsprogrammet International Baccalaureate kring antagningsfragor av Naturbruksforvaltningen 2020 — 152

BF Barn- och fritidsprogrammet IN Industritekniska programmet pé Vistra Gotalandsregionen. 2021 — 155

EE El- och energiprogrammet Marinteknikprogrammet i Mariestad Utbildning Skaraborgs antagningskansli

EK  Ekonomiprogrammet NA Naturvetenskapsprogrammet ansvarar for antagning till:

ES Estetiska programmet NB Naturbruksprogrammet + Alla nationella program pa gymnasiet

FT Fordons- och transportprogrammet RL Restaurang- och livsmedelsprogrammet + Alla nationella och individuella program

HA Handels- och administrationsprogrammet SA Samhillsvetenskapsprogrammet pa gymnasisérskolan *Om inget annat anges i rapporten giller f6ljande:

HT Hotell- och turismprogrammet TE Teknikprogrammet « Introduktionsprogrammen All data som rér antagningen till g?fmnasiet giller per 2021-09-15
.. .. och omfattar totalt antal antagna, inkl IMV/IMY.

HU Humanistiska programmet VF VVS- och fastighetsprogrammet » Programinriktat val f6r grupp (IMV) Fj gymnasiesirskolan (redovisas separat).

HV Hantverksprogrammet VO Vérd- och omsorgsprogrammet « Yrkesintroduktion for grupp (IMY) Killa: Utbildning Skaraborg / Naturbruksférvaltningen

*Enstaka program startade ej p g a lagt soktryck
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Utveckling antal antagna 2021 jamfort med 2020 Soktryck och fyllnadsgrad platser  Antagna  Fylinads.  Soktryckes

totalt grad*

Program som okar 58 52 90% 90%

Fordon- och transportprogrammet +16 De la Gardiegymnasiet, Lidkoping 674 567 84% 84%

Samhillsvetenskapsprogrammet +14 Drottning Blankas Gymnasieskola, Skévde 165 146 88%  76%
International Baccalaureate +13 Gymnasium Skovde Kavelbro 215 199 93% 105%
Handel- och administrationsprogrammet +8 SRR Skovde Vasterhojd 506 484  96%  103%
Teknikprogrammet +7 Katedralskolan, Skara 276 166 60% 50%
Estetiska T s ~ Lagmansgymnasiet, Vara 198 116 59% 55%
g 0ro Wi TS S D 36 34 oa% 6%
Industritekniska programmet +3 NTIGymnasiet, Skivde 128 -8 61% 4%
Ekonomiprogrammet +2 Olinsgymnasiet, Gétene o 38 50%  42%
Humanistiska programmet +2 _ 59 42 1%  66%
Vvs- och fastighetsprogrammet +2 Praktiska gymnasiet, Skévde 84 76  90%  61%
Hotell- och turismprogrammet +1 Rudbecksgymnasiet, Tidaholm 98 77 79%  80%
: Vadsbogymnasiet, Mariestad 256 216 84% 81%
Program som minskar Volvogymnasiet, Skévde 48 48 100% 127%
Bygg- och anlaggningsprogrammet -1 Vinergymnasiet, Mariestad 67 54 81%  64%
El- och energiprogrammet -1 Allebergsgymnasiet, Falkoping 346 302 87%  86%
Hantverksprogrammet 2 o o Sl sl e
Marintekniska programmet -5 -
Vard- och omsorgsprogrammet -9 Andel elever som pendlar in per skola
Barn- och fritidsprogrammet -10 ‘Academy of Music and Business, Vara ~ 83%
Restaurang- och livsmedelsprogrammet -19 De la Gardiegymnasiet, Lidkdping 38%
Naturvetenskapsprogrammet -62 Drottning Blankas Gymnasieskola, Skévde ~ 67%
— Gymnasium Skovde Kavelbro 63%
Gymnasium Skovde Viasterhojd 43%
Katedralskolan, Skara 37%
- 3278 totalt erbjudna platser J Lagmansgymnasiet, Vara 33%
Y ‘Lichron Teknikgymnasium, Skovde  44%
. 2695 totalt antagna elever NTIGymnasiet, Skévde  53%
Y Olinsgymnasiet, Gétene ~ 71%
Olinsgymnasiet, Skara ~ 88%
FRISTAENDE HUVUDMAN Praktiska gymnasiet, Skovde ~ 82%
2 569 erbjudna platser Rudbecksgymnasiet, Tidaholm 36%
2127 antagna elever Vadsbogymnasiet, Mariestad 25%
: Volvogymnasiet, Skivde  69%
441 lediga platser Vinergymnasier Mariestad 6%
Allebergsgymnasiet, Falkoping 13%

12 | UTBILDNING SKARABORG 2021 UTBILDNING SKARABORG 2021 | 13



Var hamnar kommunens elever

antagna inom Skaraborg?

Andel antagna elever fordelat per hemkommun, kommunal skola i

annan kommun inom Skaraborg eller fristiende skola inom Skaraborg

Hemkommun

kommunal

Essunga

Falkoping

Gristorp

Gullspang

Gotene

Hjo

Karlsborg

Lidképing

Mariestad

Skara

Skovde

Tibro

Tidaholm

Toreboda

Vara

Hemkommun
. o . o
fristaende kommunal fristaende

Annan kommun

Annan kommun

() VGR*

0%

20% 40% 60%

*VGR:s naturbruksutbildningar inom Skaraborg

14 | UTBILDNING SKARABORG 2021

80%

100%

Skaraborgs elever som antagits inom Skaraborg fordelat per kommun

Antal elever:

Antagen till:

Lidkoping
Tidaholm
Toreboda
Vara
Falkoping
Gotene
Lidkoping
Mariestad
Skara
Skovde
Tidaholm
Toreboda
Vara
Lidkoping
Skara
Toreboda

Vara

Mariestad
Skévde

Toreboda

Falkoping
Gotene
Lidkoping
Mariestad
Skara
Skovde
Toreboda

Vara

Skara
Skovde
Tidaholm

Vara

Mariestad
Skara

Skovde

Gotene
Lidkoping
Mariestad
Skara
Skovde
Tidaholm
Toreboda

Vara

Antal:

2
1
2

21

262

30

76

19

17

11

88

17

61

12

67

349

26

UTBILDNING SKARABORG 2021 | 15

Andel:

7:7%
3,8%
7,7%

80,8%

69,7%
0,3%
0,3%
0,3%
8,0%

20,2%
0,8%
0,3%
0,3%

86,1%
2,8%
2,8%
8,3%

50,0%

44,7%
5,3%
0,7%
8,1%

65,2%
5,2%

12,6%
4,4%
0,7%
3,0%
2,6%

80,3%

15,8%

1,3%

4,2%
2,8%
93,1%
2,0%
86,6%
0,2%
6,5%

1,7%

Antal elever:

Antagen till:
Gotene
Lidkoping
Mariestad
Skara
Skovde
Toéreboda
Vara
Falkoping
Gotene
Lidkoping
Mariestad
Skara
Skovde
Tidaholm
Toreboda
Vara
Falkoping
Lidkoping
Mariestad
Skara
Skovde
Tidaholm
Toéreboda
Lidkoping
Skara
Skovde
Tidaholm
Toéreboda
Vara
Falkoping
Mariestad
Skara
Skovde
Tidaholm
Toéreboda
Lidkoping
Mariestad
Skara
Skovde
Toéreboda
Lidkoping
Mariestad
Skara
Skévde
Toéreboda

Vara

Antal:
1
2
183
3

54

17

35

112

48

3
13
29

481

1

65

49

46

16

87

Andel:
0,4%
0,8%
72,9%
1,2%
21,5%
2,8%

0,4%

0,9%
7:4%
15,2%
2,2%
48,7%
20,9%
0,4%
2,6%
1,7%
0,4%
0,6%
2,4%
5,4%
90,1%
0,2%

0,9%

0,9%
3,5%
88,5%
0,9%
3,5%

2,7%

6,9%
0,8%
3,8%
49,6%
37,4%

1,5%

1,0%
24,8%
2,0%
68,3%
4,0%
29,5%
0,6%
10,3%
1,9%
1,9%

55,8%
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Bygg- och anlaggnings- «
BA programmet

: /Tiireboda )
Lidképing e Sy 5 {’x‘:'s""g
. 7 Skévde N ;
| ] Skara ' Tib‘rz

Under aren 2020-2021 Gréstorp f )
Vara .
Antalet platser +14,6 % - Hjo rlfomnc”lnurlala
Antalet antagna -0,6 % . Falképing  Tidaholm UVUO man
Fristaende
. huvudman
4 Totalt 94 reserver @ Kommunala
IMV IMY Nationellt & fristaende
‘ . huvudman

Antal platser och antagna, BA

250 [
204 180
Behoriga
1:a-hands-
e sokande
150 ‘ Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristende)
100 Antal antagna (kommunala)
@ Antal antagna (fristdende)
50
o

2018 2019 2020 2021

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )
::; ,:nlabggnlng:fordon : 2020
; Husbyggna o . Kvinnor 23 13%
BA; Husbyggnad, larling ° Man 151
BA; Mark och anlaggning .
BA; Maleri .
o - . 2021 8%
gReel; farling . Kvinnor 20
BA; Pldtslageri : .
Mé&n 153
BA; Pldtslageri, larling : ®

16 | UTBILDNING SKARABORG 2021

Barn- och fritids- BF
programmet

: /Tﬁrebo;a )
LidkSping Gotene (' V4 A"'S’borg
. / Skévde L L} ;
Skara ' UL

Under dren 2020-2021 Gréistorp ? )
Vara q
Antalet platser +11,8 % o Hjo Eomn(;lurlala
Antalet antagna -5,5 % - Falképing  Tidaholm UVUO man
Fristaende
‘ huvudman
- Totalt 27 reserver e Kommynala
IMV @ IMY @ Nationellt & fristaende

huvudman

Antal platser och antagna, BF

250 228

160

Behoriga
1:a-hands-

Y sOkande

150 . Antal platser (kommunala)

@ Antal platser (fristdende)

100 Antal antagna (kommunala)

@ Antal antagna (fristdende)
50

2018 2019 2020 2021

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )

:II:; Fritid ocl’_\ hdlsa : 2020

; Pedagogiskt arbete . Kvinnor 125

BF; Socialt arbete ° .
: Man 56 31%
[ ]
. 2021 69 % 67%
: Kvinnor 115
. @ Man 56
[ ]
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EEF El- och energi-
programmet

R . /Tareboda )
Lidképing Ny 5 ﬁ"'s""g
. / Skévde L \;
Skara . Tibro

Under dren 2020-2021 Gréstorp ® f )

vare Hjo Kommunala
Antalet platser +1,2% i ® o Kommunal
Antalet antagna -0,6 % Falképing  Tidaholm

Fristdende

huvudman
Totalt 28 reserver Kommunala
IMV @ Nationellt & fristaende
huvudman

Antal platser och antagna, EE

250 [
159
| Behdriga
e 176 : :glbaannddes -
152 164 162 162 - 164 456
=0 I ‘ Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristaende)
100 [° ( Antal antagna (kommunala)
@ Antal antagna (frist3ende)
50 [
o

2018 2019 2020 2021

Mdjliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )
EE; Automation . 2020
EE; Dator- och ° Kvinnor 9
° (1)
kommunikationsteknik o Man 148 y*
EE; Elteknik .
[ ]
° 2021
° %
. ( Kvinnor 5 9%
. @ Mén 151
[ ]
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Ekonomipro gr ammet Gullspang

Mariestad

(\

/Ttireboda )
- . risbor
LidkSping Gotene (3 Vi A ) F

. / Skévde () ;
) =
Skara . Tibro

Under dren 2020-2021 Gréistorp ® ? )

vera Hjo Kommunala
Antalet platser +5,3 % o ® o Kommunal
Antalet antagna +0,6 % Falképing  Tidaholm

Fristdende

huvudman
7 Totalt 23 reserver Kommunala
IMV @ Nationellt & fristaende
huvudman

Antal platser och antagna, EK

400 [~ 377
Behoriga
— 1:a-hands-
320 saijkaanndes
240 | . Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristdende)
160 [ ( Antal antagna (kommunala)
@ Antal antagna (fristdende)
8o [
o

2018 2019 2020 2021

Mojliga inriktningar Andel kvinnor och man som antas

EK; Ekonomi
EK; Juridik

2020
Kvinnor 177

2021
( Kvinnor 206

@ Man 147
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Gullspéng

Estetiska
programmet

/Tiireboda )
. risbor
Lidkoping Gétene A / {ﬁ/ 9

| O

/ Skévde Y >
Skara Tibro
, [ ¢
Under aren 2020-2021 Grastorp f -
Vara .
Antalet platser +7,7 % - ‘ Hjo rlfomnc”lnurlala
Antalet antagna +2,6 % - Falképing  Tidaholm uvudman

Fristdende
huvudman

Totalt 11 reserver
IMV @ Nationellt

¢ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, ES

i 293 204
300
194
Behoriga
1:a-hands-
A satikaanndes
180 . Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristende)
120 Antal antagna (kommunala)
@ Antal antagna (frist3ende)
60
o

2018 2019 2020 2021

Gullspang

Fordons- och transport-
programmet

/Tﬁreboda )
. o AN risbor
Lidképing Gétene A / {"‘ 9

. / Skévde L () }

Skara ' Tibro
Under dren 2020-2021 Gréstorp ? -
Vara )
Antalet platser +11,4 % o Hjo Eomn(;lurlala
Antalet antagna +8,9 % - Falképing  Tidaholm uvudaman

Fristdende
huvudman

28 Totalt 88 reserver

IMV @ IMY @ Nationellt

¢ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, FT

250

206 191

Behoriga
1:a-hands-
sOkande

200

150 . Antal platser (kommunala)

@ Antal platser (fristdende)

100 Antal antagna (kommunala)

@ Antal antagna (fristdende)
50

2018 2019 2020 2021

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ ]
ES; Bild och formgivning . 2020
ES; Dans . Kvinnor 127
ES; Estetik och media ° Man 65
ES; Musik . 34%
ES; Musik, (spetsutbildning) . 2021
ES; Teater . Kvinnor 142
[ ]
. @ Man 55
[ ]
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Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )
II:; Karos.serl och Ia_ckermg _ : 2020
; Lastbil och mobila maskiner . Kvinnor 43
FT; Lastbil och mobila ° .
] - ° Mén 137
maskiner, larling °
FT; Personbil . 2021
: A 0, T ° . 78%
FT; Personbil, larling o Kvinnor 46
FT; Transport ° .
. @ Man 150
[ ]
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Gullspéng

HA Handels- och administrations-
progl’ammet Mariestad

/Tareboda )
Lidkdping Gotene (' ¢ s 2

/ Skévde N ;
Skara ' Tibro
Grastorp
Under &ren 2020-2021 vera / 2
Antalet platser +14,2 % —— Falképing  Tidaholm ES\TJ”J;%anIa

Antalet antagna +8,6 % .
Fristaende
huvudman

28 Totalt 73 reserver
IMV @ IMY @ Nationellt

¢ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, HA

150 [
oy 106
Behoriga
1:a-hands-
Sl sokande
90 . Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristdende)
60 Antal antagna (kommunala)
@ Antal antagna (fristaende)
30
o

2018 2019 2020 2021

Mojliga inriktningar Andel kvinnor och man som antas

HA; Handel och service
HA; Handel och service, larling

[ ]
[ ]
[ )
[ ]
° 2020
: Kvinnor 51
[ ]
Méan 42
. an 45%
[ ]
. 2021 55 % 67%
: Kvinnor 68
[ ]
[ )
[ ]

@ Man 33
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Gullspang

Hotell- och turism-
programmet

. /Tﬁrebot;a )
Lidkdping Gotene (' Vi {”Y-Is,borg
/ Skévde L . >
Skara . Tibro

Grastorp f

Under dren 2020-2021 Yt

Antalet platser -15,0 % Essunga Falképing  Tidaholm
Antalet antagna +7,7 %

Hjo
Kommunala
huvudman

Fristdende

huvudman
Totalt 2 reserver IMV @ Kommunala
& fristaende

huvudman

Antal platser och antagna, HT

so 48

9

Behoriga
1:a-hands-
sOkande

40

30 . Antal platser (kommunala)

@ Antal platser (fristdende)

2 Antal antagna (kommunala)

@ Antal antagna (fristéende)

10

2018 2019 2020 2021

Mojliga inriktningar Andel kvinnor och man som antas

Inga inriktningar finns 2020

Kvinnor 8

Méan 5
38 %

2021 62%
Kvinnor 6

@ Mans
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Humanistiska
programmet

HU

9 0 i
Under aren 2020-2021 Grastorp

Vara
Oférandrat antal platser v

Antalet antagna +8,3 %

Totalt O reserver

Gullspang
Mariestad
/Tiireboda )
rilsborg
Gotene ('R 4 >
7 skovde .
Skara Tibro
Ve .
Hjo Kommunala
Falképing  Tidaholm huvudman

Fristdende
huvudman

¢ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, HU

50

40

30

20

10

21

Behdriga
1:a-hands-
s6kande

(@ Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristdende)

Antal antagna (kommunala)
@ Antal antagna (fristdende)

@ Mans

Mojliga inriktningar .
[ ]
:3; :”'tfkr . 2020
gpia : Kvinnor 21
. Man 3
[ ]
[ )
: 2021
: Kvinnor 21
[ )
[ ]
[ )

Andel kvinnor och man som antas

12%

88% 81%
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Hantverks-
programmet

Under dren 2020-2021

Antalet platser -3,7 %
Antalet antagna -3,1 %

Totalt 5 reserver
IMV . IMY

g HV
Mariestad
/Tﬁreboda )
. risborg
Lidképing Gétene A / {"‘ }
/ Skévde ()
Skara ' UL
Grastorp
Vara f .
Hjo Kommunala
Essunga Tidaholm huvudman

Falkoéping
Fristdende
huvudman

¢ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, HV

120

101

100

8o

60

40

20

2018 2019

54

Behoriga
1:a-hands-
sOkande

‘ Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristende)

Antal antagna (kommunala)
@ Antal antagna (fristdende)

2020 2021

Mojliga inriktningar

HV; Florist, larling
HV; Frisor, barberare och
har- makeupstylist
HV; Frisor, barberare och
har- makeupstylist, larling

Andel kvinnor och man som antas

2020
Kvinnor 64
Man O

100 %
2021

Kvinnor 59

@ Man3

95 %
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IF International
* Baccalaureate

/Tareboda )
Lidkoping Gotene {3 V A:‘Is,borg
/ Skévde L N >
|| Skara ‘ Tibro

Under aren 2020-2021 Grastorp f -
Vara )

Oférandrat antal platser - Hjo rlfomn;uqala

Antalet antagna +40,6 % - Falképing  Tidaholm uvudman

Fristdende
huvudman

Totalt O reserver ¢ Kommunala

& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, IB

8o [

45

70

Behdriga
1:a-hands-
s6kande

60

. Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristaende)

50
40

30 Antal antagna (kommunala)

@ Antal antagna (fristdende)
20

10

2018 2019 2020 2021

Industritekni Ska Gullspéng
programmet

/TiSreboda )
. o AN risbor
Lidképing Gétene A ¢ A 9

. / Skévde L () >

Skara ' Tibro
Under aren 2020-2021 Gristorp f g
Vara )
Antalet platser +16,4 % o Hjo Eomn;urlala
Antalet antagna +2,2 % - Falképing  Tidaholm uvudman

Fristdende
huvudman

12
Totalt 78 reserver

IMV @ IMY @ Nationellt

¢ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, IN

200

AR 170 128

Behoriga
1:a-hands-
sOkande

160

Bo . Antal platser (kommunala)

@ Antal platser (fristdende)

8o Antal antagna (kommunala)

@ Antal antagna (fristdende)
40

2018 2019 2020 2021

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ ]
Inga inriktningar finns : 2020
: Kvinnor 21
[ ]
Man 11 9
Utbildningen : 34%
ar pa engelska och :
eleverna gor test for ° 2021 66% 67%
att bli antagna, : Kvinnor 30
soker inte pa ° -
meritvarde. : . Man 15

26 | UTBILDNING SKARABORG 2021

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )
o i | 20
IN, IDI’OdUkt OCh maskKintekni : Kvinnor 29
; Produkt oc . 3 229%
maskinteknik, larling . Mén 105
IN; Svetsteknik . 2021
IN; Svetsteknik, larling . Kvinnor 8 78 %
[ ]
©  © Man129
[ ]
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MX

A,

Under aren 2020-2021

Oforandrat antal platser
Antalet antagna -41,7 %

Totalt O reserver

Marinteknik-
utbildningen

Grastorp

2

Lidkiipin’

e emm®

/ J

Gullspépg leS'
rekryterande
! utbildning!
Mariestad
. /Ttireboda
Gotene ( Vi ',
/ Skévde
Skara Tibro
7 !
Hjo () Kommunala
- huvudman
Falkoéping

Tidaholm r
| Fristdende
/f huvudman

[ & /r

Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, MX

20

15

10

2018 2019

9

Behoriga

1:a-hands-
s6kande

. Antal platser (kommunala)
. Antal platser (fristdende)

( Antal antagna (kommunala)
@ Antal antagna (fristdende)

2021

Mojliga inriktningar

MX; Service och reparation

Andel kvinnor och man som antas

2020
 Kvinnor 0

Man 12

2021
Kvinnor 1

®
@® Mane
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100 %

Naturvetenskaps-

programmet

Under dren 2020-2021

Antalet platser -0,4 %
Antalet antagna -24,0 %

Totalt 7 reserver IMV

2

Lidk6pin’

Grastorp
Vara
Essunga .
I ee®

/ J
Gullspépg

Mariestad
. !

/Tiireboda / v
risborg
Gotene - P

;l
/ Skévde ()
® -~ -
Skara

®
? :
Hjo . Kommunala

Falképing  Tidaholm f huvudman

@ .!J

r J

Fristdende
huvudman

Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, NA

300

240

180

120

60

2018 2019

2020

195

Behoriga
1:a-hands-
sOkande

. Antal platser (kommunala)
@ Antal platser (fristdende)

( Antal antagna (kommunala)
‘ Antal antagna (fristdende)

2021

Mojliga inriktningar

NA; Naturvetenskap
NA; Naturvetenskap
och samhalle

Andel kvinnor och man som antas

2020
{ Kvinnor 153

Man 105

2021
Kvinnor 133

o
@ Méane3
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Gullspang

Naturbruks-
programmet

NB

Mariestad

Toreboda

. Karlsborg

Lidképing

() Naturbruksférvaltningen CUsSps
Skovde
Skara e
Grastorp .
Vara Hjo

Essunga ;
Falkdping Tidaholm

Antal antagna, NB

100 [

8o [

60 I Naturbruksforvaltningen

Antal antagna

o F @ Antal antagna
4 fran Skaraborg
20 [

1 1 1
o
2020 2021 2020 2021
Sotasen Uddetorp

Mdjliga inriktningar . Andel kvinnor och man fran Skaraborg
[ ]
NB; Djur - som antas
NB; Lantbruk o Sotasen Uddetorp
V)
NB; Skog . 2020 27% 2020 —
o [ ] . .
NB; Tradgard o Kvinnor 46 3% Kvinnor 10
° Man 17 Man 42
[ ]
. 2021 ‘ 2021
[ ] . .
. Kvinnor 67 4% Kvinnor 18
@ Man 24 @ Man 46
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81%

Restaurang- och RL
livsmedelsprogrammet ...
Under aren 2020-2021 Gristorp

vere iio Kommunala

Antalet platser -4,4 %
Antalet antagna -38,8 %

Essunga huvudman

Falkdping Tidaholm

Fristdende
huvudman

Totalt 26 reserver
IMV . IMY

¢ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, RL

150
Behoriga
B 1:a-hands-
= sOkande
go [ 8o ( Antal platser (kommunala)

@ Antal platser (fristdende)

Antal antagna (kommunala)
@ Antal antagna (fristdende)

2018 2019 2020 2021

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ ]

:t; Bager! och kond!tor! o : 2020

; Bageri och konditori, larling : Kvinnor 24
RL; Farskvaror, delikatesser ° .
. ° Méan 25

och catering . 51%

RL; Kok och servering .
. 2Q21 o
. Kvinnor 70 °
. @ Man 30
[ ]
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SA Samhallsvetenskaps- -
programmet

/Tiireboda )
- A risbor
Lidképing Gétene A / {'ﬁ 9

/ Skévde N ;
Skara [ £ Tibro
Under aren 2020-2021 Grastorp f :
Vara )
Antalet platser +2,5 % id, Hjo ES\TJHC”II;%E:]Ia
Antalet antagna +3,8 % Falképing  Tidaholm

Fristdende
huvudman

11 Totalt 35 reserver

IMV @ Nationellt

¢ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, SA

ol 420
45 . 400 410 384
o
375 {a-hande-
sokande
00
e . Antal platser (kommunala)
- @ Antal platser (fristende)
Antal antagna (kommunala)
150
2 @ Antal antagna (frist3ende)
75
o

2018 2019 2020 2021

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )

::; Bete.end.evetensl_<ap : 2020

; Medier, information och . Kvinnor 268

kommunikation ° M&n 96 26 %

SA; Samhallsvetenskap . °
[ ]
. 2021 74 % 72 %
: Kvinnor 271
. @ Man 107
[ ]
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Teknikprogrammet Gullspang

Mariestad
/Tﬁreboda )
. o AN risborg
LidkSping Gotene - Pl {'ﬁ ;
/ Skévde N
Skara ' Tibro
Under dren 2020-2021 Gréstorp ? -
Vara )
Antalet platser +10,0 % o Hjo Eomn(;lurlala
Antalet antagna +2,7 % ? Falképing  Tidaholm uvudaman

Fristdende
huvudman

5 Totalt 12 reserver
IMV @ Nationellt

¢ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, TE

400

340 263

Behoriga
1:a-hands-
sOkande

320

240 . Antal platser (kommunala)

@ Antal platser (fristdende)

160 Antal antagna (kommunala)

@ Antal antagna (fristdende)
8o

2018 2019 2020 2021

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ ]
TE; Design och- . 2020
produktutveckling : Kvinnor 84
TE; Informations- ° Man 177
och medieteknik .
TE; Produktionsteknik . 2021
TE; Samhéllsbyggande . Kvinnor 64 68%
och miljé . .«
Man 204
TE; Teknikvetenskap . ®
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VF VVS- och fastighets-
programmet

/Tiireboda )
- A risbor
Lidképing Gétene A / {'ﬁ 9

/ Skévde N ;
Skara Tibro
Under aren 2020-2021 Grastorp f :
Vara )
Antalet platser +7,7 % - Hjo rIfomnc”lnurlala
Antalet antagna +7,7 % ? Falképing  Tidaholm uvudman

Fristdende

2 huvudman

Totalt 13 reserver
IMV @ Nationellt

¢ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, VF

50
Behoriga
L 1:a-hands-
g s6kande
30 ‘ Antal platser (kommunala)

@ Antal platser (fristaende)
20 [ Antal antagna (kommunala)
@ Antal antagna (fristdende)
10 |
1 | | |

2018 2019 2020 2021

Mojliga inriktningar Andel kvinnor och man som antas

VF; VVS 2020

Kvinnor O
Man 26

100 %
2021

Kvinnor 1
@ Man 27
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Vard- och omsorgs- VO
programmet Mariestad

/Tﬁreboda )
. o AN risbor
Lidképing Gétene A / {'ﬁ 9

/ Skévde (Y ;
Skara ' Tibro
Under dren 2020-2021 Gréstorp ? -
Vara )
Antalet platser -7,0 % o Hjo Eomn(;lurlala
Antalet antagna -5,4 % - Falképing  Tidaholm uvudaman

Fristdende
huvudman

23 Totalt 59 reserver
IMV . IMY . Nationellt

¢ Kommunala
& fristdende
huvudman

Antal platser och antagna, VO

300

249 135

Behoriga
1:a-hands-
sOkande

240

180 . Antal platser (kommunala)

@ Antal platser (fristdende)

120 Antal antagna (kommunala)

@ Antal antagna (fristdende)
60

2018 2019 2020 2021

Mojliga inriktningar . Andel kvinnor och man som antas
[ )

i;lga I_|t1r||_ktn|ngar finns . 2020

" . Kvinnor 115

. Méan 51 31%
[ )
[ ]
[ ]
° 20.21 69 % 82%
: Kvinnor 128
©  © Méan29
[ ]
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Gymnasiesarskolan

Hemkommunen ansvarar for att ungdomar
som ar behoriga att soka till gymnasiesérskolan
erbjuds utbildning pé nationella och individuellt

program inom gymnasiesarskolan.

Varje kommun som anordnar gymnasiesarskola,
ska ta emot elever fran hela samverkansomradet
till sina nationella och individuellt program,
oavsett om utbildningen anordnas i elevens
hemkommun eller inte. En fristdende huvudman
och Naturbruksforvaltningen (VGR) erbjuder
gymnasiesirskola inom Utbildning Skaraborg.

Elever fran grundsarskolan som onskar ga
yrkesintroduktion (IMY) eller individuellt
alternativ (IM) i gymnasieskolan har ratt att
g detta. En elev har 2021 blivit antagen till en
IMY-plats hos en fristdende huvudman.

Inom gymnasiesirskolan finns sammanlagt nio
nationella program och ett individuellt program.
I Skaraborg erbjuds atta av de nio nationella
programmen, programmet for Samhélle, natur

och sprak erbjuds inte.

Antal antagna per program inom gymnasiesiarskolan 2020

AHADM Programmet for administration, handel och varuhantering 4
EVEST Programmet for estetisk verksamhet 2
FAFAS Programmet for fastighet, anléiggning och byggnation 13
FGFOR Programmet for fordonsvard och godshantering 3
HOHAL Programmet for hélsa vard och omsorg 7/
HPHAN Programmet for hantverk och produktion o
HRHOT Programmet for hotell, restaurang och bageri 7
SKSKO-SO Programmet for skog, mark och djur 12
IAIND Individuellt program 24
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Antagna
gymnasiesarskolan

2018 — 57

2019 — 47
2020 — 56

2021 — 72*

Programutbud i Skaraborg
2021 Gymnasiesirskolan

Lidképing
Gotene
AHADM IAIND
HPHAN HRHOT
Skara
| EvesT  ReRoR
Grastorp IAIND
Vara
Essunga

Falkoping
HOHAL

IAIND

Kommunala huvudman
‘ Fristaende huvudman

Naturbruksfdrvaltningen

Gullspang

Mariestad
FAFAS HRHOT

IAIND
Toreboda

SKSKO-SO

Karlsborg

Skovde

AHADM FAFAS

Tibro

IAIND HOHAL

HRHOT

Hjo

Tidaholm

* 5 elever utanfér Skaraborg inrdknade for SKSKO, Sétdsen. Tidigare ar
(2018-2020) har vi enbart fatt statistik pa elever frdn Skaraborg
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Vuxenutbildningen
i Skaraborg

Gymnasial yrkesutbildning for vuxna
i Skaraborg

Inom Komvux ska kommunerna erbjuda Komvux

i svenska for invandrare (sfi), Komvux pa grundlaggande
niva, Komvux pa gymnasial nivd och Komvux som
sarskild utbildning. Vuxenutbildningen 6ppnar
mojligheter for individen att i efterhand pé olika satt
komplettera tidigare utbildning eller att utbilda sig
inom ett nytt yrke.

En del av utbudet inom Komvux ar de gymnasiala yrkes-
utbildningarna. Har samverkar Skaraborgs 15 kommuner
idet som kallas KomX vilket ar en regional funktion i
Skaraborg for att hantera utbud, ansokningar, ekonomi och
systematiskt kvalitetsarbete for alla delar av statsbidraget
for regionalt yrkesvux. KomX syfte ar att skapa en likvardig
tillgdng pa gymnasial yrkesutbildning i hela Skaraborg for
invanarna och samtidigt utgora en bas for den regionala

kompetensforsorjningen till arbetslivet.

Yrkesutbildningarna bedrivs pa olika orter i Skaraborg
och omfattar 6ver 20 olika yrken. Dessutom kan elever
soka utbildningar pa andra platser i landet. Storsta
yrkesutbildningen sett till elevantalet ar vard- och

omsorgsutbildningen och utbildning till barnskotare.

Miénga yrkesutbildningar kan ldsas i olika former sdsom
skolforlagd, flexibel, distans, larling mm. Inom alla

yrkesutbildningar anviands validering for att tillvarata
elevernas tidigare forvarvade kunskaper och kompetenser,

innan yrkesutbildningen inleds.

KomX innefattar dven kombinationsutbildningar dar
eleverna kombinerar yrkeskurser med studier i svenska
som andrasprak. Syftet med kombinationsutbildningar ar
att underlitta och snabba pa intradet pa arbetsmarknaden
for utrikesfodda vuxna. Skaraborg ingar fran och med
hosten 2021 i ett skolverksprojekt i syfte att 6ka antalet

kombinationsutbildningar.
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Yrkesfoérare persontransport

Bagare/konditor LU RL
Barnskotare YV BF
Frisor LU HV
Kock mot restaurang/storkdk (LU RL
Kock mot restaurang/storkdk YV 'RL
Spaterapeut LU HV
Vard och Omsorg Yv vo
Vard och omsorg YV vo
Bygg traarbetare YV BA
CNC-skdrande bearbetning YV IN
Grastorp
Essunga
Barnskotare LU BF
CNC-operatér YV IN
Kock mot restaurang/storkék (LU} RL
Kock mot restaurang/storkék YV 'RL
vard och omsorg YV vo
Yrkesforare godstrafik YV FT
YV FT

Lidkoping

Vara

YV

BA

BF

FT

HA

Personbilsmekaniker

Vard och omsorg

CNC-operator

=Yrkesvux (LU = Lirlingsutbildning

Forklaring tillhorande gymnasieprogram:

Bygg- och anliaggningsprogrammet HV
Barn- och fritidsprogrammet IN
El- och energiprogrammet RL
Fordons- och transportprogrammet vo

Handels- och administrationsprogrammet

Gullspang
YV FT
YV VO
Mariestad
Toreboda
Gotene
Tibro
Skovde
Skara
Hjo
Tidaholm
Falkoping
YV IN

Kock mot restaurang/storkdk (LU} RL

Vard och omsorg

YV VO

Yrkesférare godstransport YV FT

Yrkesférare persontransport YV FT
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Yrkesutbildningar inom Vux

Hantverksprogrammet
Industritekniska programmet
Restaurang- och livsmedelsprogrammet

Vérd- och omsorgsprogrammet

Vard och omsorg YV vo
Karlsborg
Barnskotare/elevassistent Lu
Barnskotare/elevassistent Yv
Byggutbildningar LU
Byggutbildningar Yv
Byggplatslagare Lu
Frisor Yv
Industri trateknik YV
Industri trateknik Lu
Industri svets v
Industri svets Lu
Elektriker Yv
Handel och service v

Kock mot restaurang/storkdk (LU

Lager och logistik YV
Personbilsmekaniker YV
Personbilsmekaniker LU
Malare Yv
Malare LU
VVS-montér YV
Vard och omsorg Yv

BF

BF

BA

BA

BA

HV

IN

IN

IN

IN

HA

RL

FT

FT

FT

BA

BA

VF

vo

Kalla: Yrkesutbildning Skaraborg



Yrkeshogskoleutbildningar

Sokbara utbildningar hosten-21

° FALKOPING — Lircenter YH-poiing
i Skaraborg
Tekniker sparbundna fordon 300
N . . Examlnerade 1nom YH LIDKOPING — Campus Vistra Skaraborg
Yrkeshogskoleutblldnlngar 2019, S Affirsutvecklare Besoksniiring och turism 400
o N FALKOPING - Liircenter Backend-utvecklare 400
finns inom flera olika branscher T — . o———__
ehandlingspedagog 420
oo . . Signaltekniker 2 "
over hela landet. Utbildningarna o Digital Store Manager 300
GOTENE - Lernia Utbildning AB . R T .
o . . Energitekniker med specialisering vindkraft 400
ska svara mot arbetslivets Mejeritekniker 12
. Komposittekniker 400
b h k k t h LIDKOPING — TUC Sweden AB
€nov av yrkeskompetens ocC Telier il o v = = Laborant 400
drivs i nﬁra S amverkan med LIDKOPING - Campus Vistra Skaraborg Operativ Produktionstekniker 300
Bygglovshandlaggare 21 19 Product Manager E-commerce 400
fﬁretag OCh arbetsgival‘e. Diagnostekniker fordon 7 9 Redovisningsekonom 430
Operativ digital kommunikator 31 VVS-ingenjor g
Utbildningar inom yrkeshogskolan ar alltid LIDKOPING - Formakademin i Lidképing AB . .
Designmodellor 8 9 LIDKOPING - Formakademin
eftergymnasiala och oftast mellan ett och tre .« - 5
8y LIDKOPING — TUC Sweden AB s od=lior 400
ar langa. Under utbildningen far de studerande Redovisningsekonom 27 39 Ménsterdesign och grafiska tekniker 200
kombinera teoretiska studier med arbetsplats- MARIESTAD — Dacapo Keramisk form och produktion 400
- . . Kult &lare - traditionellt b; dsmaleri
forlagda kurser som kallas Larande i arbete, LIA. —_— 1 z MARIESTAD — Dacapo
Tandskoterska 25
A A Fonsterhantverkaretraditionella hantverkstekniker 200
X .. . . SKARA - VGR, Biologiska Yrkeshogskolan BYS
Arbetslivet medverkar aktivt i utbildningarna Agrotekniker - g Kulturmalare.traditionellt byggnadsmaleri 200
pfi olika satt. Representanter frén arbetslivet Arbetsledare for kyrkogérdar och parker 3 Tandskoterska 325
) . . . . Hovslagare - grundutbildning 14
deltar i utbildningens ledningsgrupp, bidrar med F— ., s SKARA - VGR Biologiska Yrkeshogskolan BYS
forelasare, medverkar i projekt eller erbjuder Kvalificerad djurvirdare - nivé 2 28 Agrotekniker 400
LIA-platser. Inneh&llet i utbildningarna utvecklas Sealiee e e o 33 Epslogare 600
| X . Kvalificerad tillaggsutbildning for Kvalificerad tilligesutbildning 6fr yrk ksam hovsl
i takt med att arbetslivets krav fordndras. yrkesverksam hovslagare 12 e 200
Unghistutbildare 3 Klovvirdare 200
Verksamhetsledare inom héstrelaterade néringar 8 15 Verksamhetsledare inom hastrelaterade néringar 200
Tydlig yrkesroll ’
Y 8y SKOVDE - Skévde Yrkeshégskola Skoévde — Skévde Yrkeshogskola
Yrkeshogskoleutbildningar ska leda till en Ambulanssjukvirdare 25 = Ambulanssjukvirdare 200
] . Demensspecialiserad underskoterska 18 22
tydlig yrkesroll, personer som examineras ska Medicinsk sekreterare = = Bygg-och anliiggningsledare 400
dock kunna verka inom flera olika f('jretag och Specialistutbildad underskoterska akutsjukvéard 26 17 Demensspecialiserad underskoterska 200
. . . . . Specialistutbildad underskoterska viélfardsteknologi Speciali i 6 iukva
pecialistutbildad underskéterska akutsjukvéard 200
kanske dven inom olika branscher. Det innebér o L e LT X o S e e st L —reE
" e : P ] ialistutbildad u erska/ stodassistent vélfirdsteknologi 100
att en yrkeshogskoleutbildning inte kan utformas inom vélfdrdsteknologi L -
. " . . Stodpedagog 29 25 Stédpedagog 200
till nytta for endast ett specifikt foretag. — ———— .
respecialiserad underskoterska 16 Aldrespecialiserad underskoterska 200
TIBRO — Tibro Hantverksakademi Kort utbildning- Palliativ vardfilosofi 20
Studieme del Dekormélare & - Kort utbildning- Leda och handleda 20
Forgyllare 1
De allra flesta utbildningar inom yrkeshogskolan Mgbelrestaurerare 1 5 Kort utbilding- Kirurgisk akutsjukvrd £
. . . 9 Mobeltapet: -
ar avgiftsfria, men det finns négra som tar ut en Olf)e — : : - 6 TIBRO - Tibro kompetenscenter
Projektkoordinator inom mébel- och inredningsbranschen 2 Produktionsteknik- trd. mabl h inredni
. : : : . roduktionsteknik- tra, mobler och imrednin, 00
studerandeavgift. Utbildningar inom yrkeshog- Projektledare inom mdbel- och inredningsbranschen 10 . °
skolan ger ratt till studiemedel fran CSN. Specialsnickare inom mébel- och inredningsindustrin 3 5 TIBRO - Tibro hantverksakademi, Folkuniversitetet
Trabildhuggare 3 Forgyllare/Dekormélare/Ytbehandlare 400
Triahantverkare
Beroende pﬁ kvalifikationsniva leder en fardlg- 4 Projektledare inom mobel-och inredningsbranschen 400
VARA - Stiftelsen Yrkeshogskolan Sverige Specialsnick
: . . . ecialsnickare 00
studerad utbildning till en yrkeshégskoleexamen Rérnitstekniker, ledningsniit vatten och avlopp 4 P 4
eller en kvalificerad yrkeshogskoleexamen. TOTALT 344 436

Kélla: Yrkesutbildning Skaraborg Kalla: Yrkesutbildning Skaraborg
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Hojd utbildningsniva

Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland (2021-2030) antogs under
vdren 2021 (VG2030). Strategin innehdller bade ldngsiktiga prioriteringar och
kraftsamlingsomraden som stoder vart andra mal - H6jd utbildningsniva.
Tva lIadngsiktiga prioriteringar med baring pa Utbildning Skaraborg a@r Bygga
kompetens och Oka inkluderingen. Av kraftsamlingsomrddena ar Kraftsamling
Fullféljda studier extra viktig och har dar Skaraborgs samverkan med regionen
och de tre andra delregionerna (Goteborgsregionen, Bordsregionen Sjuharads
Kommunalférbund och Fyrbodals Kommunalférbund) av stor betydelse.

Genom strategiskt och ldngsiktigt arbete ska utbildningsnivan i Skaraborg
forbattras och fler ga vidare till yrkeshogskola eller utbildning pa hogskola
eller universitet. Viktigt ar att eleverna fullféoljer sina studier och det ar
centralt for att Skaraborg ska na hojd utbildningsniva. Elevhdlsan arbetar
forebyggande och framjande for 6kad elevuppfyllelse och verksamheter som
framhalls som viktiga har dar det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) och
Introduktionsprogrammen (IM).

Ett fortsatt samarbete med hogskolor och universitet bidrar till att fokusera pa
skolndra forskning som gagnar utvecklingen i verksamheterna.

Praktiknara forskning fa okad tillgang till ett vetenskapligt forhéllnings-
. o . satt samt majlighet att gora inspel kring val av
Samarbetet kring praktiknira forskning sker . o

Tl ) forskningsfragor i studenternas examensarbeten.
foretradesvis mellan Skaraborgs kommunal- oo . L

i . Organisation kring arbetet med 6vningsskolor
forbund (Skaraborgs kommuner) och olika e

N har péborjats.
larositen. I skolverksamheterna ger detta

samarbete tyngd at den vetenskapliga grunden IMprove

som utbildningen vilar pa. En storre andel av

El inte f3 horighet
befolkningen behover studera pa eftergymnasiala ever som inte far en behorighe

utbildningar for att h6jd utbildningsniva ska till gymnasieskolans nationella

. . ft ford dskola erbjud
sdkras. Sedan négra ar bedriver Hogskolan program etier senontiore grundskola erjucs

lats pa nagot introdukti . Tyva
i Boras lararutbildning i campusform vid pats pa nagot introduitionsprogram. tyvarr
Hogskolan i Skovde. Ett flertal olika utbildningar

ges, bland annat forskollararutbildning, grund-

visar studier att relativt fa elever som gér vigen
genom ett introduktionsprogram faktiskt far en

lararutbildning F-3 och grundlararutbildning gymnasieexametl thom Lyra at. rrogressionen

4-6. Ett samarbete mellan Skaraborgs skol- och mot en behdrighet och férmagorna som beh6vs

{6 klara ki i ier ar allt-
utbildningschefer och lararutbildningen har or att klara kommande gymnasiestudier ar allt

" - for langsam. Detta géller sarskilt for elever med
startat genom en arbetsgrupp for praktiknéra

forskning. Tanken ar att Skaraborgs skolor bland en utomeuropeisk bakgrund och som kommit

A . . sent in i det svenska skolsystemet.
annat ska fa stod i sitt systematiska kvalitetsarbete, Y
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Projektet IMprove fokuserar pa att 6ka genom-
stromningen pé Introduktionsprogrammen
for just dessa ungdomar. Projektet finansieras
av Europeiska socialfonden och projektigare
ar Sveriges kommuner och regioner (SKR).
Fyra regioner ar delaktiga i projektet varav
Skaraborg ar en. Projektverkstiader finns eller
har funnits i Skovde, Lidkoping, Skara, Tibro,
Vara och Mariestad.

I Skaraborg genomfors en satsning pa delregional
samverkan inom projektets ramar gillande
overgangar och 6verlamningar mellan arskurs
9 och introduktionsprogrammen. Har finns 13
av 15 kommuner representerade, tillsammans
med friskolorna Praktiska gymnasiet i Skovde,
Vanergymnasiet i Mariestad och Drottning
Blankas gymnasieskola i Skévde. Overgangar
mellan skolformer dr en kritisk fas for manga
individer. Att kvalitetssikra Gvergangarna ar
av storsta vikt da viktig information l4tt kan ga
till spillo och pa sa satt fordrdja genomstrom-
ningen for individen. For individens basta

bor nimnda 6vergingar vara sa smidiga och
val fungerande som mgjligt. Information om
kunskapsunderlag forenklar och forbattrar
elevens forutsattningar for en 6kad progression
och denna insats ser 6ver nya arbetssatt for att

utveckla en modell.

Under det gangna aret har projektverkstaderna
inom IMprove borjat se vilka insatser som
faktiskt gor skillnad. Att satsa pé utvecklingen
av sjilva organiseringen av introduktions-
programmen tillsammans med insatser som
direkt gynnar elevens inlarning har visat sig
gynnsamma. Introduktions-programmens
organisering bor vara somlos och genomsyras
av samverkan och flexibilitet. Det skulle kunna
innefatta att redan fran start matcha individer
med den lokala arbetsmarknaden eller vuxen-
utbildningen. Att ha malet klart frén borjan, vl
kéant, tillsammans med en levande studieplan,

oavsett skolform eller studievig har visat sig

vara oerhort viktigt for elevens progression och
motivation. Studieplanen behover vara kiand av

béde individ, skolpersonal och skolledning.

Malgrupp
Unga, 15-24 ar, med uppehéllstillstind som
anlant till Sverige vid 13 ars alder eller senare

och som foljer nagot introduktionsprogram.

Projektmal

Ta fram och préva anviandbara och effektiva
modeller som underldttar for unga sent anlanda
att komma vidare fran sprakintroduktion till
vidare studier. Det handlar om modeller for att
tillgdngliggora gymnasieskolans organisation
och skapa mer sammanhallna studievigar som
ilika hog grad ger positiva effekter for kvinnor

som fOr man.

Aktiviteter/arbetssitt

— fortydliga mélen for eleven

— ge eleven en mer sammanhallen utbildning

— utveckla forbéttrade arbetssétt ex.
sprakutvecklande arbetssitt

— skapa tydliga och effektivare studievigar

— tydliga verksamhetsmal ex. plan for utbildning

Kombinationsutbildning SFI

En kombinationsutbildning ar en utbildning
dér studier i svenska for invandrare (sfi)/
svenska som andrasprak (sva) kombineras med

studier i yrkesutbildning.

Kombinationsutbildningar SFI ar ett projekt
under 1 ar, dir Vastra Gotalandsregionen ar
en av fem deltagande regioner. Ovriga regioner
som ingar i projektet dr Skane, Uppsala,

Gavleborg och Vasterbotten.

Projektet drivs av Skolverket med hjilp av
larositen, de fem deltagande regionerna,
kommunala vuxenutbildningar och branscher

med anstillningsbehov.

Projektet bestar av en kvantitativ och kvalitativ
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nationell kartlaggning 6ver befintliga kombina-
tionsutbildningar i Sverige samt identifiering
och utveckling av en sammansatt metodik for
genomforande av kombinationsutbildningar.

Syftet ar att pa nationell niva identifiera vilka
kombinationsutbildningar som ar funktionella,
adekvata och framgangsrika. Dessutom ska
projektet utveckla en sammansatt metodik for
en kombinationsutbildning som kan integreras
i skolsystemet genom ett ndra samarbete
mellan laroséte, regioner, huvudman for
kommunal vuxenutbildning och branscher
med anstéllningsbehov.

Regionala malsittningar:

« 0ka samverkan och stirka kopplingen
mellan utbildning, arbetsliv och arbetsplats-
forlagt larande

« sikerstilla att utbildningarna utgor ett bidrag
till den regionala kompetensférsorjningen och

att planering sker i en regional samverkan

« skapa forutsattningar for att bedriva

utbildningar med kontinuitet och flexibilitet.

Mottagare av projektresultatet ar
regering/departement, Skolverket, huvudman
for kommunala vuxenutbildningar, regioner
(regionalt utvecklingsansvariga), larosédten och
intresseorganisationer. Projektet finansieras av
Europeiska socialfonden samt Regionutveck-

lingsndmnden och pagar till 30 mars 2022.

Elever i ak 9 som ar behoriga till ett nationellt yrkesprogram

Hemkommun, andel (%)

Kvinnor

Hemkommun 2018 2019 2020 2018

Essunga 946 . 872 9t3 800 806 800 887 843 845
Falkoping 808 79 | 849 . 754 795 746 783 77 782
Gristorp 88,2 969 o1 o2 966 895 902 967 925
Gulsping 840 839 882 72 788 867 786 83 85
Gétene 892 952 839 866 824 846 878 878 8ag
Hio 854 897 964 855 789 863 854 833 ous
Karlshors o7 . 9ba | oax . o7t 935 . 927 o 923 933
Lidkiping 889 886 875 834 862 _ 797 865 874 834
Mariestad 937 . 930 . 844 888 866 852 ot 896 848
Skara 832 939 Bas 860 798 B9 846 862 Szo
Skivde 864 9oa 847 Sa9 859 838 855 89 84y
Tibro 865 949 899 833 833 735 B4y 894 BB
Tidaholm 852 . oa5 . 885 . 839 797 821 B4z 858 852
Torcboda . 7it 795 . 74t 707 706 706 7% 77 725
Vara 788 846 908  Bax  BL6 &1 Sus 31 888
Riket 867 86z 873 B2z 833 847 B4a B4y 860

Man Totalt
2019 2020 2018 2019 2020

Kélla: Kolada
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Gymnasieelever med examen inom 4 ar

Hemkommun, andel (%)

Kvinnor Man Totalt

Hemkommun 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020
Essunga 85 694 645 613 38 600 707 613 623
Falliping . 772 783 760 649 782 597 704 755 675
Gristorp 774 . 794 . 724 . 813 667 800 794 7 759
Gullsping | 655 . 600 | 560 . 485 _ 805 538 565 748 549
Gétene 696 765 800 7oz 766 755 700 766 787
Hio &8 Soa 690 794 725 750 837 763 723
Karsborg . 897 . 793 . 536 . 800 759 789 844 736 632
Lidképing . 839 770 . 780 . 726 77 745 792 742 743
Mariestad 785 . 732 . 843 . 736 720 684 744 726 758
Skara a5 733 705 72 640 596 7A3 691 651
Skovde 76 3 782 my 835 762 a6 807 72
Tibro 662 629 762 652 74 672 657 67z 719
Tidaholm [ 79.3" . 784 734 . 768 . 787 . 677 . 784 784 785
Toreboda . 64 . 7an . 684 . 672 643 . 667 660 694 675
Vara 736 738 676 620 653 706 684 698 692
Riket a9 a5 7aB 683 681 682 i bz 7h3
Kélla: Kolada
Gymnasieelever med hogskolebehorighet inom 4 ar
Grundliiggande behérighet till universitet och hégskola, hemkommun, andel (%)
Kvinnor Man Totalt
Hemkommun 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020
Essunga 593 528 5B 484 308 367 534 413 475
Falkiping 65t 618 557 405 447 388 5t5 526 470
Grstorp 645 | 785 | 655 _ 531 303 680 587 sm2 667
Gullsping 483 433  sskms 364 488  skms 419 465 235
Gétene 643 642 671 381 403 479 486 525 5ma
Hjo o 74 565 690 419 471 404 576 sb5 sm2
Karlsborg 621 586 417 457 244 344 531 ata 382
Lidkoping 823 684 703 543 505 504 684 589 590
Mariestad 588 575 639 500 408 437 537 492 533
Skara o 6e7 677 571 449 468 442 545 564 507
Skovde 618 654 638 466 609 538 541 633 586
Tibro %4 435 603 470 492 397  sm2 464 504
Tidaholm 569 603 523 446 382 354 509 481 438
Toreboda 4o 593 509 269 393 351 321 491 430
Vara 695 655 563 2 347 318 471 509 429
Riket 659 654 656 508  5to  shz S8 579 584

Kélla: Kolada
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— Okad kvalitet

Fokus ar 6kad kvalitet pa undervisningen. Genom stdndiga forbattringar i

systematiskt kvalitetsarbete utvecklas verksamheten for varje elevs larande och

okar forutsattningarna for att eleven nar fullstindiga betyg. Kontinuerliga och

strategiska kompetensinsatser dr centrala for att nd malet och det kollegiala

larandet lyfts fram som en framgangsfaktor. Overgdngarna mellan skolor och

skolformer behdver vara av hég kvalitet for att stiarka kontinuiteten. For att

framja skolnarvaron och fullféljda studier har flertalet projekt dagnat detta

synsatt uppmarksamhet.

Under dren 2019 - 2021 har Skaraborgs skol- och utbildningschefer valt temat

Forandringsledarskap for sina aktiviteter.

Detta tema aterfinns i flera av nedanstdende aktiviteter.

Skol- och utbildningskonferensen

En konferens med skolpolitiker i Skaraborg.
Det skolpolitiska nétverket far information
kring relevanta och aktuella fragor vid ett par
tillfallen per ar och ett av dessa ar en konferens

1 mars méanad tillsammans med skolcheferna.

Skolledarkonferensen

Dar samlas arligen skolledare for samtliga
skolformer for kompetensutveckling i form av

forelasningar och workshops.

Studieresa

Pa hosten genomfors for skolcheferna en studie-
resa till orter med intressanta verksamheter.
Dessa orter kan vara inom Skaraborg eller i

naromradet utanfor.

Natverksdag

Vartannat ar anordnar nitverket for gymnasiet
och nétverket for vuxenutbildning en natverksdag

for all personal i verksamheterna. Dagen brukar

innehalla forelasningar och workshops som syftar

till verksamhets- och kompetensutveckling.

Hemsida

Pa Utbildning Skaraborgs hemsida — utbildnings-
karaborg.se — finns mycket information, nyheter

och inspiration att hdmta for skolpersonal.

Goda exempel i Skaraborg

For att kunna ldra av varandra och sprida de
goda exempel pé arbete kring Fullfoljda studier
som gors i Skaraborgs kommuner finns en karta
pa utbildningskaraborg.se. Har lyfts ett urval

av allt det arbete som sker i kommunerna for att
fler elever ska fullfolja sina studier. Exemplen ar
tagna fran bade forskola, grundskola, fritidshem,

gymnasieskola, sirskola och vuxenutbildning.
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Betygiak 6

Elever med ldgst betyget E, hemkommun, andel (%)

Hemkommun

Essunga

Falkoping

Grastorp

Gullspang

Gotene

Hjo

Karlsborg

Lidkoping

Mariestad

Skara

Skovde

Tibro

Tidaholm

Toreboda

Vara

Riket

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

Engelska
Matematik

Svenska

2018
88,5
96,2

100,0

85,0
80,9
91,3

75,0
81,3

93,8

95,2
81,0

95,2

95,5
93,9
93,9

85,7
88,1
95,3

89,1
95,7
95,7

92,7
94,8
96,3

95,9
96,7
99,2

85,0
89,2
88,3

94,4
95,1
96,5

85,7
87,5
94,6

81,8
85,7
88,3

83,0
84,9
78,2

94,8
100,0

98,7

90,9
90,5
93,4

Kvinnor

2019
80,0
96,0
96,0

90,0
88,5
90,9

86,2
93,1
93,1

75,0
85,0

80,0

91,9
95,2
95,2

85,7
97,1
91,4

81,3
84,4
87,5

90,7
92,8
97,5

88,4
83,0

91,1

85,7
84,8
85,7

91,3
93,7
95,8

84,1
82,6
89,9

83,6
86,6
89,6

76,2
81,0
83,3

86,2
94,3
97,7

90,6
89,1
92,9

2020
70,3
91,9
86,5

82,1
79,9
82,1

100,0

94,1

100,0

89,7
79,3
93,1

91,5
95,1
96,3

88,5
96,2
96,2

91,7
95,8
95,8

92,6
90,5
95,5

88,6
85,7
86,7

90,7
86,9
90,7

90,8
85,9
91,2

90,8
92,3
93,8

93,3
88,3

96,7

78,0
84,0
82,0

90,0
92,5
90,0

90,8
89,7
92,6

2018
88,0
92,0
96,0

83,2
78,7
78,7

84,4
78,1
84,4

77,8
81,5

77,8

85,5
89,5
85,5

85,7
83,3
81,8

94,4
86,1
97,2

88,5

89,4
88,9

84,8
87,7
80,4

82,0
79,0
80,0

93,3
90,3
87,7

83,6
78,7
86,9

86,4
84,7
79,7

73,3
71,7
77,0

87,0
88,3
92,2

89,3
88,2
86,8

Man

2019
85,7
90,5
66,7

83,6
80,9
82,7

86,1
86,1
88,9

83,9
83,9
77:4

94,5
87,8
85,1

88,1
91,5
83,1

95,5
88,6
90,9

90,6
87,2
88,5

93,5
92,8
89,9

88,3
90,3
81,6

91,6
88,4
89,8

82,6
7554
84,1

82,1
86,6
85,1

79,6
81,5

76,4

91,8
94,8
90,7

89,6
86,7
85,9
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2020

75,0
87,5
68,8

78,2
75,3
7557

83,3
86,1
88,9

83,3
91,7
91,7

88,4
82,1

74,7

88,4
83,7
76,7

97,4

100,0

89,5

90,9
89,7
87,4

90,7
90,0

87,9

87,9
87,9
84,8

89,5
88,5

83,7

82,8
77,2
77,6

86,9
86,9
83,6

80,0
78,3
73,3

84,9
86,0
84,9
89,1

87,8
85,0

2018
88,2
94,1
98,0

84,0
7957
84,5

7957
79,7
89,1

85,4
81,3

85,4

90,1
91,5
89,4

85,7
85,7
88,5

91,5
91,5
96,3

90,4
91,8
92,3

90,0
91,9
89,2

83,6
84,5
84,5

93,9
92,8
92,3

84,6
82,9
90,6

83,8
85,3
84,6

77,9
77,9
77,6

90,9
94,2
95,5

90,1

89,3
90,1

Totalt

2019
82,6
93,5
82,6

86,6
84,6
86,6

86,2
89,2
90,8

80,4
84,3
78,4

93,3
91,2

89,7

87,2
93,6
86,2

89,5
86,8
89,5

90,7
90,0

93,0

91,2
88,4
90,4

87,0
87,4
83,7

91,4
90,8
92,6

83,3
79,0
87,0

82,8
86,6
87,3

78,1
81,3
794

89,1
94,6
94,0

90,1
87,8
89,3

2020
72,5
89,9
78,3

79,9
77,3
78,5

91,4
90,0

94,3

86,8
84,9
92,5

89,8
88,1
84,7

88,4
90,5
87,4

95,2
98,4
91,9

91,7
90,1

91,3

89,8
88,2
87,3

89,3
87,4
87,9

90,2
87,2
87,4

87,0
85,2
86,2

90,1
87,6
90,1

79,1
80,9

77,3

87,3
89,2
87,3
89,9

88,7
88,7

Kélla: Kolada



Meritvarde i ak 9

Hemkommun, genomsnitt (17 Amnen)

Essunga

Falkoping

Grastorp

Gullspéng

Gotene

Hjo

Karlsborg

Lidkoping

Mariestad

Skara

Skovde

Tibro

Tidaholm

Toéreboda

Vara

Riket

Kvinnor Man Totalt
2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020

Killa: Kolada
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Behoriga liarare/forskolliarare

Andel (%)

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

2018

58,0

70,0

36,3
40,0
65,2

84,3

47,2
46,0

72,9

36,4
34,0

62,1

46,2
53,0

73,1

45,3
62,0
75,6

60,0

56,1
57,0

77,0

62,3
57,0

77,7

2019
0,0
52,0
73,9

0,0

37,0
41,0
66,2

794

38,4
39,0
60,0

0,0

47,7
52,0
7357

0,0

49,5
53,0
72,2

64,3

68,1
45,0
71,8

0,0

60,7
57,0
75,6

94,3

2020
0,0
57,0
67,6

0,0

36,7
41,0
66,0

84,1

50,0
37,0
69,8

0,0

41,6
50,0
70,6

0,0

53,7
57,0
77,5

72,2

50,8
44,0
74,4

0,0

59,0
53,0
78,2

94,8
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Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

Fritidshem
Forskolan
Grundskola

Gymnasieskola

2018
48,5
61,0
70,2

87,4

23,5
45,0
67,3

68,0

46,6
52,0
76,1

80,9

52,6
50,0
74,2

0,0

51,8
43,0
72,0

72,3

37,2
47,0
65,8

78,4

48,4
39,0
74,5

85,4

37,1
40,0
70,5

81,4

2019

26,8
44,0
71,3

70,9

46,5
51,0
76,4

79,2

51,1
50,0
66,8

0,0

48,1
42,0
73,1

92,5

32,5
53,0
64,1

78,4

50,0
41,0
75,8

7457

36,6
40,0
70,1

81,6

2020
49,3
61,0
72,7

87,0

25,4
45,0
73,4

7555

43,3
52,0
76,7

82,5

55,6
50,0
73,1

0,0

46,3
38,0
71,6

81,9

24,9
52,0
62,2

74,1

44,2
39,0
75,6

78,1

37,0
40,0
71,1

82,4

Kalla: Kolada



Fullfoljda studier Skaraborg 2.0

Fullfoljda studier Skaraborg 2.0 syftar till

att mobilisera infor nista steg i kraftsamling
Fullfoljda studier i Skaraborg. Projektet ger en
mojlighet att stanna upp och reflektera kring
vad som har gjorts, gors idag samt vad vi framét
i samverkan i Skaraborg kan och vill gora for
att ytterligare 6ka andelen elever som nar
fullfoljda studier.

Projektet pagar mellan oktober 2020 och
december 2021 och finansieras av Regionala
Utvecklingsnimnden, Ostra hilso- och sjuk-
vardsndmnden, VGR och Skaraborgs kommunal-
forbund. Skaraborgs samtliga 15 kommuner
deltar i projektet.

Under projektets gang sprids resultat fran
tidigare genomforda satsningar for att frimja
fullféljda studier och motverka skolmisslyckanden
i Utbildning Skaraborgs natverk och andra
samarbetsarenor. Dessutom genomfors dialoger
med ett stort antal personer som arbetar inom
forskola, skola och verksamheter med barn
och unga som malgrupp i Skaraborg. Genom
dessa dialoger skapas en bild av vad som gors
och fungerar bra i Skaraborgs kommuner idag,
och hur det fortsatta utvecklingsarbetet bor

se ut for att mota verksamheternas behov och

forutsattningar.

Parallellt med detta utvecklas en digital plattform
i form av en interaktiv karta dir pagaende och
avslutade arbeten inom Fullf6ljda studier i
Skaraborg presenteras som en kunskapsbas for

att sprida goda exempel.

Redan nu ser vi inom projektet en del goda exempel

som ar dterkommande i de olika dialogerna:

« Narvaroteam

« Samverkan med olika aktorer kring barnen/
eleverna, till exempel Barn- och ungdoms-
psykiatrin (BUP), Socialtjansten, Barnhalso-
varden och Narhilsan.

« Anvindning av digitala verktyg inom
undervisningen, vilket har fatt en extra
skjuts pa grund av pandemin.

 Arbetet med Fullfdljda studier genom
Trygghet och Studiero

 Sprikutvecklande arbetssatt

Det finns ocksa en del aterkommande utveck-
lingsomraden, 4ven om det gar att se mycket

positivt redan idag inom omréadena:

« Samverkan

+ Koll och uppféljning

« Bemotande/relationer

« Motivation/studiemotivation

« Psykisk hilsa

« Livsvillkor och levnadsvanor

« Flersprakighet & mangkulturalitet/
migration och utbildning

 Sprakutveckling

o Samverkan skola-arbetsliv

Projektet kommer att utmynna i en processplan
med forslag kring hur det fortsatta arbetet med

Fullfoljda studier i Skaraborg kan utformas.
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Tillagg till maldokument
Utbildning Skaraborg

— Okad kvalitet

Uppdrag fran Direktionen for
Skaraborgs Kommunalforbund
till Skaraborgs skol- och
utbildningschefer

Under 2019 gjorde direktionen ett tillagg till
méldokument Utbildning Skaraborg. Tillagget
blev ett uppdrag med fokus pa de obehoriga

eleverna och deras forutsittningar.
Uppdraget sammanfattades i féljande text:

« Utbildning Skaraborg arbetar for att starka
mojligheterna for obehoriga elever

« Utbildning Skaraborg arbetar for att
oka genomstromningen pa introduktions-

programmen.

Skolorna i Skaraborg behover forst och

framst arbeta med tidiga insatser. Att arbeta
forebyggande for att alla elever ska bli behoriga
till gymnasieskolan &r av storsta vikt och insatserna

mot fullfoljda studier méaste fortga.

Vid 6vergangen till gymnasiet behéver Skara-
borgs skolor skapa forutsiattningar for att elever-
na ska fa ett battre mottagande och ett tydligare
erbjudande pa Introduktionsprogrammen. Ett
stt ar att ta fram en organisation for Skaraborg
som helhet déir elever som inte ar behoriga till
nationella program kan erbjudas ett allsidigt
utbud av mdjligheter. Okad kunskap kring

vilka introduktionsprogram som bast leder
eleverna vidare till utbildning eller arbete

forbattrar vigledningen.

Uppmirksamhet bor riktas mot de “yrkespaket”
som kan anordnas bade inom vuxenutbildningen
och inom gymnasieskolan. Satsningen pé att
erbjuda yrkesintroduktion/yrkespaket bli mer

omfattande.

Samarbete mellan kommuner kring IM-fragor
och ett aktivt arbete for likvardighet for eleverna
inom programmen hojer kvaliteten. Arbete i
kluster for att se 6ver det lokala utbudet av
platser som ar sokbara for de obehoriga

eleverna startas upp.

Genom att 6ppna upp gymnasieplatser for elever
att fritt soka till yrkesintroduktion och program-
inriktat val i Skaraborg okar likvardigheten.
Alla elever i Skaraborg ges mojlighet att soka

pé samma villkor (via antagningskansliet).

Genom Samverkansavtal for gymnasieutbild-
ningarna i Skaraborg sidkerstalls likvardig
antagningsprocess till ett brett och allsidigt utbud
av utbildningar for elever som &r behoriga till

introduktionsprogrammens utbildningar.

Samordning och samverkan mellan gymnasium
och vuxenutbildningen forbattras. Effektfulla
atgirder for att fA en mera optimerad organisation
planeras. Atgirderna kan innefatta samlokalisering
och bittre resursutnyttjande for att mota 6kade
utmaningar i bada skolformerna. Det offentliga
och privata arbetslivet ses som en viktig part i

detta forbattringsarbete

En styrgrupp bestéende av fyra skolchefer och
chefen for antagningskansliet identifierade tre

majliga grupperingar av dtgarder.
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Identifierade atgirdsgrupperingar

For elever som saknar fa betyg

+ Pigdende satsning — Fullf6ljda studier 2.0

« Kartliggning, nuldgesanalys (dialoger, intervjuer
och omvirldsbevakning)

+ Rekommendationer framat — vad kan vi gora

tillsammans i Skaraborg

For elever som saknar flera betyg men

vill fortsdtta ga i skolan:

» Sprida erfarenheter kring elevcoach, men-
toruppdrag, studieteknik och inkluderande
larmiljoer

 Samordning kring praktik dir koppling mellan

utbildning och arbetsmarknaden forstiarks

« Geiuppdrag till natverket for gymnasieskolan
och nitverket for IM att utveckla formerna
for en storre samverkan mellan gymnasie-
skolorna gillande IMV/IMY och mojliggora
utbildningserbjudande till alla elever pa
lika villkor oavsett om kommunen sjalv har

gymnasieskola

For elever som saknar flera betyg men
INTE vill fortsdtta ga i skolan:
« Oka samverkan med andra parter utanfor skolan
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Definitioner av begrepp

INOM GYMNASIET:

Nationella program:

Det finns 18 olika nationella program som alla
ar tredriga. Alla dessa program innehaller
programgemensamma dmnen, valbara kurser,
individuella val, gymnasiegemensamma dmnen
och gymnasiearbete. Nationellt gymnasieprogram
har samma innehéll oberoende vilken skola du

laser pa.

Hogskoleforberedande program:

Ett hogskoleforberedande program ar program
som forbereder eleverna for att 1dsa vidare pa
universitet och hogskola. Man laser mer engelska
och svenska an elever pé yrkesprogram. Det

finns sex hogskoleforberedande program.

Yrkesprogram:

Pa yrkesprogrammen kommer det att ges mer
tid for yrkesaimnen. Tanken dr att man kan borja
jobba direkt efter utbildningen eller fortsatta
studera pa en yrkeshégskola. Det finns tolv

yrkesprogram som leder till en yrkesexamen.

Spetsutbildningar:

En spetsutbildning har ett ndra samarbete med
en hogskola. Man far majlighet att ldsa vissa
universitetskurser redan pa gymnasiet. Skolverket
har beviljat tillstand for teoretiska spetsutbild-
ningar inom naturvetenskap, matematik,
samhaillsvetenskap, teknik och humaniora
(sprak och historia). De har utbildningarna bedrivs
som en forsoksverksamhet med ett sista intag
hostterminen 2021. Permanenta spetsutbildningar
finns sedan tidigare inom estetiska &mnen som

bild, formgivning, musik, dans och teater.

IB:

IB-programmet ar ett internationellt program
som ges pa skolor virlden 6ver. Programmet leder
till ett ”IB diploma” som &r en internationellt
erkdnd examen. Studenter som studerar pa ett

IB-program kan forflytta sig fran en IB-skola

till en annan varsombhelst i viarlden eftersom
programmet ser likadant ut 6verallt och

undervisningsspraket alltid ar engelska.

Riksrekryterande:

Till gymnasieskolor eller gymnasieprogram som
tillampar Riksrekryterande utbildningar kan du
soka oavsett var du bor. Det ar alltsa utbildningar
som man ansett sa speciellt viktiga att man

vill erbjuda dem for alla elever i hela landet.
Utbildningarna kan ha egna examensmal och

behover inte finnas inom ett nationellt program.

Siarskilda varianter:

P4 Sarskild variant studerar du ett speciellt
utformat gymnasieprogram som erbjuder en
unik variant av utbildningen, till exempel en

kombination av estet och natur.

Introduktionsprogrammet:
Introduktionsprogram med fyra olika inrikt-
ningar ska ge obehoriga elever nya majligheter.
Via programmet kan eleven bli behorig till ett
nationellt program, forberedas for arbetsmark-

naden eller ga vidare till annan utbildning.

e Programinriktat val (IMV):
Programinriktat val syftar till att elever ska fa en
utbildning som ar inriktad mot ett visst nationellt
program och de ska s snart som mojligt kunna
antas till det nationella programmet. Det nationella
program som utbildningen ar inriktad mot

kan vara antingen ett yrkesprogram eller ett
hogskoleforberedande program. Programinriktat
val kan utformas bade for en enskild elev och for
en grupp elever. Hemkommunen ansvarar for att
alla elever som ar behoriga till programinriktat
val erbjuds programmet. En elev dr behorig
som har; godként i svenska eller svenska som
andraspréak, matematik och engelska samt
minst tre andra &mnen eller svenska eller
svenska som andrasprak, matematik eller

engelska och minst fyra andra amnen.
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o Yrkesintroduktion (IMY):
Yrkesintroduktion vinder sig till elever som
saknar godkdnda betyg for behorighet till ett
yrkesprogram. Man far dock inte g& pa yrkesin-
troduktion om man ska ga pa sprakintroduktion.
Yrkesintroduktion kan erbjudas fér en enskild
elev (behover ej planeras i forvig) eller for en
grupp av elever (sokbar och planerad i forvag).
Eleven far en yrkesinriktad utbildning for att
kunna soka till ett yrkesprogram eller fa ett
arbete. Eleven ska kunna ldsa &mnen fran
grundskolan som den inte ar behorig i och
amnen fran nationella program i gymnasieskolan.
Pa yrkesintroduktion kan dven kurser fran
yrkespaketen ingd. Om det finns synnerliga skal
far elever som ar behoriga till ett yrkesprogram
anda ga pa yrkesintroduktion. Yrkesintroduktion
kan exempelvis framsta som det enda alternativet
for en elev som, trots anpassningar och omfattande
stodinsatser fran skolans sida, ar pa vag att helt

avbryta sin gymnasieutbildning.

 Individuellt alternativ (IMA):
Individuellt alternativ utformas for enskild elev
och vinder sig i forsta hand till ungdomar som
inte ar behoriga till ett yrkesprogram och som
har stora kunskapsbrister och svag motivation,
eller till ungdomar som vill ha en mer allmant
inriktad utbildning som forbereder dem for

annan utbildning.

o Sprakintroduktion (IMS):
Sprakintroduktion utformas for enskild elev
och ar till for ungdomar som nyss har kommit
till Sverige. Utbildningen har fokus pa svenska
spréket for att eleven ska kunna ga vidare till
nagot annat program i gymnasieskolan, eller

till annan utbildning.

Mottagande och antagning:

Ett beslut att en sokande dr mottagen innebar att
hen fér vara med och konkurrera om platserna pa
den sokta utbildningen da foreskriven behérighet
har uppnatts. Om det finns flera mottagna
sokande dn det finns platser méste ett urval

goras. Detta sker vid antagningen.

Forstahandsmottagen:

Precis som det gar att vilja mellan ménga pro-
gram gar det dven soka utbildning i en annan
kommun utanfér Skaraborg. Men det gors
skillnad i ratten att fa sin ansokan beviljad och

att bli mottagen i forsta eller andra hand.

For att bli mottagen i forsta hand giller foljande:
 Inom Utbildning Skaraborg finns ett samver-
kansavtal som gor att eleven har ratt att bli
mottagen i forsta hand inom hela Skaraborg

om eleven bor i ndgon av Skaraborgs kommuner.

« Det nationella programmet eller inriktningen
du vill ga finns inte i hemkommun/
samverkansomradet.

 Riksrekryterande utbildningar

+ Spetsutbildningar

« Riksidrottsgymnasiet

» Samverkansavtal med Region Vistra
Gotaland ang. Naturbruksprogrammet.

 Enskilda kommunala samverkansavtal
med kommuner utanfoér Skaraborg.

« Fristdende gymnasieskola

« Program i kommuner som elevens

hemkommun har avtal med.

Andrahandsmottagen:

« Om eleven vill Idsa i en annan kommun,
dven om utbildningen finns i hemkommun/
samverkansomrédet, gar det att soka i valfri
kommun. Da kommer eleven in i man av
plats. Kommunens egna ungdomar, sockanden
frdn andra kommuner som inte erbjuder
utbildningen och de med sarskilda skal har
fortur. Inackorderingstilligg och andra
ekonomiska fragor kan péverkas.

« Bittre resvig, social situation etc kan vara
anledning att soka sig till en annan kommun.
Dock finns ingen garanti for att ansokan

beviljas.

INOM VUXENUTBILDNINGEN:

Regionala utbildningar:
Utbildningar som varit sokbara for alla invinare

iregionen under aret.
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Kommunala utbildningar:
Utbildningar som anordnas av kommunal

huvudman.

Lirlingsutbildningar:
Larlingsvuxutbildningar som varit sokbara
under aret. Utbildningarna ar oftast regionalt

sokbara men kan dven vara kommunalt sokbara.

Sprakstodsutbildningar:
Utbildningar dir yrkesdmnen genomfors i
kombination med integrerade studier i sfi/

svenska som andrasprak.

Yrkesvuxutbildningar:
Alla utbildningar inom Skaraborg vilket
inkluderar sévél statligt delfinansierade som

kommunalt finansierade yrkesutbildningar.

Antal antagna:
Antalet elever som antagits till en utbildning

justerat med tidiga avbrott.

Antal sokande:
Antal sokande till en utbildning. Observera att
en person kan gora flera ansokningar till olika

utbildningar under aret.

Antal platser:

Antalet tillgingliga utbildningsplatser. Saknas
till viss man for larling dé tillgangliga platser
kan forandras mer beroende pa vilka som soker
samt majligheten for larlingsforetagen att ta emot
elever. Tillgangliga utbildningar och platser kan

forandras mellan aren beroende pa variationer

Kontakt

for tillgangliga medel via statsbidrag och
kommunala medel, kommuners mojlighet att
anordna utbildningar samt beroende pa hur

behoven pa arbetsmarknaden skiftar.

Yrkespaket:

Yrkesutbildningar inom yrkesvux bestar i
huvudsak av ett antal gymnasiala yrkeskurser
som tillsammans blir en yrkesutbildning. Ofta
motsvarar detta de kurser en elev pa gymna-
sieskolan ldser inom yrkesdmnena. Skolverket
har i samrad med branscherna tagit fram forslag
pa upplagg for yrkesutbildningar, gillande vilka
kurser som kan vara lampliga att ha med i ett
yrkespaket. Kommunerna kan vilja att ge utbild-
ningar enligt dessa rekommendationer och da
kallas de nationella yrkespaket, men de kan ocksa
vilja att modifiera paketen négot for att det skall
passa béttre for den lokala arbetsmarknaden men

da kallas de istéllet regionala yrkespaket.

OVRIGT:

Branschrad:

Andra konstellationer med samverkan
mellan exempelvis foretag/verksamheter,
skola och arbetsférmedling, exempelvis

Branschrad Pedagogik

KOLADA:
Kolada ar en webbtjanst dar det finns
statistik och nyckeltal kring kommuner

och regioners verksamhet.

Skaraborgs Kommunalforbund, Box 54, 541 22 Skévde
utbildning@skaraborg.se | www.utbildningskaraborg.se
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