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FYRA HORN-OVNING, KON, KLASS OCH ETNICITET
| ARBETSLIVET

Syfte: Att synliggdra normer kring kon, klass och etnicitet i arbetslivet. Att tréna
elevernas formaga att diskutera, lyssna och omproéva sina asikter. Att forsta hur
normer paverkar yrkesval och maojligheter

Malgrupp: ak 7-9
Tidsatgang: 30-40 minuter
Material fér elever: Penna och papper

Forberedelser for larare: Mark rummets fyra horn med: Ja, Nej, Bade och, Vet €]

GENOMFORANDE

Beratta for eleverna:

"Vi ska undersdka vilka normer som finns i arbetslivet och hur kdn, klass och etnicitet
kan paverka vilka yrken méanniskor far, séker eller uppmuntras till.”

Forestdllningar kring kén: Handlar om hur man kan paverkas av eller uppfattas kring vilka
forvantningar, krav och mojligheter man far fran omgivningen bara fér att man tillhor ett

visst kon.

Forestdllningar om klass: Handlar om hur man kan paverkas av eller uppfattas kring vilka
uppvaxtvillkor man har — alltséd hur mycket pengar, trygghet, tid och resurser ens familj har,

och hur det paverkar ens mojligheter.

Forestallningar om etnicitet: Handlar om hur man kan paverkas av eller uppfattas kring
utifran var ens familj kommer ifran, vilka traditioner man har och vilket sprak eller kultur

man kanner sig hemma i.

Forklara att det inte finns “ratt” eller “fel” svar utan fokus ligger pa att tdnka, lyssna
och diskutera.
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FYRA HORN-OVNING

Las upp ett pastdende i taget.
Eleverna gar till det horn som béast motsvarar deras asikt.

| hérnen diskuterar eleverna:

e Hurtankte du nar du valde detta horn

e Hur kan kon paverka detta

e Hur kan klass (ekonomi, utbildningsbakgrund, féraldrars jobb) paverka detta
e Hur kan etnicitet paverka detta

e Finns det olika perspektiv

Lat 1-2 elever fran olika horn dela med sig i helklass.
Paminn om att det ar tillatet att byta horn om man andrar sig.

PASTAENDEN
Kon
e "Det ar mest kvinnor som jobbar med barn.”
e "Detarovanligt att man ar sjukskoterskor.”
e "Vissayrken passar battre for tjejer an for killar.”
e "Man tjdnar mer pengar om man har ett ‘manligt’ yrke.”
e "Det ar viktigt att vélja ett yrke som passar ens kon.”

e "Yrkesval paverkas av vad ens foraldrar jobbar med.”
o "Det ar lattare att fa ett bra jobb om ens familj har mycket pengar.”
e "Man bor valja ett yrke som andra tycker ar statusfyllt.”

Etnicitet
e "Personer med utldndska namn har svarare att fa jobb.”
o "Det ar lattare att fa jobb om man pratar ‘perfekt svenska'.”
e "Arbetsgivare behandlar alla lika oavsett etnisk bakgrund.”
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MER UTMANANDE FRAGOR

Kon

“Ibland far killar och tjejer olika jobb bara for att folk tror att de ‘passar béttre’
dar.”

“Killar far oftare bli chefer, dven nér tjejer ar lika bra eller battre.”

“Det &r svarare for killar att valja jobb som handlar om att ta hand om
manniskor.”

“Lénen kan paverkas mer av om man ér kille eller tjej &n av hur duktig man
ar.”

"Det ar lattare att fa ett bra jobb om ens familj har mycket pengar.”

“Barn som har foradldrar med ‘fina jobb’ far ofta fler mojligheter.”

"Vissa far jobb genom kontakter, inte for att de ar bast.”

"Ens framtid paverkas mycket av vilken skola och vilket omrdde man vaxer

upp i.”

Etnicitet

"Personer med utldandska namn maste ofta jobba hardare for att bli tagna pa
allvar.”

“Sprakkrav kan ibland anvéndas for att sdga nej till vissa s6kande.”

"Folk séger att alla behandlas lika, men det stammer inte alltid i verkligheten.”
“Tva personer med samma utbildning kan fa olika |6n beroende pa deras
bakgrund.”

AVSLUTANDE SAMMANFATTANDE PASTAENDEN

“Det ar lattare att fa jobb om man féljer normerna.”

“Man kan bli vad man vill - oavsett kon, bakgrund eller normer.”
"Normer paverkar vilka yrken manniskor uppmuntras att valja.”
"Vad av kon, klass eller etnicitet tror ni paverkar mest?”
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