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Agenda

= Vart i hela varlden ar varlden pa vag

= Hur formar T — samhallet Skaraborg?

= Hur kompetensférsdrja morgondagens arbetsmarknader?

= Sammanfattning
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Trender som paverkar kompetensforsorjning

Automation av allt mgjligt

Everything as a service - (X)aaS

Nya (platt)formar for vardeskapande

Okat fokus pa hallbarhet

Okad kunskapsintensitet

E-handelsexplosion och leveransrevolution
Okat fokus péa upplevelser

Arbetshalsa: fran fys till psyk

Fran migration till integration

Tilltagande kompetensbrist i dubbel bemarkelse
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Sammanfattning - mot T-samhallet!

Horisontalen — uppkoppling

Natverk, vara del av ett framgangsrikt
sammanhang

Vertikalen — spets > }

Kunskap, kapital, varumarke, specialisering

C— 3
Spiralkraft Y 4

férmaga till kreativitet och samhandling
innovationskapacitet
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Hur formar T-samhallet Skaraborg
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, ,Oste'rsu,nd/
~ Sundsvall

Det svenska arbetsmarknadsnéatverket

Agglomerationer i form av stora, tatt integrerade
omraden, syns som “knutar i kartan”

styr dynamiken och satter grundférutsattningarna
fér en kommun

Ju mer uppkopplad en kommun ar mot en

agglomeration, desto battre
grundférutsattningar har kommunen.
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Skaraborg i -
arbetsmarknadsnatverket

Skdvde centrum Mariestad ) Toreboda
Vastra delen tydligt flerkarnigt
Karlsborg
Treenighet i norr & Tibro
Hjo
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Arbetspendling
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Arbetslandskapet
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Smetskapare

= T-centrum
= Hog inpendling och mycket infrastruktur

= Hdga Ioner, manga tjanster, hdga
utbildningsnivaer

= Kommunen som arbetsgivare spelar mindre roll,
inget naturbruk

= Tillgang till folk
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FUTURE

Typiska yrken: IT-arkitekter, civilingenjorer,
organisationsutvecklare, ekonom-yrken

Exempel: Géteborg, Stockholm, Malmé

Skévde
Skara, Lidképing

Utmaningar

- Global kompetens konkurrens
- IT kompetens

- Tjansteklasser i tudelning

FUTURE



Oaser

Boendekommuner dar manga arbetar i
storstaden intill

Manga larare och de som arbetar med
personliga och kulturella tjanster. Hog andel
kvinnor bland arbetande.

Markexploaterings-graden ar hdg och fler an
normalt jobbar inom bygg.
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Regionhubbar

Storre stader

Storskalig offentlig sektor, ofta i formen av storre
sjukhus eller férvaltning.

Arbeten som kraver hogskolekompetens ar
vanliga

Pendlingsintegrationen med omgivningen ar
relativt lag, men trafiken ar stérre in an ut.
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Typiska yrken: Grundskollarare, barnskétare, snickare,

anlaggningsarbetare
Exempel: Lerum, Lomma

Gréstorp & Hjo
Tibro

Utmaningar

- Handel

- Skola & omsorg = bristyrken
- Psykisk ohalsa

Typiska yrken: Sjukskoterskor, lakare,

universitets/hdgskollarare
Exempel:
Ostersund, Orebro, Jénkdping

Skévde
Lidképing, Mariestad
Karlsborg

Utmaningar
Spetskompetens, chefer
Utbildningsrevolution
Segregering
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(G)Lokala tillverkare

Industri, produktion och teknik som konkurrerar
pa en global marknad.

Domineras i allmanhet av stora privata foretag,
inom tillverkning.

Branschkoncentrationen ar mycket hég, I6nerna
héga, men man har manga arbetsstkande
utlandska medborgare.
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Upplevelseskapare

Liten grupp, dar branschkoncentrationen ar hég,
hotell- och restaurang, handel samt kultur och
personliga tjanster ar éverrepresenterade

Det finns manga lediga jobb i allmanhet (men
det varierar kraftigt 6ver aret)

Manga "enkla jobb”
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Typiska yrken: Smeder och verktygsmakare, montorer
och operatdrer, ingenjorer och tekniker

Exempel: Olofstrom, Gnosjo

Gétene, Vara, Tibro, Tidaholm Gulllspang

Utmaningar
Kompetensbrist i kvadrat
Avansering, hoga léner
Arbetsloshet

KAIROS
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Typiska yrken: Butikspersonal, restaurangpersonal,
snickare, murare, anlaggningsarbetare

Exempel:
Harjedalen, Are, Malung, Borgholm, Strémstad, Eda

Gréstorp, Skara

Vara, Téreboda i ndagon man
Utmaningar

- Handel

- Sasong
- Destinationsbygge

KAIROS
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Smastader, landsorter och naturbrukare

Fa gemensamma egenskaper sticker ut. Nagot Exempel:
stdrre andel som arbetar inom enklare

. . Tranas, Vetlanda, Nassj6
tillverkning och transport.

Fa ar hogutbildade (utom larare) och I6nerna ar
laga, mycket fa som arbetar inom kvalificerade
kunskapsbranscher

Gullspéng, Hjo, Essunga, Téreboda
Gréstorp, Tidaholm

Vara, Gétene, Falképing Tibro

Utmaningar

- Charm i kombination med andra arbetstyper
- Uppkoppling

- Isolering
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Hur dra nytta av lika och olika arbetstyper och roller, samverka och komplettera?
FUTURE



Sticker ut

» Tillverkning

+ Gron sektor

+ Offentlig forvaltning & forsvar
* Vard och omsorg

- 6

Mariestad Téreboda

*¢

Grastorp Lidkdping
Gotene

.

Karlsborg

4

Essunga Falképing Hjo Tidaholm
| Jordbruk/skogsbruk/fiske EBygg W Hotell/restaurang B Fastighetsverksamhet m Utbildning
| Tillverkning/utvinning Handel Information/kommunikation ~ mForetagstjanster mVard/omsorg
B Energi/miljé Transport ® Finans/forsakring = Offentlig forvalining/forsvar — mKulturella/personliga tjanster

mOvrigt/okant
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Flytt och boende
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Invandring far befolkningen att vaxa

Inrikes och utrikes flyttnetto sedan 1997
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Regionen tappar unga

Fem ars summerat flyttnetto per aldersgrupp
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Sammanfattningsvis, Skaraborg i T-samhallet

Bygg vidare pa flerkarnighet, sammanhanhang att leva och verka i, dver
granser - administrativa och andra

Dra nytta av lika och olika arbetstyper och roller, samverka och komplettera

Arbetsrofiler som sticker ut: tillverkning, gron sektor, offentlig forvaltning och
forsvar vard och omsorg, att rusta for digital transformation, innovation och
ledarskap

Arbets- och boplats hanger samman...
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Platsen viktigare an nagonsin ...
... och attraktivitet byggs fran grunden

— Livsfas & livsstil

FUTURE

En nygiv ...




Storstadernas utforslopa fortsatter

Inrikes flyttnetto 1997-2020
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Dramatiskt skifte som moijliggor fler platser

Skoéter Du Ditt férvérvsarbete helt eller delvis i hemmet (s.k. distansarbete)?
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Vaxande skara latenta lantisar

Andel 18-39 som bor i storstadsregion eller stérre stad som vill bo pa landsbygden
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Avslutningsvis

FUTURE



Anvanda hierarki till det det ar bra pa,
tvarfunktionell organisering i att erovra det nya

A

Tvarfunktionell natverksbaserad

Hierarkisk organisation med organisation

uppdelade funktioner
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'&Eﬁm"ﬂsﬁmm Samverkansmodell for kompetensforsoérjning i
Skaraborg - en forebild




Sammanfattning

| T-samhallet koppla upp och ihop, lar och vassa kompetens
Fran ort till system. Viktigt att veta vem man ar och vilken roll man spelar.

Bygg pa flerkdarnighet over granser. Stark systemen, dra dra nytta av olikheter och
likheter.

Plats och arbetsplats ar ett helhetspaket som behdver forstas och utvecklas tillsammans
i att locka och behalla kompetens

Bygg laget vidare i robust system for innovation dar
var och en bidrar — och |ar — utifran sitt ansvar och uppdrag, med:  Behov och Iésningar

samlad bild av "varthan” & tillit i "hur” na dit

"kunden” som orsak

lagledarskap pa plats . o
analys for samsyn och vagval esurser skap
kulturell musikalitet

Hall ut och hall i!

FUTURE

Keep up the
good work

Samverkan
Samsyn Samhandling
Samforstand
Samtal

Samkvam

Consultants for Strategic FUSSEs. KAIROS
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% Tack och lycka till

KAIROS Valkommen till
FUTURE Kairos Future Friends!

Framtids
studion




